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Sindicato impetra mandado de seguranca
para estender quotas aos aposentados

A¢Qo € embasada no parecer

advogado Aristides Junqueira

o dia 11 de de-
zembro, o pare-
cer solicitado

ao advogado A-
ristides Junqueira chegou
as maos da diretoria do
Sindicato. Apos um cau-
telosa andlise do docu-

mento, decidiu-se seguir

as recomendacoes dadas
pelo advogado.

No ultimo dia 17 de
dezembro, o Sindicato
impetrou com mandado
de seguranca contra o go-
verno solicitando que as
quotas de produtividade
sejam estendidas também
aos aposentados. Inicial-
mente o mandado de se-
guranca foi expedido em

nome de 10 filiados e

Delegacao do Parana no Conafisco

Conafisco

XII Conafisco (Congresso Nacional do Fis-
co) foi realizado entre os dias 26 e 30 de

novembro na cidade de Aguas de Lindoia,
em Sdao Paulo. Estiveram presentes repre-

sentantes do Fisco de virios estados brasileiros, O
Affep Sindical também se fez representar. Acompa-

I
nhe os destaques do congresso na pagina 9.

emitido pelo renomado

posteriormente serda ex-
pandido aos demais.
Esta foi a estratégia
adotada pelo Sindicato
para tentar reparar a in-
justica cometida contra o
quadro inativo de fiscais,
instituindo a quebra de
paridade salarial.
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Sindicato
renova
convénio com
Unimed
Federacao.
Sem reajuste
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Nova liminar
suspende
cobranca da
contribuicao
previdenciaria
de
aposentados e

pensionistas
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Posse da nova Diretoria

Executiva

Nova Diretoria: Mauro Ferreira Dal Bianco, Joeci Elhke
Santi Matos, Yukiharu Hamada, Irena Milkowska, Alair

Teresinha Favoreto
o dia 6 de de-
zembro toma-

ram posse ofici-
almente a nova

Diretoria Executiva do
Sindicato, Conselho de
Representantes Sindicais
(CRS) e Conselho Fiscal

Agente fiscal Claudio Roza no
lancamento do livro

(CF) em uma solenidade
realizada no Buffet Ilha
do Mehl. Durante o even-
to também foi comemo-
rado o Jantar Anual de
Confraternizacao dos
Aposentados.
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Agente
Fiscal é
autor de
livro
técnico
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EDITORIAL

Missdo cumprida

ndependentemente de

quaisquer problemas que

possam afligir-nos neste
final de ano temos de re-
conhecer que somos felizes.

Felizes por poder desfru-
tar do sol, do verde das fo-
lhas, das dguas da chuva que
estavam tido escassas e do
calor dos amigos que ventu-
rosamente nos privilegiam.

Viver € sempre uma ale-
gria quando somos sinceros,
honestos e determinados a
perseguir o objetivo de viver
melhor e em paz.

Nossa missio maior con-
cluimos. Plantamos a fé no
coracio de muitos dos que
nos ouviram. Fizemos cres-
cer a forca da unido e
mostrd-la capaz de transfor-
mar a realidade sofrida des-
ta classe que muito trabalha

para o progresso € bem es-

tar do povo paranaense.
Mostramos que € possivel
lutar e ter €xito mesmo
quando as portas parecem
estar inapelavelmente cerra-
das.

Fizemos alguns inimigos
pela nossa inabalivel con-
vicgdo de estar trabalhando
para o coletivo, para toda

Jma alegria

eros

uma categoria contra os que
tristemente se confinaram ao
territorio mindsculo de seu
umbigo. Estes, que sao pou-
cos, sabem que o seu cami-
nho nio é o melhor caminho.
Desejamo-lhes paz e confor-
to em suas decisoes.
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Porém, outros, muitos
outros, acreditam no ama-
nha, conhecem as dificulda-
des e sabem que a luta é ar-
dua. Forga, fé e unido sio os
NOSsS0s VOLOS.

Aos amigos fiscais que
créem e realizam sonhos de-
sejamos um venturoso ano
de 2002, lembrando que é
hora de valorizar o fisco ain-
da mais. E hora de mostrar
o valor de nossa gente.

Feliz Natal ! Que as bén-
caos desta data santa ilumi-
nem a familia fiscal e a gui-
em pelos novos dias.

Obrigada aqueles que
nos ajudaram a construir o
novo sindicato que ora en-
regamos aos Nossos Suces-
sores. Sem eles a tarefa nao
seria possivel.

Elisabete Maria Riische




estratégias para conseguir direitos e aprovar o
novo Plano de Carreira

ansados de ouvir
promessas € nao
ver nenhuma atitu-
de concreta
adotada pelo Governo do
Estado, a classe fiscal op-
tou por realizar uma As-
sembléia Geral Extraordi-
niria (AGE) para decidir

ual postura seria adotada
‘1 relaciao as reivindica-

¢coes e o futuro da catego-
ria. Na pauta a ser discuti-
da constavam a implanta-
¢ao em folha de pagamen-
to das quotas de produti-
vidade por esforco de ar-
recadacao (resolucio 53,
01), a correciao da promo-
cao dos AF-3 e o novo Pla-
no de Carreira.

No dia 6 de outubro, 490
agentes fiscais de todo o
estado, ativos e inativos,

aCcT

estiveram presentes na
AGE, realizada no Centro
Integrado dos Empresirios

Trabalhadores das Indas-
trias do Parania (CIETEP),
em Curitiba. Diante da reu-
niao pouco produtiva en-
tre os secretirios de Ad-
ministracao e Fazenda
ocorrida dias antes, os pre-

sentes na Assembléia de-
cidiram, por unanimidade,
dar um basta na atual situ-
acido e demonstrar a ver-
dadeira forca que o Fisco

' Cerca de 500 filiados lotam plenario do CIETEP

possui dentro do Parana. A
falta de respeito com que
o Governo vem tratando a
classe, ficou evidenciado
nos discursos proferidos
pelos presentes, onde to-
lembravam que "a
classe ja havia esperado

dos

tempo suficiente e que era
L‘hL‘}z:lLi:i a hora de tomar
decisoes”.

Durante a Assembléia
foi demonstrada a desva-
lorizacao salarial ocorrida
com a categoria dos fiscais
nos ultimos anos. Para se
ter uma base, em 1987, o
saldrio inicial de um agen-
te fiscal era o dobro do
salirio de um Procurador.
Atualmente, a situacio se
inverteu e o salario inicial
do Procurador do Estado é
praticamente o triplo do
salario do agente fiscal.
(ver quadro comparativo)

Para tentar reverter este
quadro, foi elaborado um
Plano de Carreira
para a categoria, com o

novo

objetivo de tentar atenuar

a diferenca salarial existen-
te com as demais carreiras
exclusivas de Estado (pro-
curador, advogado e dele-
gado de policia).

A grande preocupacio
da categoria diz respeito ao
tempo de tramitacio de
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todo este processo buro-
critico. Pelo entendimen-
to dos presentes na Assem-
bléia, o Plano de Carreira,
bem como a implantacao
das quotas e a promocao
retificadora para os AF-3,
foram classificados como
temas complementares e
abordados com o mesmo
grau de importancia.

Decisdes

“Chega de semana que
vem e chega de esperar
prazos dados pelo gover-
no. Agora € hora de agir”.
Impulsionados por este
pensamento, os quase 500
filiados resolveram impor
prazos para que o gover-
no acate as reivindicacoes
da categoria. Caso isso ndo
ocorra, a classe dos fiscais
tem a obrigacao de lutar
para resguardar os seus
direitos. Por unanimidade,
os presentes na Assembléia
decidiram que se o gover-
no nio resolver definitiva-
mente o problema do pa-
gamento das quotas, da
correcao da promocao dos
AF-3 e ndo tiver, ao me-
nos, encaminhado o Plano
de Carreira a apreciacao do
Governador, a partir do dia
15 de outubro, terda inicio
em todas as delegacias e
postos fiscais do Estado a
Operacao Padrio.

Caso o nao
atenda as reivindicacoes e
insista em nao cumprir o
pagamento das quotas pre-
vistas na resolucao 053/01,
uma nova mobilizacio de-
nominada “Operacio Ami-

gOVerno

gos do Rei”, serd desenca-
deada a partir do dia 22
de outubro. Além destes
movimentos, a classe po-

NOTIFISCO
Assembléia Geral Extraordindria

Classe dos Agentes Fiscais se organiza e define prazos e

Mesa executiva da AGE

dera dar inicio a “Opera-
cdo Beneficios Fiscais”,
Nesta acao, os fiscais irao
aos Orgaos de controle e
S€ necessario a justica para
questionar a existéncia de
tantos beneficios fiscais e
a total auséncia de reajus-
tes salariais. Os detalhes da

acio serio definidos em
reuniio do Conselho de
Representantes Sindicais.
Todas estas manobras so
serio paralisadas quando
as reivindicacoes da cate-
goria forem atendidas pelo
Governo, conforme ficou
deliberado na AGE.

Quadro comparativo de salarios

Novembro de 1997

Cargo Salario Salario
inicial CZS final CZS$

Agente Fiscal 36.388,75 69.978,40

Procurador 18.545,19 24.401,58

Delegado de Policia 34.506,72 44.316,30

Janeiro 1991

Cargo Saldrio inicial Salario final
CRS CRS

Agente Fiscal 265.984,70 409.207,24

Advogado 01.744.15 111.610,78

Atual

Fonte: CAFE/SEFA

Cargo Salario inicial Salario final
RS RS

Agente Fiscal 2.644 .49 4.520,50

Procurador 6.071,35 10.062,93

Advogado 6.071,35 10.062,93

Delegado de Policia 6.071,34 9.559,77

Fonte: GAS/SEAP

tiv larial

Estado Salario Inicial Salario Final
RS RS

Piaui 5.005,32 5.029,84

Alagoas 6.100,00 6.135,00

Sergipe 4.030,00 6.200,00

Parana 2.644,49 4.520,50

Fonte: Fenafisco
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Categoria se mobiliza e da inicio @
Opero Ca 0 POd rao Movimento segue determinacdo tomada nﬁ Oltima AGE

iante das atitu-

des do Governo

do Estado em

ndo assindar o
decreto de correcao de
promoc¢ao dos AF-3 e
também de nao cumprir
o compromisso assumido
com a assinatura da re-
solucao 53/01 fez com
que a categoria dos agen-
tes fiscais iniciasse no ul-
timo dia 15 de outubro,
o movimento de mobili-
zacao denominado “"Ope-
racao Padrao”,

Esta iniciativa acatou o
que foi deliberado duran-
te a Gltima Assembléia
Geral Extraordindria
(AGE) da classe, realiza-
da no dia 6 de outubro.

De imediato, a “Ope-
racdo Padrao” ganhou
forca principal-
mente nos
postos

fiscais e volantes, obten-
do mais tarde a adesao
da maioria das delegaci-
as do estado. Os agentes
fiscais entenderam que so-
mente com uma acao
mais enérgica e determi-
nada poderiam fazer com
que o Governo se sensi-
bilizasse e cedesse as rei-
vindicacoes da categoria.

Aos poucos a mobi-
lizacao se fortaleceu e
também comecou a en-
frentar a oposicao de al-
gumas pessoas que, atra-
vés de pressoes, deseja-
vam ver o enfraqueci-
mento da classe fiscal. Os
fiscais nio se intimidaram
e demonstrando senso de
companheirismo continu-
aram seguindo a delibe-
racao da AGE.

O tao esperado dia 17
de outubro, data para o
fechamento da folha de
pagamento, chegou e o
Governo nao atendeu as
reivindicacoes dos agen-
tes fiscais. Mesmo assim,
a classe decidiu continu-
ar com o movimento,
cada vez mais forte e uni-
do.

Qutra etapa

Uma semana apos o
inicio da Operacao Pa-
drio, a diretoria do Affep
Sindical resolveu convo-
car o Conselho de Repre-
sentantes Sindicais (CRS)
para tracar as estratégias
para o inicio da segunda
etapa do movimento:
“Operacao Amigos do
Rei”.

Neste mesmo dia, che-
gou até a sede do sindi-
cato, uma informacao
que agitou os bastidores
do movimento. O
Governo do Es-
tado estava con-
feccionando a
folha com-
plementar para
efetuar o paga-
mento das quo-
tas por esforco
de arrecadacio,
mas somente
para os ativos.
Essa divulgacio
deixou o Sindi-
cato em estado
de alerta. Isso
porque na AGE
do ultimo dia

Reflexos da paralisacao

Recolhimentos por Auto de Infragio:

Periodo
10/09/2001 a 09/10/2001

10/10/2001 a 09/11/2001
(Operacao Padrao)

Impacto financeiro

Valor recolhido
3.304.304,00 100%

2.039.427,00 61,7% .

(1.264.877,00)  (38,4%)

Recolhimento por deniincia espontinea: (exacio)

Periodo

10/09/2001 a 09/10/2001

10/10/2001 a 09/11/2001
(Operagio Padrio)

Impacto financeiro

11 de agosto, a plenirio de-
cidiu que se as quotas nao
fossem implantadas para
toda a classe —ativos e ina-
tivos- o Sindicato deveria
ingressar com uma medida
judicial para anular a reso-
lucdo das quotas.
Futuro

Conforme decidido na
AGE, a mobilizacao vai con-
tinuar até que as reivindi-
cacoes sejam atendidas,
principalmente, no ponto
mais importante para a ca-
tegoria: a implantacao do
Novo Plano de Carreira.

No dia 29 de outubro, o
diretor da CRE, Jodo
Manoel Delgado Lucena
enviou uma carta explican-
do como estao as negocia-

6.048.078,00  100%
1.423.452,00  23,5% |
(4.624.626,00)  (76,5%)

Fonte: Sistema SGR/SEFA

¢coes. Na currespundé[.
cia, confirmou a implan-
tacao das quotas por
produtividade em folha
complementar, cujo pa-
gamento seria feito na
primeira dezena do meés
de novembro. Além dis-
so, informou que o an-
teprojeto de Lei Comple-
mentar que institui o Pla-
no de Carreira foi entre-
gue ao Secretario de Es-
tado da Administracio e
Previdéncia, Ricardo
Augusto Smijtink, € o
processo que corrige as
promocoes dos AF-3 en-
contra-se na Secretaria
de Estado do Governo
para expedicio do de-
creto. .
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Governo quebra paridade
entre ativos e inativos

ma semana apos o
encontro,

teceu o que lemia

o Sindicato e toda

a categoria. No dia 11 de
novembro, o Governo do
Parand implantou apenas
na conta corrente dos fis-
cais ativos as quotas de
produtividade previstas na
Resolucio 53/01. A deci-
sao governamental deu ini-
cio a quebra de paridade
d,lm‘ml entre os fiscais Ati-

acon-

—~

s € inativos da Coorde-
nacao da Receita do Esta-
do, ferindo frontalmente ¢
Constituicio Federal em
seu art. 40, § 8. (Ver box)

Imediatamente o Affep
Sindical iniciou estudos

para descobrir uma maneira
de tentar corrigir esta in-
justica cometida contra os
aposentados. No dia 14 de
novembro, o sindicato
protocolou oficio (SPI
4.970.460-7) ao Secreti-
da Fazenda, Ingo
Henrique Hiibert, reque-
rendo que as quotas pre-
vistas na Resolucao 53/01,
denominadas de “Esforco
de Arrecadacio”, pagas aos
fiscais ativos no dia 11/11,
sejam estendidas aos fis-
cdais inativos € pensionis-
tas da CRE. O sindicato
fundamentou o requeri-
mento nos artigos 74 e 75
Lei 7.051/78, e no artigo
40, paragrafos 42 e 82 da

rio

Constituicao Federal. (ver
box)

Além disso, no dia 20/
11, a diretoria do sindicato
esteve reunida com o ad-
vogado e ex-Procurador
Geral da Republica, Dr.
Aristides Junqueira, para
solicitar um parecer juridi-
co que fundamente uma
possivel aciao judicial vi-
sando a extensao das quo-
tas aos aposentados e pen-
sionistas. O nobre jurista
pediu um prazo para ana-
lisar a questao e tdo logo
concluisse o estudo entra-
ria em contato com a dire-
toria do sindicato para for-
malizar a emissdo ou nao
do parecer.
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Art. 40 — CF -84°- E vedada o adocdo de requisitos e
critérios diferenciodos para a concessao de cposentadoria aos
abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados os
casos de atfividades exercidas exclusivamente sob condicdes especiais
que prejudiquem a salde ou a integridade fisica, definidos em lei
complementar.

§ 8°- Observado o disposto no art. 37, Xl, os proventos de
oposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma data,
sempre que se modificar o remunerocéo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos ocos oposentados e aos
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos as servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformacao ou reclassificacao
do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu
de referéncio pora a concessao da pensdo, na forma da lei.

Lei 7.051/78 - “Art. 74- O funciondrio da Coordenacao da Receita
do Estodo integrante do Grupo Ocupacional “TAF”, serd
oposentado com os proventos de inatividade correspondentes ao
vencimento integral do cargo, acrescido do prémio de
produtividade e da gratificagéo de que trata o inciso lll, do artigo
89, desde que percebidos, estes Gltimos, por um periodo néo inferior
a doze anos, ininterruptos ou infercalados e adicionais por fempo
de servico.”

“Art. 75- O prémio de produtividade e a gratificagdo de 40% do
valor do respectivo vencimento bdésico que integrardo os
proventos de aposentadoria, inclusive na hipdtese do artigo
anterior, 56 serdo calculados sobre o vencimento do cargo efetivo
ou do cargo em comissao da estrutura da CRE a que tiver direito,
observado o art. 76.”

Sindicato pede apoio de deputado
contra medida inconstitucional

ia 5 de novem-

bro, a Diretoria

Executiva do Sin-

dicato, acom-
panhada de 92 colegas fis-
cais aposentados e pensi-
onistas, no
Plenarinho da Assembléia
Legislativa do Parana para
pedir apoio ao deputado
estadual e lider do Gover-
no na casa , Durval Amaral
(PFL).

Uma comissao foi for-
mada e prontamente aten-
dida pelo deputado que,
em seu gabinete, ouviu as
explicacoes sobre como
estd a situacao das quotas
previstas na Resolucao 53/
01. Durante a conversa foi
exposta a preocupacio
dos aposentados frente 2a
atitude do Governo do

esteve

Parana em instituir na Co-
ordenacao da Receita do
Estado uma possivel que-
bra de paridade salarial
entre ativos e inativos, fe-
rindo frontalmente a Cons-
tituicio Federal.

O vice-presidente sin-
dical, Yukiharu Hamada,
solicitou ao deputado
Durval Amaral que auxilie
a classe fiscal interceden-
do junto ao Secretirio da
Fazenda, Ingo Henrique
Hiibert, para que as quo-
tas de produtividade sejam
extensivas a toda catego-
ria, € nao apenas aos agen-
tes fiscais ativos, como
quer o Governo.

Na seqiiéncia do encon-
tro, o Deputado Durval
Amaral, acompanhado pelo
deputado e vice-lider do

governo, Ademar Traiano
(PSDB), dirigiu-se ao
Plenarinho da Assembléia
Legislativa para falar com
os fiscais aposentados e
pensionistas.

Em seu discurso, o de-
putado voltou a reafirmar
o compromisso assumido
junto a classe dos fiscais na
luta pelos seus direitos e
fez questio de ressaltar
que parte de seus assesso-
res na lideranca do gover-
no foi ou sao funciondrios
da Secretaria da Fazenda e,
por isso, mantém respeito
» admiracdo pelos profis-
sionais daquela pasta.

A vice-presidente de
inativos e pensionistas,
Alair Favoreto, aproveitou
a oportunidade e informou
ao parlamentar que em

FOTO: ARQUIVO Affep-Sindical

outras categorias como 4a
dos procuradores, magis-
trados, advogados e dele-
gados de policia, nao ha
quebra de paridade entre
ativos, aposentados e pen-
sionistas. O lider do Go-

VErno comentou que com-
preende a preocupacio
dos aposentados e que se
coloca a disposicio da clas-
se fiscal para ajuda-la na-
quilo que estiver ao seu al-
cance.

Reuniao no Plenarinho da Assembléia: inativos querem seus

direitos respeitados
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Em defesa dos aposentados

Sindicato impetra mandado de seguranca com pedido de liminar
para estender os direitos das quotas aos fiscais aposentados e

pensionistas

o ultimo dia 17/12,
o sindicato impe-
trou Mandado de
Seguran¢a com
pedido de liminar contra o
Governo do Estado, com o
objetivo de exigir judicial-
mente o pagamento das
quotas de produtividade,
previstas na resolucdo
SEFA n” 53/01, aos filiados
aposentados.

No dia 11 de dezembro,
o advogado e ex-Procura-
dor Geral da Republica Dr.
Aristides Junqueira, enca-
minhou o parecer juridico
para o sindicato com fun-
damentacio
para impetrar a
medida judicial.

necessiria
referida

Em reunidao com a as-
» apos
analise do documento, a di-

sessoria juridica,

retoria executiva definiu
como estratégia de acao,
impetrar,
mandado de seguranca em
nome de 10 filiados para
certificar-se de que seri
concedida a liminar. Caso
nao ocorra, serao analisa-
dos os fundamentos do or-
gao julgador sobre a ques-
tdo. Posteriormente, de-
pendendo da decisao judi-
cial, novo Mandado de Se-

inicialmente, um

guranca serda impetrado,
por Substituicio Processu-
al, a todos os filiados da
entidade.

Vale ressaltar que o
mandado de seguranca, em
geral, é julgado de forma
breve. Assim, o Sindicato
acredita que até o final
deste ano uma nova medi-
da judicial sera impetrada
para todos os filiados apo-
sentados e pensionistas.

Parecer

No documento enviado
¢ assinado pelo advogado
Dr. Aristides Junqueira
comprova-se que o Gover-
no do Estado do Parana fe-
riu frontalmente a Consti-
tuicio Federal e a Lei
7.051/78 concedendo as
quotas de produtividade
apenas para os fiscais ati-
vos. Segundo o parecer, “a
parcela da remuneracio a
que se refere a consulta €,
segundo a propria lei que
prevé sua instituicido
(art.89, da Lei 7.051/78, do
Estado do Parand), gratifi-
cagao de produtividade,
sendo irrelevante o fato de

lhe denominar de pré-
mio, Esforco Fiscal ou Es-
forco de Arrecadacio. O
fato € que se trata de uma

Diretoria do Sindicato contrata advogado Aristides Junqueira

FOTO: ARQLIVO Affep-Sindical

gratificacdo que integra a
remuneraciao do servidor e
que o acompanhard na
passagem para a inativida-
de. E, pela forca do man-
damento constitucional ex-
presso no artigo 40, § 89
toda vez que aumentar a
remuneracio dos servido-
res em atividade haverao
de ser aumentados os
proventos dos inativos, as-
sim como as pensoes. Que
4s quotas variaveis, deno-
minadas “Esforco de Arre-
cadacao, natureza
juridica de gratificacio de
produtividade, extensivel a
todos os servidores do Gru-
po Ocupacional TAF,
nenhum carater de indivi-
dualidade, é a propria Re-
solucao n® 53/01 que se
encarrega de demonstrar,

tém a

A€M

ao prever que elas sio re-
cebidas por todos os ser-
vidores da Delegacia Re-
gional e da sede da Coor-
denacdo da Receita do Es-
tado (subitens 2.2.2 e
2.2.3). Frise-se que a alu-
dida Resolucao nio os ex-
clui, quer explicita ou im-
plicitamente. Ainda que
houvesse a referida exclu-
sa0, seria ela inoOcua,
ja decidiu nossa Corte Su-
prema, a0 julgar, por una-
Re-

0

COMmo

nimidade de votos, o
curso Extraordindrio n
206.083-6- SP. Pelo docu-
mento por terem os inati-
vos € pensionistas direito
liquido e certo ao recebi-
mento da mencionada gra-
tificacdo e por ser a refe-
rida exclusiao ato ilegal de
uma autoridade publica, ca-
bivel € a impetracio de
Mandado de Seguranca,
com pedido de liminar 7,
definiu o jurista.

CRS decide aguardar parecer
para definir novas estratégias

o dia 4 de dezembro, o Conselho de Represen-
tantes Sindicais (CRS) realizou a udltima reu-
niio do ano. Durante o encontro foi discutida
‘qual a posicio que sera adotada pelo Conse-
Ihn diante do nao atendimento, por parte do Governo,
das reivindicacoes realizadas pela categoria dos agen-
tes fiscais.

ApoOs quase dez horas de discussao e seguindo a
orientacio da maioria dos presentes, ficou decidido que
ap6s o parecer do ilustrissimo advogado Aristides
Junqueira -consultado pelo Sindicato para fazer uma
andlise da atual situacio das quotas de produtividade
o Affep Sindical deverd ajuizar uma aciao judicial para
que as quotas sejam estendidas aos aposentados. Além
disso, como medida complementar, o CRS recomendou
o adiamento até o més de marco de 2002, do cumpri-
mento da decisio da Assembléia Geral Extraordindria
(AGE) realizada no dia 11 de agosto de 2001. Na oca-
sido a AGE decidiu que caso as quotas nao fua:«t.'m €5-
tendidas também aos aposentados, o sindicato deveria
ingressar com acao judicial pedindo a anulacio da re-
solugio 53/01.

Outra decisdo tomada diz respeito as mobilizacoes
da categoria. Os conselheiros decidiram suspender as
Operacoes “Padrio” e “Amigos do Rei” até a proxima
reunido do Conselho de Representantes Fiscais. Isso se
deve ao comprometimento assumido pelo Diretor da
CRE, Jodo Manoel Delgado Lucena, de que solucionari
a correcao da promocao dos AF-3 e a aprovacio do novo
Plano de Carreira da classe. .

Decreto corrige
promogcao dos AF-3

més de julho de 2000, de-
creto n® 2229, quando ocor-
reu a promog¢ao geral aos
agentes fiscais. Entreranto
para a classe de AF-3, foi
suprimido na contagem do
tempo pdara promogao, o
periodo de dois anos do

epois de muita
luta, trabalho e
discussoes, o go-
vernador Jaime
Lerner assinou, no ultimo
dia 5 de dezembro, o de-
creto n.? 5130, publicado
no DOE de 11 de dezem-

bro de 2001. ‘estagio probatdrio.

Vale lembrar que este Com a devida correcio,
beneficio ndo serd compu-  todos os agentes fiscais as-
tado imediatamente e, por-  cenderao trés intersticios na
tanto, ndo entrard nos ren- referéncia de cada classe.
dimentos do més de dezem- Estaremos atentos para
bro. a data de recebimento dos

O decreto corrige as

T} valores retroativos a julho
promogoes efetuadas no

de 2000.
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Solenidade de posse da nova
Diretoria Executiva

uma concorrida so-
lenidade realizada
na noite do dia 6

de dezembro, no
Buffet Tlha do Mehl, em
Curitiba, a nova Diretoria
Executiva do Affep Sindi-
cal tomou posse oficial-
mente.
Aproximadamente 250
convidados e filiados lo-
,’zlm o salio do restauran-
€ para acompanhar a pas-
sagem de cargo.
Compareceram persond-

lidades importantes no ce-
nirio do Fisco Nacional
como o atual presidente da
Fenafisco, Carlos Alberto
Agostini, representantes do
poder legislativo como o
. deputado estadual Durval
Amaral, deputado federal,
Marcio Arthur Matos, pre-
sidente do

Sindicato dos Auditores
Fiscais da Previdéncia do
Parana, Geraldo Sergio

bino, delegado da 6%
RR, Claudiné de Olivei-
ra, assessores dos deputa-
dos estaduais Marcos Isfer
e Luiz Accorsi e represen-
tantes das delegacias da
receita estadual de todo o
Parana.

ApoOs a abertura da so-
lenidade, onde foi execu-

tado o hino nacional, a pre-
sidente do Affep Sindical,
Elisabete Maria Rusche,
discursou. Elisabete citou
as dificuldades e as virias
conquistas realizadas pelo
sindicato nos ultimos trés
anos e principalmente a
grande unidade formada
pala classe dos agentes fis-
cais. Agradeceu o trabalho
sério desenvolvido pelos
companheiros da Diretoria
Executiva e funciondirios
destacando também a luta
dos filiados em busca de
seus direitos. Para finalizar,
parabenizou a eleicao do
novo presidente Yukiharu
Hamada, citando que, atu-
almente, ele é a pessoa
mais indicada e preparada
para seguir com os traba-
lhos a frente do sindicato.

Em seguida falou, o pre-
sidente da Fenafisco, Car-
los Alberto Agostini. Suas
palavras foram de apoio ao
Affep Sindical pelo traba-
lho realizado, destacando a
necessidade de um maior
intercimbio entre Federa-
cio e sindicatos estaduais.
Agostini fez questio de ci-
tar sobre os problemas que
o fisco paranaense vem en-
frentando, principalmente
em relacao a quebra da pa-

Convidados prestigiam solenidade de posse e jantar de
' confraternizacao anual dos aposentados

ridade entre ativos e inati-
vos. Citou também a luta
justa que o Sindicato e toda
a categoria esta realizando
para alcancar um salario
mais digno a classe dos
agentes fiscais. Segundo
ele, o Parand é um dos es-
tados brasileiros com mai-
or poder econdomico mas,
em contrapartida, os agen-
tes fiscais sio remunerados
com um dos menores pi-
sos salariais da Federacio.

O presidente eleito,
Yukiharu Hamada, deu ini-
cio a0 seu discurso agra-
decendo o voto de confi-
anca dado a ele pelos
filiados, a compreensio de
familiares, o empenho de
toda a atual Diretoria Exe-
cutiva, do Conselho de
Representantes Sindicais e
Conselho Fiscal, dos fun-
cionarios do Sindicato e
dos recém eleitos compa-
nheiros de chapa.

Fez questao de citar que
atualmente, o sindicato re-
pousa sobre uma soélida
base apoiada numa estru-
tura de aproximadamente
2400 filiados, 40 funciona-
rios € um patrimonio inve-
javel conquistado ao lon-

go dos udltimos 30 anos.
Hamada destacou o di-
ficil caminho que o Sindi-
cato deverda enfrentar no
proximo triénio e a respon-
sabilidade assumida em
presidir uma entidade e
corresponder de forma
digna os anseios da cate-

goria. Mas para enfrentar

essa ardua tarefa, o presi-
dente eleito destacou que
nao estara sozinho. Pode-
ria contar com a forca da
nova Diretoria Executiva e
dos Conselheiros do CRS e
filiados.

Na ocasidio, junto a so-
lenidade de posse, também
foi comemorado o jantar
anual dos aposentados, cri-

a 4 bt

Componentes da mesa: Macoris, Hamada, Elisabete,
Agostini, Claudiné e Pedro Sanches

Presidente da
Fenafisco,
Carlos Alberto
Agostini e
deputado Durval
Amaral
estiveram
presentes na
posse

ando um grande clima de
confraternizacao entre os
convidados. A solenidade
teve prosseguimento com
o servico de buffet do res-
taurante e, posteriormente,
uma apresentacao musical
animou a todos os presen-
tes.

A nova diretoria execu-
tiva € formada por Yukiharu
Hamada (Presidente),
Mauro Ferreira Dal Bianco
(vice-presidente), Alair
Teresinha Favoreto (vice-
presidente administrativo),
Irena Milkowska (vice-pre-
sidente de financas) e Joeci
Elhke Santi Matos (Vice-
presidente de Inativos e
Pensionistas).




NOTIFISCO

BENEFICIOS FISCAIS

Governo do Estado concede dilacdo
de prazo para

governo do Pa-

rand concedeu

uma nova dilaciao

de prazo para o
pagamento de ICMS a um
grupo de empresas insta-
ladas no estado, entre elas
as montadoras Renault e
Volswagen-Audi. Esse pra-
zo de 60 meses € um be-
neficio destinado apenas
para novos investimentos
realizados pelas empresas
€ 4 compensacio, segun-
do o Governador Jaime
Lerner, vird com a geraciao
de empregos.

A medida adotada pelo
ZOVErno irritou 08 Oposici-
onistas. Para eles, a atitu-
de do governo estadual vai
contra a Lei de Responsa-
bilidade Fiscal e € lesiva
ao Parana. “Se o governo
abre mao da receita preci-
sa mostrar qual a outra fon-
te que cobrird a do ICMS.
Se eles vao abrir mao de
milhoes em cinco anos,
como pretendem tapar
esse buraco”, questiona o
deputado do PMDB, Wal-
dyr Pugliesi.

O Diretorio Estadual do
PMDB encaminhou ao Mi-
nistério Publico uma repre-
sentacao impedindo que o
governador conceda a
dilacio no prazo. Os sena-
dores Osmar e Alvaro Dias
também fizeram duras cri-
ticas no Senado sobre a in-
tencao do Governo em be-
neficiar algumas empresas
em detrimento de outras.
Em seu discurso, Osmar
Dias disse que somente no

ano passado 5.500 empre-
sas paranaenses fecharam
suas portas no estado em
funcdo da crise e porque
nio receberam nenhum
tipo de ajuda governamen-
tal. “O Parana estd abrindo
mao de recursos conside-
raveis pela insanidade do
seu proprio governo. O
governador Jaime Lerner
coloca em pritica uma po-
litica que tem tirado dinhei-
ro do povo, para sem ju-
ros OU correcao monetiria,
conceder empréstimos as
montadoras, com enorme
prazo de isencio”, disse o
senador.

Novem&_}_(n e D-:_agembm!m(}l

Segundo dados do pro-
prio Osmar Dias, a Renault
deveria ter recolhido R$
109 milhdes em 99, e R$
98 milhoes em 2000, mas

nao pagou um centavo,
por estar em regime de
isencao. Agora, esse pra-
zo se estende a 2009, con-
cluindo-se que se a média
anual € de R$ 100 milhoes
(conforme dados de balan-
co da propria montadora
francesa), durante os 12
anos de isencio, o Estado
esta abrindo mao de R$ 1,2
bilhdo. Isto sem conside-
rar a Audi e as demais
empresas que passaram a

contar com o privilégio
dessa peculiar politica fis-
cal. Para ele, a dilacdo do
prazo do recolhimento do
ICMS nio obriga as empre-
sas multinacionais a gerar
empregos para receber o
beneficio.

O Senador Alvaro Dias,
também citando a Lei de
Responsabilidade Fiscal,
afirmou que a medida € um
contra-senso, uma vez que
o proprio governo diz ndo
ter recursos para realizar
obras e para o reajuste do
funcionalismo publico.
Este dinheiro (ICMS) nos
caixas do Parana poderia
viabilizar uma série de be-
neficios sociais a popula-
cao”.

O presidente do Tribu-
nal de Contas do Parana,
Rafael latauro, disse que
pretende solicitar explica-
¢coes ao governo do Parana
sobre a concessio de
dilacio de prazo para o
pagamento do ICMS para
algumas empresas. Desta
forma, o Tribunal de Con-
tas pretende verificar se a
decisio nido fere a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Justificativas

De acordo com a Secre-
taria da Fazenda do Parana,
o que estd sendo concedi-
do nao é um beneficio tri-
butirio, mas um beneficio
financeiro, amparado pela
lei. Uma nota divulgada
pelo governo explica a di-
ferenciacio dos benefici-
os:" A empresa que rece-
be beneficio tributario dei-

pagamento de ICMS

xa de recolher tributo, o
que € Vvisto com restricoes
pela LRF. Ja a empresa que
recebe beneficio financei-
ro continua obrigada a de-
clarar seus débitos. O be-
neficio financeiro nada
mais é do que uma Exte.
sdo do prazo de pagamen-
to, © que a propria moda-
lidade de parcelamento,
por si mesma, permite”.

Yara 0 governo, 0 novo
programa a ser adotado niao
altera o cronograma de
pagamento de ICMS dos
contratos feitos anterior-
mente com as montadoras.
As fibricas continuam obe-
decendo o prazo estipula-
do anteriormente. As em-
presas que receberam a
dilacio de prazo antes da
atual lei pagarao o impo
to devido no tempo ES’
pulado anteriormente, co-
mecando em 2003. Se es-
tas fibricas realizarem am-
pliacao ou novos investi-
mentos podem receber o
beneficio previsto no pro-
grama Prodepar.

Para o secretirio de
Governo, José Cid Cam-
peélo Filho, o governo esta
trangiiilo quanto as acusa-
¢oes da oposicao pois a
medida foi tomada depois
de cuidadoso parecer juri-
dico e nao ha nenhuma
pratica ilegal.

Segundo o governo, a
compensag¢do financeira
pela dilacao do prazo vira
com a criacdo de empre-
gos e no incremento da
economia do estado.



ntre os dias 26 e 30 de
novembro aconteceu
na cidade de Aguas de
Lindoia, em Sdo Paulo,
o XII Conafisco (Congresso Na-
cional do Fisco Estadual). Des-
te importante evento participa-
ram doze filiados do Affep Sin-
dical, dentre eles a presidente
do sindicato Elisabete Maria
Riische ¢ o vice- presidente
sindical Yukiharu Hamada.
Durante os quatro dias do
Congresso foram realizadas inu-
meras palestras, workshops e
discussoes técnicas sobre diver-
SOs assuntos que envolvem o
» nacional. Dentro deste
contexto, o Sindicato apresen-
tou dois trabalhos técnicos no
Conafisco: “Vendinha do Fisco™,
idealizado por Elisabete Riische

Guerra Fiscal: O Caso Renault

Qual a abordagem de seu tra-
balho?
Trata dos beneficios fiscais, ma-
teriais e financeiros concedidos
pelo estado do Parani a
multinacional Renault, Para que
a empresa pudesse estabelecer-
se no Parand, firmou um proto-
colo de intengdes com o gover-
no do estado no qual constam
inimeros beneficios chamados
incentivos que privilegiam a
presa em detrimento de pre-
juizos, inclusive ambientais ao
estado. Entre os beneficios ma-
teriais destaco a doagdo de 2,5
milhdes metros quadrados no
municipio de Sio José dos Pi-
nhais. Para que o estado efetu-
asse essa doagio teve alé que
modificar a legislacio dos ma-
nanciais. Virios deles foram
transformados em dreas de pla-
nejamento territorial para poder
viabilizar a construciao da Fibri-
ca da Renault, Com esse proce-

Azzolin: caso Renault
desperta interesse dos

congressistas

FOTODS: ARQUIVO Affep-Sindical

O Caso
Renault” desenvolvido por José

e “Guerra Fiscal -
Laudelino Azzolin.

A vendinha do Fisco é um
projeto destinado a valorizacio
da pessoa do fiscal e na cons-
trucdo da cidadania, por meio
da crianga. O projeto ja havia
sido apresentado, com muito
sucesso, numa Feira de Ativi-
dades Educacionais, no Rio de
Janeiro, no dia 15 de setembro.
O trabalho de José Laudelinno
também despertou grande in-
leresse nos parucipantes. O
tema garantiu ao autor do tra-
balho uma entrevista divulgada
pela Fenafisco, através de sua
pagina na internet.

Além destes projetos, foram
produzidos para o evento di-
versos trabalhos técnicos que

dimento houve a necessidade de
desvio do curso de um rio cha-
mado Rio Pequeno, porque o
estado do Parana, além, de doar
o terreno obrigou-se também a
prover a empresa de toda rede
de dgua e esgoto industrial. Al-
gumas €pocas, o estado sofre
com 2 falta de dgua.

As autoridades ambientais do
estado autorizaram esses pro-
cedimentos?

Quem autoriza isso € o [AP - Ins-
tituto Ambiental do Parana. Cer-
tamente essa autorizagio foi dada
sob forte pressao, porque na au-
di¢éncia piblica realizada na As-
sembléia Legislativa estadual para
esse fim, que nio possui cariter
decisario e sim explicativo, se fi-
zeram presentes mais de trés mil
cidadios, A maior parte deles
guindados pelo prefeito, por ve-
readores e deputados, que li es-
tiveram para aprovir o projeto.

Quais as alegacoes feitas pelo
governo do estado diante dos
fatos pablicos e notérios, que,
inclusive, ja foram abordados
pela imprensa local?

O governo tenta se defender di-
zendo que se nio houvesse in-
centivos na drea material a indus-
iria nio estaria estabelecida no
estado. Mas os beneficios nio
ficaram apenas no aspecto mate-
rial. Existem também os de ordem
financeira. No protocolo de in-
tencoes, rezava inicialmente que
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discutiram temas relacionadas
as questoes do sindicalismo pu-
blico, constitucionalizacio do
fisco, sistema tributirio, mode-
los de administracio tributiria,
tributacio e comércio eletroni-
co, sigilo fiscal e eletrénico en-
re outros.

Demonstrando a amplitude
e grandeza do congresso, vari-
os estados brasileiros apresen-
taram trabalhos técnicos desta-
cando as participagoes do
Parana, Goias, Rio Grande do
Sul, Mato Grosso do Sul, Sio
Paulo, Santa Catarina, Mato
Grosso, Rio de Janeiro,
Pernambuco, Minas Gerais ¢
Distrito Federal.

Novo Presidente
Apos disputa acirrada pela

diretoria executiva da

o Parand proveria a Renault de
US$ 300 milhoes em recursos
para que o estado pudesse parti-
cipar do capital da multinacional.
Cu seja, essd verba seria investida
a titulo de capital social. O Parand
seria socio da Renault. Um Esta-
do que estd privatizando a Copel,
uma empresa eminentemente
paranaense, quer estadualizar
uma empresa internacional. E
uma contradicio grave. O estado
ainda concedia, como emprésti-
mo, sem cobrar juros ou corre-
¢ao monetiria e para pagamento
apos dez anos, todo o ICMS ar-
recadado pela Renault. Deveria
ser um incentivo fiscal. Mas é fi-
nanceiro, no sentido de que a
empresa receberia de volta o
ICMS recolhido apos 25 dias de
realizada a arrecadaciao. A em-
presa ndo teria nenhum compro-
misso em investir esse dinheiro
em prol do estado do Parani.

Qual o compromisso que a
Renault tem com investimentos
no Parana?

Apenas a geracio de emprego,
que nido € tao grande o quanto
divulgam. E s6 observar o caso
do fechamento da multinacional
norte-americana Crhysler. Preco-
nizava-se a existéncia de 1.500
postos de trabalho, quando na
realidade ao fechar as portas a
empresa deixou 160 desemprega-
dos. E importante ressaltar que
além dos beneficios ja citados
existem os de ordem municipal.

NOTIFISCO
Aftep Sindical presente no Xll Conafisco

Fenafisco — Federacio Nacio-
nal do Fisco Estadual — a chapa
“Nossa Chapa" (N2 1),
encabecada pelo candidato a
presidéncia da Federacio,
Severino Ribeiro Sobrinho
(Sindifisco/MG), sagrou-se ven-
cedora com uma
diferenca de ape-
nas cinco votos da
chapa “Fisco For-
te” (IN? 2). Foram
73 votos da cha-
pa N¥ 1 contra 68
da N2 2,
tal de 148 votan-
tes. Sete votos fo-
ram considerados
nulos pela Junta
Eleitoral. “Este foi
um processo elei-

num to-

toral inédito na

Essa empresa estd isenta de pa-
gamento de todos os impostos
municipais por dez anos. Nio s6
ela, mas também todas as empre-
sas subsididrias da Renault, como
os fornecedores de pecas para a
montagem dos automoveis.

Qual a deniincia que o 5r. faz em
seu trabalho?

O governo do estado do Parand,
utilizando-se de fraquezas na le-
gislacdo, quis usar de esperteza
por duas vezes: A primeira, quan-
do o Supremo Tribunal Federal
(STF) declarou inconstitucional,
através de Acido Direta de
Inconstitucionalidade (ADIN)
impetrada pelo estado de Sio
Paulo, o decreto estadual que
concedia incentivos. O governo
do Parana revogou o diploma
legal que concedia esses incenti-
vos, derrubando a ADIN medi-
ante a prova de que nio mais
existia o decreto objeto da de-
manda judicial. Logo em seguida
fez novas leis nio s6 conceden-
do os mesmos beneficios, como
ampliando. Resta ao estado de
Sdo Paulo ou a outro estado da
federacdo entrar novamente com
outra acio no STF, criando um
circulo vicioso sem fim. O segun-
do fato acorreu da seguinte ma-
neira: Com a Lei Kandir, Lei Com-
plementar N® 87/96, que criou o
Seguro Receita para os estados
que perderiam receita em decor-
réncia da imunidade para expor-
tacio de produtos primirios, o

historia da Fenafisco, por isso
tivemos o cuidado de analisar
cada detalhe para que nin-
guém se sentisse prejudicado”,
afirmou o presidente da Junta
Eleitoral Antonio
Mazzoni.

Marco

Elisabete apresenta o projeto
Vendinha do Fisco no Congresso

Entrevista com * José Laudelino Azzolin, autor do trabalho técnico
Guerra Fiscal: O Caso Renault apresentado no Xll Conafisco

Paranid seria um perdedor por-
que possui grande producio
agricola. Ao mesmo tempo ndo
seria tio grande a perda de ar-
recadacdo, porque toda indus-
tria automotiva estaria recolhen-
do impostos. Haveria um peque-
no equilibrio. Usando da segun-
da esperteza o governo do
Parand ao invés de conceder in-
centivo financeiro, ou seja, a
Renault paga imposto e recebe
25 dias apos através de emprés-
limos Com juros € Cormecio mao-
netiria, ele mudou para receita.
Conseguiu a dilagao de prazo,
com isso ocorre uma queda na
arrecadacio. Como o Seguro
Receita visa ressarcir a perda
que o estado teve, o governo sai
ganhando e causando prejuizos
para todos os cidadios brasilei-
ros. Esse trabalho foi feito com
embasamento técnico e trabalho
investigativo exatamente para
que ndo se fique no campo dos
achismos. Tudo o que escrevi ¢
fruto de uma anilise cientifica.
O governo do Parand se nega a
fornecer informacoes.

* José Laudelino Azzolin ¢
agente fiscal do Parand aposen-
tado, foi diretor da receita esta-
dual do Parand, presidente da
AFFEP/PR, vice-presidente da
FENAFISCO ¢ atualmente ¢ pro-
fessor da UNICENFP/FPR.

Fonte: FENAFISCO e SINAFRESP/
SP- Data: (28/11/2001)
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Sindicato renova contrato com a@
Unimed Federacdo
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ranca e bem estar

de seus filiados,
durante o més de
novembro, a diretoria exe-
cutiva do Affep Sindical
renovou o contrato de con-
vénio do Plano de Sauide
com a Unimed Federacio.
A noticia mais importante
para os filiados é que de-
vido ao uso racional do
plano, até o més de janei-
ro, esta garantido que nio
haverd reajuste nas men-
salidades. Isso se deve as
inumeras negociacoes re-
alizadas entre as diretorias
do Sindicato e da Coope-
rativa Médica. Além disso,
O conveénio traz aos usud-
rios mais algumas novida-
des como a opc¢ao pelo
transporte aeromédico e a
inclusao de filhos maiores
de 24 anos e netos, que
anteriormente niao podiam
ser dependentes do titular.

Negociacdao

Em vigor hda um ano, o
contrato do Plano de Sau-
de com a Unimed Federa-
¢do expirava-se no més de
novembro. Para que os

filiados pudessem continu-
ar contando com os servi-
¢os médico-hospitalares a
Diretoria do Sindicato re-
novou o contrato.

ApOs varias negociacoes
ocorridas no més de outu-
bro, entre as Diretorias do
Sindicato e da Cooperativa
Meédica, conseguimos reno-
var o contrato sem reajus-
te nas mensalidades até o
meés de janeiro de 2002. O
acordo so foi possivel gra-
¢as ao bom equilibrio fi-
nanceiro da receita e des-
pesa apresentado pelo
grupo de usudrios do
Affep Sindical, decorrente
da utilizacdo adequada dos
servicos médicos prestados
pela
como: consultas, exames
laboratoriais, etc.

Entretanto, ficou acorda-
do que no més de janeiro
do proximo ano uma nova
rodada de negociacio de-
vera ocorrer entre as enti-
dades para avaliar o de-
sempenho dos resultados
financeiros apresentados

conveniada, tais

até aquela data. Caso o gru-
po de usudrios do sindica-
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o ndo consiga manter a
mesma performance de
utilizacao, as mensalidades
poderio sofrer reajustes
pelo IGPM.

Assim, é imprescindivel
4 conscientizacao € a con-
tinuidade da utilizacao ade-
quada de todos os usudri-
os do plano de saude, a
fim de permitir que as pro-
¥imas negociacoes sejam
sempre favoraveis aos nos-
filiados. Para isso, o
Setor de Saude do AFFEP
SINDICAL estara acompa-
nhando, mediante relatori-
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os fornecidos pela Unimed
Federagio, as despesas e

Tabela de precos da Unimed/Affep Sindical

Plano

Codigo

Ambulatério/Hospital/Enfermaria

Direito: a consultas, exames,
internamento em enfermaria

1001

Ambulatério/Hospital/Apartamento

Direito: a consultas, exames,
internamento em apartamento

1002

Ambulatirio/Enfermaria/Obstetricia

Direito: a consultas, exames,

1003

internamento em enfermaria e obstetricia

Ambulatério/Hospital/Apartamento/Obstetricia

Direito: a consultas, exames,

1004

internamento em apartamento e obstetricia

até 17

46,40

58,68

60,68

80,10

os procedimentos médicos

utilizados pelos usuirios.

Novidades

Na negociacao conse-
guimos conquistar a possi-
bilidade de incluir como
dependente, os netos e os
filhos maiores de 24 anos,
que comprovadamente de-
pendam economicamente
do titular.

Foi possivel contratar
também uma nova modali-
dade de servico de resga-
te emergencial - TRANS-
PORTE AEROMEDICO-
que consiste no transporte
do paciente por todo o ter-
ritorio nacional, entre os

Idade
18-29  30-49 40-49 50-59 60-69 >70
65,53 75,04 89,01 103,28 119,36 13893
86,20 99,68 117.15 | 13227 175,60 210,11
79,80 89,31 103,28 117,95 133,64 153,20
107,62 121,10 138,57 153,69 197,02 231,56
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Diretores das
entidades se
relinem para
renovar contrato

estabelecimentos médico-
hospitalares. Contudo, a
modalidade
¢ opcional e tem um custo
adicional individual de R$
1,80 (um real e oitenta
centavos).

No final de novembro o
Sindicato enviou aos fi-
liados a ficha de atualiza-

adesiao a esta

cao cadastral com os res-

pectivos itens do Plano de
Assisténcia Médica, bem

como o quadro para f'-l’
a opc¢ao individual de ade-

sao ao servico de Trans-
porte Aeromédico. Qual-
quer duvida o filiado deve
entrar em contato com o
Sindicato pelo telefone
223-7414 ou acessar a pa-
gina www,. affepsindical.
com.br.

Guio de Consulta

A partir do més de de-
zembro nio seri necessi-
rio obter a guia de consul-
ta na sede do sindicato.
Todo o atendimento seri
feito através da proépria
usudrio da
Unimed Federacio.

Portanto o usudrio deve
dirigir-se diretamente ao
seu médico de confiancca
munido da carteira da
Unimed.

carteira do
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Sindicato conquista nova liminar
contra a Paranaprevidéncia

m 30 de outubro
de 2001, uma
nova liminar foi
deferida ao Affep
Sindical proibindo a
Paranaprevidéncia de
efetuar os descontos
previdenciarios dos asso-
ciados inativos e pensio-
nistas arrolados no pro-
ss0, e também impedir
a cobranca de valores
“atrasados” (valores que
o 6rgio deixou de cobrar
em virtude da vigéncia da
liminar anterior).
Isso somente foi pos-
sivel gracas ao trabalho
sério e persistente do de-

partamento juridico do
sindicato que, para evitar
que o judicidrio tomasse
decisdes equivocadas
como havia acontecido
anteriormente, ingressou
com um novo mandado
de seguranca especifican-
do detalhadamente o ob-
jetivo.

O novo mandado re-
cebeu o n® 115857-4 e tra-
mita perante o III Grupo
de Camaras Civeis do Tri-
bunal de Justica do
Parana cujo Relator é o
Desembargador Ramos
Braga.

Através deste mandado

o sindicato conseguiu o
que considera justo para
os seus filiados (pensio-
nistas e inativos).

O entrave judicial dura
desde junho de 1999 Nes-
ta época, o Affep Sindi-
cal ingressou com um
mandado de seguranca
preventivo, com pedido
de liminar, buscando a
nao aplicacao da lei
12.398/98 aos seus
filiados, no que se refe-
ria a contribuigdo
previdencidria, pleiteando
a volta da legislacio es-
tadual anterior (lei n®
10219/92).

Receba boletins e clippings pela internet

Fique por dentro das noticias relacionadas aos servidores
pOblicos, em especial aos funcinarios do fisco estadual e
nacional. Confira ainda as informacdes pertinentes ao
desenvolvimento dos trabalhos realizados pelo sindicato.
Encaminhe o seu e-mail para cadastramento.
affep@affepsindical.com.br e hamada@affepsindical.com.br

| Paranaprevidéncia prejudica
restituicao do IR de inativos

demora na restituicio do Imposto de Ren-
da dos aposentados e pensionistas ocorreu
em virtude do Paranaprevidéncia nio ter
repassado a4 Receita Federal os valores re-
tidos dos funcionirios publicos aposentados e pensi-
onistas. Inicialmente, os funcionirios do
Paranaprevidéncia informavam que a demora na res-
tituicdo se dava em virtude de falha no processamento
de dados enviados a Receita Federal e que ja haviam
solucionado o problema.

Mas a verdade s6 veio a tona apos varias consul-
tas formuladas pelo Affep Sindical na Receita Fede-
ral, o qual nos informou que a Paranaprevidéncia,
entidade de direito privado, ndo havia recolhido a
Unido o IR retido durante o ano 2.000, fato pelo qual
todos os inativos que tinham valores a restituir acima
de determinado valor haviam sido incluidos na “ma-
lha fina” da Receita Federal.

Em contato com uma autoridade da Receita Fede-
ral de Curitiba, fomos informados que no ultimo dia
29 de novembro, a Paranaprevidéncia, através de
seu presidente, Sr. Miguel Salomio, havia assinado
um termo de compromisso com a Receita Federal
assumindo o débito do IRPF nao recolhido, € em
contrapartida a Unido procederia a restituicio do IR,
dos funciondrios inativos, nos lotes a serem pagos
em janeiro e fevereiro do proximo ano.

Lamentavelmente, além das virias acoes judiciais
ja movidas contra a Paranaprevidéncia, agora mais
uma triste noticia de apropriacio indébita praticada
por aquela entidade.
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A Coldnia de Férias
estd a sua espera

inicio da tem-
porada estd
chegando e vo-
cé ainda nio
fez sua reserva na Colo-
nia de Férias do AFFEP
Sindical? Nao perca mais
tempo. Entre em contato
com a Solange ou Sara,
na sede do sindicato, e
faca imediatamente o seu
pedido de reserva.

A Coldnia de Férias
foi reformada e coloca a
disposicio dos interessa-
dos toda a sua infra-es-

trutura esportiva e social.
Sdao 120 apartamentos, 24
chalés devidamente prepa-
rados para acomodar os
veranistas da melhor ma-
neira possivel.

As opcoes de entreteni-
mento e lazer agradam aos
mais exigentes filiados que
podem desfrutar de chur-
rasqueiras, piscina, campos
de futebol, quadra poli-
esportiva, sala de jogos e
um maravilhose restauran-
te pronto para atendé-los.

Guaratuba e a Colonia

e
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de Férias do Affep Sindi-
cal aguardam a sua visi-
ta. Os precos das didrias
podem ser obtidas no
site do sindicato (www.
affepsindical. com.br).

Os filiados residentes
no interior do estado po-
dem fazer a reserva por
telefone. O pagamento €
realizado através de de-
po6sito bancirio ou che-
que. Para que a reserva
seja devidamente efetiva-
da, ha necessidade que o
interessado envie o com-
provante do deposito.

Servigo

Reservas e informa-
¢oes na sede do sindica-
to - Rua Alferes Angelo
Sampaio, 1793 -Telefone:
(41) 223-7414.

Nao deixe de
aproveitar a
infra-estrutura
que o Affep
Sindical oferece
em Guaratuba

Agente Fiscal langa livro técnico

Obra é resultado do projeto de conclus@o do Curso de Direito

o ultimo dia 19 de

novembro foi lan-

cado no mercado

literdrio o livro
Processo Administrativo
Disciplinar e Ampla De-
fesa, escrito pelo colega
fiscal, Claudio Roza, lotado
na ADRH/CRE. A solenida-
de aconteceu no Campus
[, da Faculdades Curitiba,
no centro da cidade.

Segundo o autor, o livro
¢ fruto do trabalho de
monografia de conclusio
do curso de Direito na Fa-
culdade Curitiba. O proje-
to foi apresentado a banca
examinadora em meados
do ano passado e aprova-
do com nota maxima.

Indicagdo

Os professores que com-
puseram a banca examina-

dora, entusiasmados com o
contetido, recomendaram
ao autor e a faculdade que
publicassem o trabalho. A
Jurua Editora se interessou
pelo material e firmou con-
trato com o autor para edi-
¢ao, divulgacio e comerci-
alizaciao da obra. O livro é
voltado para um puablico
especifico pois trata de as-
sSUntos tecnicos.
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Feliz Natal e
Feliz ano
NnoVo

Sim, Feliz Natal e Feliz Ano Novo, porque DEUS é.
bom e cuidard de nés.

Feliz Natal e Feliz Ano Novo porque, vivendo apenas
o dia de hoje, sem perdermos uma Unica ocasiGo
de fazer o BEM, experimentaremos e espalharemos
a FELICIDADE,

Feliz Natal e Feliz Ano Novo, ao invés de nos
aquietarmos sem razdo, apreciaremos todas as
horas de PAZ que DEUSnos concederd.

Feliz Natal e Feliz Ano Novo, mesmo que surjam
contrariedades inesperadas, pois as horas duras
rebustecerdo o nosso cardter, e porque DEUS néo
permitird que se perca uma s6 gota de nosso suor,
uma s6 gota das nossas lagrimas.

Que neste Natal e todos os momentos do Ano Novo,
possamos ser a SERENIDADE.

Que cada homem encontre a LIBERDADE para
desenvolver sem limites, a SABEDORIA para
conviver em PAZ com os que cercam e a
HUMILDADE para dividir seus frutos com que néao
os ftém.



