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CRS elege mesa diretora e da
inicio aos seus trabalhos
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Reuniao do CRS teve a participacao do diretor da CRE, Lucena

®overno “abre a mao”
para o funcionalismo

m ano de eleicao, Governo do Estado con-
cede gratificacao de R$ 100,00 reais para os

funciondrios ativos do quadro geral e parte
da Policia Civil. Aléem disso, editou decreto
criando um novo plano de assisténcia médica gratui-
ta para o funcionalismo publico estadual. Pdgina 4

Prédio do Sindicato foi reformado
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Site
do Affep
Sindical
ganha novo
visual

Pagina 8

g

os dias 5 e 6 de fevereiro foi realizada na
sede do Affep Sindical, em Curitiba, a pri-
meira reuniao deste ano do Conselho de
Representantes Sindicais (CRS). Durante os

dois dias de discussoes ocorreu a eleicio da nova
mesa diretora do CRS e foram analisados assuntos

como a extensao das quotas aos HPHHUHRIL{UH. O 4dn-
damento do novo Plano de Carreira da categoria, a

aprovacao das contas do exercicio de 2000 e a deti-
nicio das datas para a realizacio da XIX Fiscaliada.

O importante encontro contou com a presenca do
Diretor da CRE, Joiao Manoel Delgado Lucena.

Pdgina 5

QUOTAS DE PRODUTIVIDADE

Sindicato impetra
mandado de seguranca

coletivo

esde o dia 25 de

janeiro esta tra-

mitando no 3%

Grupo de Ca-
maras Civeis do Tribunal
de Justica do Parani, o
mandado de seguranca
coletivo impetrado pelo
Affep Sindical, por subs-
tituicdo processual, soli-
citando a extensao do pa-
gamento das quotas de
produtividade aos filia-
dos aposentados e pen-
sionistas, previstas na re-

solucdao SEFA 53/01.

O pedido de liminar
impetrado pelo sindicato,
em nome de dez filiados,
no dia 17 de dezembro,
foi indeferido pelo de-
sembargador responsavel
pela anilise do caso, Cor-
deiro Cleve. Em decorrén-
cia deste ato, o Affep Sin-
dical decidiu entrar com
um pedido de agravo re-
gimental que serd reme-
tido ao Pleno do Tribunal
de Justica. Pagina 3
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Férum Social Mundial re(ine mais
de 50 mil pessoas

Forum Social Mundial 2002, realizado entre os
dias 31 de janeiro e 5 de fevereiro, em Porto
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EDITORIAL

Sopram ventos de mudancas

der vigente nos escaloes

Janeiro e Fevereiruﬂ{](_)?

m novo ano se Analisando diversas pes-

inicia. Nova Dire-
toria Executiva,
novo Conselho de
Representantes Sindicais,

quisas realizadas, conclui-
se que em todas elas apa-
rece a clara vontade dos
cidadaos

inferiores e nas organiza-
¢oes mais proximas ou
mais distantes da capula.

A partir

dai inicia-
S€ um pro-
cesso de
disputa pe-

em buscar
uma novd
op¢ido, um
Novo cami-

novo Conselho Fiscal. Mas
a luta de sempre continua.
O pais acordou mais cedo
este ano, ja que o carnaval

“se nao lograrmos éxito nao
aprovacao do nove Plano de
Carreira, todos amargare-

Mos 0S proxXimos anos res-

Alegre, contou com a presenca de 51.300 pes-

soas vindas de diversos paises. Os participan-

tes discutiram e elaboraram propostas de combate ao

neoliberalismo e a globalizacao, ¢ em defesa dos direi-

tos humanos. De acordo com os organizadores do Férum,

depois do Brasil, as maiores delegagoes presentes foram

a da Nalia, seguida pela Argentina, Franca, Uruguai e
Estados Unidos.

Além dos debates, os participantes realizaram trés

i inici o5 - B tritos @ atual sitbacdo salo- PR TEer 5 e egre
foi no ml.uo do més de fe nht:a,ICl ru bt e gy iniu;lu" | } }:‘,t grandes caminhadas pelas de Porto Al o *Mar-
) e .- : de CReld tha pela Paz” marcou a abertura do evento e teve a par-
somente depois desta data dire¢cio o- em toda a

€ que a maquina adminis-
trativa, legislativa, judicia-
ria comeca a dar seus pri-
meiros sinais de vida. Em
contrapartida, 2002 € ano
de eleicao, o que vai pre-
judicar muitos prazos regi-
mentais, principalmente na
esfera legislativa, visto que
no periodo

posta a atual situacio, seja
na esfera estadual ou fe-
deral. Segundo algumas
pesquisas, de cada dez
eleitores entrevistados,
sete manifestam intencao
de mudanca radical na es-
colha dos candidatos para
as proximas eleicoes. Caso
isto venha

estrutura administrativa do
Estado, normalmente arras-
tando-se por um longo pe-
riodo de tempo até que se
estabeleca o novo formato
do poder.

Durante este processo
fica inviabilizada qualquer
negociacdo com as chetfi-
as, visando arrancar deci-

pré-eleito- EMETHEEENMMESISLATCINN 1 se confir- soes de expressiva rele-

ral, 180 di- ISR ERIEAT{d MMl mar, torna- vincia, tais como um Pla-
as, € veda- nosso novo Plano de Car- se impres- no de Carreira, ficando as
da aprova- reira ainda neste ano” cindivel a conversas restritas apenas
¢do de pro- urgéncia as questoes do dia-a-dia e

jetos que venham a au-
mentar despesas do Gover-
no, em especial a remune-
racao de servidores publi-
cos. Desta forma, restam
pouco mais de 30 dias
para que a classe fiscal
consiga sensibilizar as au-
toridades governamentais
constituidas, mais
especificamen-
te os secretari-
os da Admi-
nistracao e
Previdéncia,
Ricardo Au-
gusto Smijitink; e
da Fazenda, Ingo
Henrique Hiibert e
o governador Jaime
Lerner, a se empe-
nharem para a apro-
vacao do novo Es-
tatuto do Fisco. :
Por outro lado,
sopram fortes ven-
tos de mudancas no
cendrio politico no
Estado do Parana.

de aprovacao de nosso
Novo Plano de Carreira ain-
da neste ano, antes do pe-
riodo pré-eleitoral.

E de conhecimento de
todos que, quando um
novo grupo politico assu-
me o executivo, desmoro-
na toda a estrutura de po-

da simples conducao da
maquina administrativa.
Portanto, se¢ nao lograr-
mos éxito na aprovacio do
Novo Plano de Carreira,
todos amargaremos o0s pro-
Ximos anos restritos a atu-
al situacdo salarial insufi-
ciente e injusta, sem ne-
nhuma possibilidade
de reposicio expressi-
va que possa corrigir
o fato de termos um
dos piores salarios
da Federacao. O
momento exige

das de todas as esfe-
ras da classe objeti-
vando o mesmo fim,
para que possamos
passar pelas turbulén-
cias politicas que vi-
rio, apoiados numa
condicao salarial mais
justa e confortivel im-
plantadas pelo Novo
Estatuto.

FOTO: Elizandra Maorais

ticipacio de cerca de 30 mil pessoas. No dia 2 de feverei-
ro aconteceu a marcha em apoio ao povo argentino. E
no dia 4, representantes de movimentos sociais de viri-
0s paises encerraram as manifestacoes contra a Area
Livre Comérico das Américas (Alca) com uma marcha que
reuniu cerca de 40 mil pessoas.
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QUOTAS DE PRODUTIVIDADE

Nova acdo judicial busca resgatar os
direitos dos aposentados e pensionistas

o ultimo dia 25 de
janeiro, a diretoria
impetrou novo
mandado de segu-
ranca com pedido liminar,
em nome da Affep Sindi-
cal, por substituicao pro-
cessual a todos os filiados
aposentados e pensionis-

as, requerendo o paga-
‘nm das quotas de pro-
dutividade, previstas na
Resoluciao SEFA n®53/01, A
atitude se deve a decisao
do desembargador respon-
savel pela andlise do caso
em indeferir o pedido de
liminar da acao impetrada
pelo Sindicato no udltimo
dia 17 de dezembro, em
nome de dez filiados.

A nova acdo do Sindi-
cato protocolada com o n®
MS 119.538-0 estd trami-
tando no 3°Grupo de Ca-
maras Civeis do Tribunal
de Justica do Parand. Se-

ndo informacdes da As-
sessoria Juridica do Affep
Sindical, no altimo dia 8 de
fevereiro, o Presidente do
T], Troiano Neto, ao inves
de indeferir de imediato a
liminar, como fez anterior-
mente o Desembargador
Cordeiro Cleve, solicitou
que os impetrados se ma-
nifestassem no periodo de
72 horas para anilise do
deferimento ou nao da de-
Ci5a0.

Paralelamente a esta
liminar, a Diretoria do Sin-
dicato se reuniu com sua
assessoria juridica e deci-
diu interpor recurso de
Agravo regimental contra a
decisio desfavorivel do
desembargador, referente
ao primeiro mandado de
seguranga impetrado para
dez filiados. Com o Agra-

vo Regimental o processo
serd remetido ao Pleno do
Tribunal de Justica do
Parand para anilise do re-
Curso.

Historico

Desde a decisio do go-
verno estadual em conce-
der as quotas de produti-
vidade apenas para
agentes fiscais ativos, O
Sindicato vem estudando
formulas para tentar rever-
ter este quadro de injusti-
ca e estender o direito de
recebimento das quotas
também aos aposentados e
Inativos.

Para ter um respaldo no
trabalho a ser desenvolvi-
do, a Diretoria do sindica-
to contratou em dezembro
do ano passado, o reno-
mado advogado Aristides
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Junqueira para que ele for-

necesse um parecer sobre
a questio. No dia 11 de
dezembro, chegou as maos
da Diretoria Executiva o
documento do advogado.

ApGs uma cautelosa
analise do parecer realiza-
do pela Diretoria e Asses-
soria Juridica do Affep Sin-
dical ficou decidido que o
Sindicato impetraria um
mandado de seguranca
contra o governo estadual
solicitando a extensiao da
quotas aos inativos.

No dia 17 de dezembro,
foi efetuada a acdo, emba-
sada no documento assina-
do por Aristides Junqueira.
O mandado de seguranca
foi impetrado, inicialmen-
te, em nome de dez filiados
c pustcrit‘.arrrlt:ntc seria ex-
pandido aos demais.

Durante a segunda se-
mana de janeiro chegou ao
conhecimento do sindica-
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to a decisiao judicial. O
desembargador Cordeiro
Cleve, do 3? Grupo de Ci-
maras do Tribunal de Jus-
tica do Parand, indeferiu o
pedido de liminar nos au-
tos MS n. 118.171, impe-
trado no ultimo dia 17 de
dezembro para um grupo
de dez filiados que solici-
tava a extensao de seus
direitos constitucionais.

O desembargador inde-
feriu o pedido de liminar
com base no § 49 do art.
12 da Lei Federal n® 5.021
de 09/06/66, que dispoe
entre outras determinacoes
que:

§4¢ Nao se concederi
medida liminar para efeito
de pagamento de venci-
mentos € vantagens pe-
cunidrias.

Art.12 (...) a servidor pi-
blico federal, da adminis-
tracao direta ou autarquica,
e a servidor publico esta-
dual e municipal (...).

O fato que causou mai-
or estranheza por parte do
sindicato e da categoria dos
fiscais é que para a Asso-
ciacdo dos Magistrados foi
deferida a liminar que con-
cede os beneficios reivin-
dicados. A contrdrio sensu,
no caso do auxilio mora-
dia para os magistrados
houve a concessio de me-
dida de liminar em Man-
dado de Seguranca na acio
n® 630-9, impetrado pela
Associacdao dos Juizes Fe-
derais, ordenando o paga-
mento do auxilio-moradia,
face a regra constitucional
de isonomia de remunera-
cao entre parlamentares e
magistrados. Podemos con-
cluir que aos “inimigos” os
rigores da Lei.

FOTO: ARQUIVD Affep-Sindical
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Assessoria juridica e diretoria do Sindicato discutem
mandado de seguranca

Cuidado!!! Esta injustica também
pode acontecer com vocé

iante do ndo pagamento das quotas de produtivida-

de aos aposentados e pensionistas, um dos nossos

filiados estd passando por uma situacio delicada. O

agente fiscal Mario José Butyn permaneceu na ativa
até inicio de dezembro de 2001 quando foi obrigado a apo-
sentar-se por invalidez permanente, decorrente de um grave
acidente rodovidrio ocorrido em 1999. Na ocasido, ele se des-
locava a servico das Agéncias de Rendas, de Reserva e Candi-
do Abreu, pertencentes i 3*DRR, onde respondia pelas chefi-
as. Até dezembro de 2001, por estar na ativa, em licenga saq-
de, o agente fiscal vinha recebendo as quotas por esforco de
arrecadacao previstas na resolucio SEFA 53/01, integralmen-
te. A partir de janeiro de 2002, apds a conclusio do processo
determinando a sua aposentadoria , Mario Butyn passou 4 re-
ceber pelo ParanaPrevidéncia, que simplesmente retirou de
sua remuneraciao as mencionadas quotas por esfor¢o de arre-
cadacio, gerando grandes transtornos.

Essa injustica cometida contra o agente fiscal foi comunicada
ao Affep Sindical que através de sua Assessoria Juridica esti
tentando solucionar o impasse. De acordo com a Assessoria
nio como negar que o servidor tem direito a mencionada ver-
ba. A suspensio do pagamento das quotas fere a Constituicio
Federal e também a Lei Organica de Carreira, n®7051/78.

A partir da orientacio das advogadas, o filiado estd toman-
do as medidas cabiveis perante as autoridades competentes, a
fim de reverter a pritica deste ato abusivo e ilegal. Num pri-
meiro momento, sera feito o pedido de um ato administrativo
tentando devolver o beneficio das quotas ao agente fiscal. Se
persistir a negativa por parte do Governo, a Assessoria Juridica
do Affep Sindical entrard com uma agido judicial para reaver os
direitos perdidos. Este fato alertou o sindicato, pois se trans-
formou no primeiro caso da perda de beneficio (quotas de
arrecadacao) de um agente fiscal que passou da ativa para a
aposentadoria. Vale ressaltar que isso € resultado da quebra de
paridade entre ativos e inativos decretada pelo Governo esta-
dual no decorrer de 2001.
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PROPOSTA INDECENTE

Funcionalismo publico
ganha “presente” do
governo em ano eleitoral

4 sete anos sem
aumento salarial,
o funcionalismo
publico do estado
do Parand ndo agiienta mais
as atitudes eleitoreiras que
vém sendo praticadas pelo
governador Jaime Lerner.
Agora, ha exatos oito meses
da proxima eleig¢ao, um
“novo pacote” de medidas foi
anunciado para tentar agra-
dar o sofrido quadro dos ser-
vidores publicos. No tltimo
dia 4 de fevereiro, o gover-
nador anunciou a tercei-
rizacao do sistema de assis-
téncia a saude dos servido-
res publicos, o que segundo
dados do governo, ira bene-
ficiar a partir de abril, 160 mil
servidores ativos e inativos
e 201 mil beneficiarios. Todo
o atendimento médico e
ambulatorial sera gratuito,
sem o desconto em folha de
pagamento do usuirio. Co-
mo € “gratificante” saber que
o Governo realmente se im-
porta com seus funcionarios
e, 4 poucos meses da elei-
cdo, concede um plano de
satude gratuito e enterra de-
finitivamente o ja falido IPE,
que hd muito tempo estava
na UTI, mas somente no ano
eleitoral resolveu morrer.
Valores
Agora, com o sistema de
satde rerceirizado, resta ape-

nas ao0s usudrios esperar

para ver se a idéia funciona.
Ja existem criticas sobre a
viabilidade do plano sao em
virtude dos valores dispen-
sados pelo Estado. Segundo
dados do Palacio Iguacu, a
assisténcia aos servidores
vai ficar entre RS 16,50 e R§

18,00 per capita e para este
ano estd previsto o desem-
bolso de R$ 80 milhoes, va-
lor ja previsto no or¢camento
de 2002. O presidente da Fe-
deragcio dos Hospitais do
Parana (Fehospar), José
Francisco Schiavon, afirma
que com estes valores o pro-
jeto € impraticavel financei-
ramente e preve prejuizo
para os hospitais que se
candidatarem a licitacao pro-
movida pelo Governo. Para
ele, os hospitais nao pode-
rao atender com qualidade
0OS USuUArios.

A noticia do novo plano
também nao chegou a entu-
siasmar os sindicatos que
representam as categorias do
funcionalismo publico esta-
dual. As liderancas sindicais
acreditam que o sistema de
terceirizacao a ser implanta-
do € uma tentativa de desvi-
ar a atencdo do problema
que atinge a categoria: a de-
fasagem salarial.

Além disso, o projeto do
Governo € para que apenas
doze hospitais localizados
em doze cidades-polo facam
o atendimento de todos os
360 mil beneficiados. Quem,
por infelicidade, nio residir
em uma cidade-pélo conse-
qiientemente terd que se des-
locar para receber atendi-
mento meédico, o que no mi-
NIMo ja € um transtorno para
uma pessoa doente.

Quebra de isonomia e

paridade

Além da preocupacio re-
pentina com a satde do fun-
cionalismo publico estadual
0 nosso governador de-
monstrou i sua imensa ge-
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uma
apos o anuncio da implan-

nerosidade semand
tacio do novo sistema de
saude. Em horario nobre de
televisio e em rede estadu-
al, Jaime Lerner anunciou
que o Governo do Estado vai
pagar uma gratificaciao de RS
100 para os funciondrios ati-
vos do quadro geral e parte
da Policia Civil. Ao todo se-
rio beneficiados com a es-
mola, quer dizer gratificacio,
22.900 funciondrios ativos
(servidores técnicos e admi-
nistrativos de nivel médio e
universitirio como engenhei-
ros, advogados, jornalistas)
e 1824 policiais civis, o que
corresponde a aproximada-
mente 12% do quadro total
do funcionalismo puablico.
Além destes beneficiados,
1480 investigadores de poli-
cia receberam um abono,
referente a atividade de ris-
Co que enfrentam todos os
dias.

Niao receberio gratifica-
¢ao, servidores de categori-
as que possuem quadro pro-
prio, caso do Magistério,
Policia Militar e Agentes Fis-
cais.

Como a gratificacio € de
valor substancial, somente
os servidores que nao falta-
rem ao0s seus postos de tra-
balho receberio o agrado do
Governo. De acordo com o
secretiario de Estado da Ad-
ministracao, o ganho sera
repassado conforme a assi-
duidade do funciondrio e
nio sera incorporado ao sa-
lario, Faltas injustificaveis
serdo punidas com o nio pa-
gamento da “esmola” no fi-
nal do més.

FOTO: ARQUIVO Affep-Sindical

Diretoria do Sindicato discute plano de carreira com
deputado Hermas Brandao

Sindicato busca apoio
politico para a aprovacgao
do Plano de Carreira ®

urante a reunido do CRS, os Conselheiros de-

finiram como uma das estratégias para agilizar

o tramite do Plano de Carreira continuar a in-

tensificar os contatos politicos. “Somente as-
sim, poderi ser aberto um canal de negociacio para fa-
cilitar o acesso da categoria as informagoes”, disse o Pre-
sidente do Sindicato, Yukiharu Hamada.

A cada semana, as reunioes politicas tém se intensifi-
cado. Os integrantes da Diretoria Executiva e do CRS
tém mantido constantes contatos com liderancas politi-
cas do Estado, como o lider do Governo na Assembléia,
deputado Durval Amaral e o Presidente da Assembléia,
deputado Hermas Branddo, entre outros. Nas delegaci-
as Regionais, os conselheiros e demais filiados tiveram
encontros bastante proveilosos a seguir enumerados.

» 1* DRR-Curitiba: José Cid Campélo Filho, Secretirio d

Estado do Governo;

» 3* DRR-Ponta Grossa: Plauto Miré (PFL), Dep. Estadual
e Lider do partido;

» 4% DRR-Valdir Rossoni, Dep. Estadual,

» 6" DRR-Jacarezinho: Hermas Brandao (PSDB), Dep. Es-
tadual e Presidente da Assembléia Legislativa;

» §* DRR-Londrina: Eduardo Sciarra, Secretirio de Esta-
do da Indistria Comércio e Turismo e deputado Nelson
Turek

» Durval Amaral (PFL), Dep. Estadual e Lider do Gover-
no na Assembléia Legislativa;

» 9* DRR-Maringa: Ricardo Maia (PSDB), Dep. Estadual;
» 11" DRR-Umuarama: Nelson Garcia (PFL) e Edno Gui-
maries (PSDB), Dep. Estaduais;

» 14* DRR-Pato Branco: Alceni Guerra, Ex-Chefe da Casa
Civil.

Em todas as reunioes, essas liderancas tém demons-
trado empatia diante dos anseios da categoria e se com-
prometido a auxiliar na agilizacio do trimite do novo
Plano de carreira. O tempo estd passando e o prazo para
a aprovaciao do Plano, conseglientemente, estd se esgo-
tando. Por esse motivo € muito importante a participa-
¢ao de cada agente fiscal, ativo e inativo, nesta luta.
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Dilkéa Zatar e outros

Ditmar Antonio Back e outros

Edi Gomes e outros

Eduvaldo G. dos Anjos e outros
Edvilson R. Marques ¢ outros
Elizete G. Crispim e outros
Ernesto de Souza Guedes e outros

AFFEP SINDICAL

Objeto

Acio Rescisoria
Cautelar Promogio
Cont. Temp. Sery
Cont. Temp, Serv.

Contagem Tempo Servico
Corecon

Corecon

CRA

CRQ

Extensio gquotas- Res. 53/01

Extensio quotas- Res.53/01

IPE- Contrib. Previdenciiria
Correcido da Tabela do IR
Licenca Prémio

Licenca Prémio

Percentual AF3 (11,1%)
Promocio - 1996

Promogio - 2000

PRPREV 85% - Pensionistas
PRPREV #5% - Pensionistas
PRPREV Contrib Prev.inativos
PRPREV Contrib Prev.inativos
PRPREV Contrib Prev.inativos
PEPREV Saade - 2%

PRPREYV Contrib Prev. 14%
Redutor

Redutor

Redutor

Redutor

Redutor

Redutor

Redutor

Redutor

Redutor

Redutor

Redutor

Redutor

Redutor

Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Redutor

Redutor
Redutor
Redutor
Redutor
Subteto - Valor da causa

Andamento .

Em 26/11/01-interpostos pelos autores Rec. Extraord.ao 5TF e Rec.Especial ao ST]
Em janeira/02- requerido extinglo dos autos

Aguardando julgamento do recurso do autor pelo TRF- 47 Regiio

A autora apresentard resposta ao recurso interposto pelo Estado e, em sepuida, o
processo serd analisado pelo TRF-4°
Pedido indeferido em 16/04/2001
Aguarda inclusio em pauta de julgamento

audiéncia designada para 09/04/2002,

Protocolada execugio judicial pelos autores em 10/01/02

Aguardando decisio do recurso no TRF desde fevereiro de 2001.
Aguardando decisio do Juiz para concessio de Liminar

Seri interposto agravo regimental contra decisio do desembargador que

Regido

indeferiv o pedido de liminar em M. Seguranca

Decisio definitiva desfavorivel aos autores em 09/11/2001
Aguardando decisio de TRF desde 27/00/01

Aguardando julgamento no ST]

Protocolado Recurse ordindrio ao ST]

Aguardando sentenga do juiz da 1* Vara da Fazenda desde 06/08/00
Autos Arquivados

Requerida a extingio do processo, devido a concessio das promogoes
via Decreto Executivo

‘Concedida minar Processo suspenso até julgamento da ADIN no 5TF.

Decisdo definitiva favorivel aos autores em 01,10/2001
Aguardando decisio do agrave regimental do Paranaprevidéncia
Aguardando decisio do Desembargador

Suspenso 0 processo até o julgamento da ADIN

Agpuardando decisio do STF

Processo suspenso até declsdo da Adin pelo STF

Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

aguardando pagamento dos precatdrios.

Aguardando julgamento de recurso no STF desde 20/08/2001
Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

Aguarda pagamento de precatdrio

Aguarda pagamento de precatdrio

Aguardando decisio de recurso no STF

Em fase de Execucio pelo Estado do Parani

A parte contriria ainda ndo foi citada,

Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

Aguarda pagamento de precatdrio

Aguarda pagamento de precatorio

Processo julgado desfavordvel definitivamente aos autores. Em fase de execucio
pelo Estado do Parand

Recursa dos autores no STF aguardando julgamento

Estado ainda ndo iniciou a execucio

Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

Aguardando decisio do Juiz

Aguarda pagamento de precatério

Em fase de Execucio pelo Estado do Parand

Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

Em fase de Execucio pelo Estado do Paranid

Julgado por despacho - negado seguimento ao recurso (ainda nio publicado)
Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

Processo julgado desfavorivel definitivamente dos autores,
Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

Aguardando execugio pelo Estado (arquivo provisorio)

Recurso dos autores no STF aguardando julgamento

O recurso estd no STF, sendo analisado pela Procuradoria Geral da
Repiiblica desde 06/12/01

Interpostos pelos autores Rec. Extraor, p/o STF e Rec. Esp. ao ST] em 24/10/01]
Recurso dos autores no ST :]gll:lr:l;n‘l(tnl julgamento

Recurso dos autores na STF aguardando julgamento

Autos arquivados desde julho de 2000

Aguardando decisio desde 04/10/2001
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296?06 E Fitima Nunes Parra e outros Redutar CI reCcUrso eatﬁ no ‘?.TF sendo analisado pela PGR desde 23/03/01

25260 Gastdo Bocochi Taques € outros Redutor Decisio definitiva e desfavordvel aos autores. Processo com o Estado do PR
para inicio de exer:u;in

25261 . Gerd gtor | Emfase de cxeéu

25262 Gmcllmnu B de Mentzes £ outros Redutor Aguardando txtcuciu pr:lc- Estado

252064 ]nlandu Ribf:lru Fonseca e outros Redutor Autos arquwadnb

5265 de Calixto ¢ outeos ST S W TP e e S e
25266/0000 Ivone R:bas da Rocha e outros Redutor Autos arquivados

260957-9 Jairo bllveira e outms Redutor Prc:-zesm |uigadn desfavnmw:l deﬁmtlvamente d0s autores em 22/10/02
3457715 | Jodo Carlos Neiva e outros ‘Redutor  Recuso dos autores no STF aguardando julgament

252069 _:n.‘in M.mins ¢ outros Redutor ]:Ie_u\:;m dtflnm'.a - desfaum'avel dos autores. Pmcmmn com o Estado do PR

para inicio de execucio

14925 Jcaqulm dm 5. Pu:angn e nuuﬂs Redutur Aguardando p.lgamf:ntn de precatﬁrln
254861-1  JorgeAntonio Marin ¢ outros Re  Em fase de execugio. Aguardando decisio. e S |
BOB34-4 Jnsé C Nr.}gur:lra jr e uutrus Redumr interposto recurso 10 STF em dezembrn de 2001.

339394- J'. _i'-::sé Maurlcm n:ic Lima e ouiros Rr:l:lumr Agunrdandﬂ demsao dn |uiz

2452?:-- ]uh-::n Céﬁar Mlchr:]am e nutus Redumr ite-:.urm daa autums no bTF ﬂgunrdandn iulgamenm
2"7-2{}11 5 Laene Mar&ngu e uutrns Redutor ﬁ.utua arquivndaa
235155 3 L{nris huguﬁm Riba1 [ - uutma Redutor Recurso doc autores no STF aguardandn |u13amenm

G0824-8 Luiz Bartista da Silva e nulms Redutor DEC]Siﬂ cleﬁmma € desfavoravel A0s auturcs em 1?;’12:’[}1

T | Reduter TRSE

Redumr

Hedumr : Em faw dL- txtcucin

Redutor S
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~ Redutor A

Redutor
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25296 cham Mello Milaneze e outros Redutor Em 29/12/1999, Pubhcag‘ﬁn du deapachc mandando

recolher 0o mandado contra Rene Silveira.

25126/0000 R::-dulfu xavier juninr € outros Redutor hguard-mdﬂ f:xecur;rm pelﬂ Eatadu {Hrqunu pru'-'ﬁ:‘irml

~ Redutor  Recurso dos autores no STF aguardandc to desde 13/06/01
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REUNIAO DO CONSELHO

CRS elabora estratégias de acdo

ExtensGo das quotas de produtividade e a aprovag¢do do novo Plano
reunido que contou com a presenca do diretor da CRE

novo Conselho
de Representan-
tes  Sindicais
(CRS) realizou
nos dias 5 e 6 de fevereiro,
a primeira reunido anual,
dando inicio as suas ativida-
des. Logo neste primeiro en-
contro, ocorrido na sede do
ffep Sindical, em Curitiba,
4 foram tracadas algumas
estratégias que o Sindicato
devera adotar na seqiiéncia
de seus trabalhos. Os prin-
cipais temas discutidos fo-
ram a situacdo da extensdo
das quotas aos aposentados
e também a luta pela apro-
vaciao do Novo Plano de Car-
reira para a categoria.
Reunido
Logo nas primeiras horas
de reunido e seguindo pas-
S0 4 passo o que determina-
va a pauta, os conselheiros
elegeram a nova mesa dire-
tora do CRS. Por unanimi-

lade foram eleitos os se-
Quiﬂ[t’ﬂ membros: Presiden-
te- Luiz Carlos Macéris
(13*DRR): Vice-Presidente —
Elio Aparecido Sanzovo
(8*DRR); Secretirio Geral -
Hélio Issamu Sato (9" DRR) e
Primeiro Secretario — Ciro
Fernando Cvilikas (14*DRR),
Em seguida, a mesa eleita as-
, sumiu a conducio dos traba-
lhos.
O proximo item discutido
foi a definicio da data para
a realizacio da proxima
Fiscaliada. Diversas datas
foram sugeridas e por vota-
| ¢ao da maioria ficou deter-
minado que o evento reali-
zar-se-1 no periodo compre-
endido entre os dias 30 de
maio e 02 de junho, aprovei-
tando o feriado de Corpus
Christi. O arbitral da compe-
ticio deveri ocorrer na pro-
xima reuniio do CRS, que

ainda nio tem data definida.

Lucena

Na tarde do dia 5 de fe-
vereiro, durante o transcor-
rer da reunido, os conselhei-
ros receberam a visita do
Diretor da CRE, Jodo Manoel
Delgado Lucena. O diretor
veio participar da discussao
€ repassar novas informa-
¢oes sobre como estia a
tramitagio do processo do
Novo Plano de Carreira dos
Agentes Fiscais. Alids, este
foi o principal tema discuti-
do e que tomou a maior par-
te do tempo da reuniio,

Em sua explanacio, Luce-
na declarou que para a cate-
goria vencer as dificuldades
que vem sendo encontradas
na Secretaria de Administra-
cio do Governo € necessi-
rio agir com habilidade e in-
teligéncia. Para isso deve-se
dispor de uma acido politica
coordenada e organizada de
asse fiscal. O prin-
cipal entrave na tramitacao
do anteprojeto esbarra na
negociaciao politica com o
Secretdrio Ricardo Augusto
Smijitink que vém colocando
6bices no encaminhamento
do processo ao Governador.

O diretor afirmou ainda
que ele e o secretario da Fa-
zenda, Ingo Hibert, tém
mantido contato com lide-
rancas politicas que partici-
pam das decisoes do Execu-

toda a ¢

tivo estadual, tais como:
Miguel Salomao (Secretirio
do Planejamento); Guaracy
Andrade (Chefe da Casa Ci-
vil); Gerson Guelmann (As-
sessor especial do Governa-
dor); Hermas Brandao (Pre-
sidente da Assembléia Le-
gislativa) e Durval Amaral
(lider do Governo na Assem-
bléia). Segundo Lucena, es-
sas liderancas concordam

FOTO: ARQUIND Affep-Sindical
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com a necessidade de apro-
vacio do Novo Plano de
Carreira e ja manifestaram
apoio a classe.

Novo Estatuto

O Diretor da CRE afirmou
que na semana de 18 a 22
de fevereiro, juntamente com
0 Secretario da Fazenda,
Ingo Hibert, terdo uma reu-
niao com o Secretirio da Ad-
ministracao, Ricardo Augus-
to para tratar especificamen-
te sobre este assunto com o
objetivo de esclarecer os
principais pontos do ante-
projeto, além de destacar a
necessidade e a urgéncia do
mesmo, bem como conven-
cé-lo a dar o devido encami-
nhamento no processo que
se encontra paralisado na-
quela pasta. Comprometeu-
se ainda, em receber a Dire-
toria Executiva do Affep Sin-
dical para divulgar os resul-
tados daquele encontro.

Ainda durante o encon-
tro, Lucena falou sobre a re-
levincia do novo Estatuto,
nao s6 pelo restabeleci-
mento de uma remuneracio
digna e compativel com a

CRS discute formas extensao das quotas aos aposentados

importancia e responsabili-
dade dos nossos cargos, mas
também pela necessiaria mo-
dernizacio de virios topicos
propostos, tais como: trans-
formacao da Carreira para
Auditores Fiscais de Nivel
Superior; criacdo do Conse-
lho de Auditores Fiscais, or-
gio fundamental para o
aperfeicoamento dos contro-
les internos da CRE; eleva-
¢ao significativa do valor do
Vencimento Basico em rela-
¢do 20 montante da remune-
racao; reducio dos atuais 36
niveis da Carreira para 9 ni-
veis diminuindo a atual ne-
cessidade de um Decreto de
promo¢do a cada 9 meses,
fato que nunca ocorreu.

Aposentados

QOutro topico que mere-
ceu destaque na reuniao diz
respeito a extensiao das quo-
tas de produtividade aos
aposentados.

A Diretoria Executiva do
Sindicato explicou aos de-
mais membros do CRS como
estd o andamento da situa-
¢ao. Foi explanado desde a
decisio desfavoravel do

NOTIFISCO

de Carreira foram pontos discutidos durante a

desembargador, que indefe-
riu o pedido de liminar da
aciao impetrada pelo Sindi-
cato no dia 17 de dezembro
de 2001, até o andamento
atual, onde no altimo dia 25
de janeiro, a Diretoria im-
petrou novo mandado de
seguranca com pedido li-
minar, em nome do Affep
Sindical, por substituicao
processual a todos os
filiados aposentados e pen-
sionistas, requerendo o pa-
gamento das quotas de pro-
dutividade, previstas na Re-
solucao SEFA n%53/01.

Contas

0Os Conselheiros aprova-
ram a conta do exercicio da
Diretoria Executiva referen-
te a0 ano de 2000. Também
aproveitaram para definir a
indicacio de empresas de
auditoria que farao a anali-
se das contas do ano de
2001.

Na proxima reuniiao do
Conselho de Representantes
Sindicais sera definido o
nome da empresa vencedo-
ra e que executara a audito-
ria.
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Prédio do Affep Sindical esta
sendo reformado

inicio do trabalho da
nova diretoria executiva
do Affep Sindical coin-
cidiu com as obras de
reforma que estio sendo realiza-
dos na sede do sindicato. A edifi-
cacdo ganhou uma nova pintura
externa na cor azul claro e inter-
namente as paredes foram pinta-
das de branco. Além disso, foram
realizadas reformas no andar su-
perior do prédio. Dois novos ba-

nheiros foram construidos para
melhor atender os funciondrios e
visitantes do Affep. O telhado do
prédio também foi totalmente tro-
cado. Isto se fez necessirio pois
as telhas antigas estavam apre-
sentando problemas. O salio de
festas ganhou pintura e novos azu-
lejos foram colocados na drea da
churrasqueira e da cozinha.

Interior

O espaco interno foi remode-

lado e uma nova sala de espera
foi criada para que os filiados te-
nham uma maior comodidade en-
quanto aguardam o atendimento.
A reforma da sede deveri estar
completa até o inicio da segunda
quinzena de fevereiro, de acordo
com a previsio do responsavel
pela obra. Vale ressaltar que a re-
forma no prédio nao estd compro-
metendo o atendimento realizado
pelos funcionirios do Sindicato.

ATO n° 01/2002

SUMULA: Fixa o valor da anualidade
das taxas de manutenciao, reativacio e
transferéncia de titulos da Coldnia de Fé-

rias.

A Diretoria Executiva Estadual do
AFFEP SINDICAL - Sindicato dos Agen-

tes Fiscais da Receita Estadual do Parana,
no uso das atribuicoes que lhes sao
conferidas pelo art. 35, § 2% do Estatuto
Social:

RESOLVE:

Estabelecer normas administrativas e
fixar o valor da anualidade, taxas e de-
mais obrigacoes financeiras, necessirias

a regulamentacdo do uso da Coldnia de
Férias de Guaratuba pelos Usuirios, con-
forme as disposigoes do artigo 100 do

citado Estatuto,

1. DIREITO DE UTILIZACAO E TAXA

DE MANUTENCAO

O direito de utilizagio da Coldnia de

Férias de Guaratuba é assegurado ao
Usudrio que tiver quitado regularmente
a anualidade, nos valores e prazos esta-

belecidos:

1.1. O valor da Taxa de Manutencgiao
referente ao exercicio de 2002 seri de
R$ 180,00 (Cento e oitenta reais).
Opcionalmente, poderd ser paga com
descontos, conforme tabela abaixo:

1.2. Serd vedada a utilizagio da Co-
16nia de Férias aos Usudrios que tenham
anualidades em atrasos;

da taxa de Manutengio por dois ou mais
exercicios, o Usudrio deverd pagar a Taxa
de Reativacio mais a anualidade em cur-
S0,

2. TAXA DE REATIVACAO

Para regularizacio do titulo com
anualidade em atraso por dois ou mais
exercicios, o Usudrio deverda efetuar o
pagamento da Taxa de Reativagio e a
Taxa de Manutengiao do exercicio em
curso.

2.1. O valor da Taxa de Reativagio
serd de R$ 360,00 (Trezentos e sessenta
reais).

2.2. O pagamento das referidas taxas
poderio ser parceladas em até 3 parce-
las.

2.3. Decorrido o prazo de cinco anos
sem que tenha havido qualquer mani-
festacio do Usuidrio, o titulo serd cance-
lado:

3. TRANSFERENCIA DE TITULOS

Ocorrendo interesse por parte do Usu-
ario, o Titulo poderd ser transferido a
terceiros, desde que com apresentacio
de documentacio hidbil comprobatdria,
pagamento da Taxa de Transferéncia e
autorizacao formal da Diretoria Executi-
va do AFFEP SINDICAL.

3.1. A titularidade poderi ser
transferida de acordo com as modalida-

| des abaixo e com

Prazo Valor N?de | Valor da pagamento dos res-
a vista Parcelas | Prestagio pectivos valores de
Taxa de Transferén-

Até 31 / 03 / 2002 R$ 150,00 03 RS 52,00 cia;
De 01/04 a 30/06/2002 R% 160,00 03 R§ 56,00 3.1.1. Modalida-
De 01/07 a 30/09/2002 | R$ 170,00 03 RS 60,00 de 1 - quando a
Apos 01/10/2002 R$ 180,00 01 R$ 180,00 | titularidade for

1.3. A Falta de pagamento de 02
anualidades ocasionard a suspensio do
titulo de Usudrio;

1.4. Havendo atraso do pagamento

transferida de pes-
soa fisica para pessoa fisica, em suces-
sdo direta, ou seja, para o conjuge, ir-
maos, pais ou filhos, ou de pessoa juri-
dica para a pessoa fisica do sdcio, con-

juge, pais, irmios ou filhos: - R$ 50,00
(Cingiienta reais);

3.1.2. Modalidade I1- Para os demais
casos: - R$ 100,00 (Cem reais).

3.2. Fica reservado a Diretoria Exe-
cutiva o direito de nio autorizar a trans-
feréncia dos titulos nos casos de
inidoneidade do requerente, casos em
que serdo submetidos 2 apreciacio do
Conselho de Representantes Sindicais-
CRS.

4. DOCUMENTACAO HABIL PARA
TRANSFERENCIA DE TITULARIDADE:

4.1. Se pessoa Juridica;

4.1.1. Estatuto social:

4.1.2. Certidio de registro na
JUCEPAR;

4.1.3. Declaracio de desisténcia do
Socio;

4.1.4. Documentos de origem do Ti-
tulo ou declaracio de extravio;

4.2. Se pessoa fisica:

4.2.1. RG, CPF e qualquer documen-
to que comprove a relacao de proximi-
dade prevista no item 3.1.1.

4.2.2. Documentos de origem do Ti-
tulo ou declaracio de extravio;

5. DISPOSICOES FINAIS:

5.1. Os recibos emitidos deveriio ter
a identificacio funcional do agente co-
brador, bem como a sua assinatura;

5.2. Os casos omissos serio subme-
tidos & apreciacio da DEE, e encami-
nhados ao CRS, conforme dispoe o Es-
tatuto do AFFEP SINDICAL.

O presente Ato revoga as disposi-
¢oes em coniririo, gerando efeitos a
partir de 2 de janeiro 2002,

Curitiba, 2 de janeiro de 2002.

Yukiharu Hamada
Presidente

ATO n° 02/2002

SUMULA: Define as normas e valo-
res para uso do Saldo de Festas da Sede.
A Diretoria Executiva do AFFEP SIN-
DICAL — Sindicato dos Agentes Fiscais
da Receita Estadual do Parania, no uso
das atribuigoes que lhes sio conferidas
pelo artigo 35, § 22 do Estatuto Social:

RESOLVE:

1. DO USO DO SALAO

O salio de festas € de uso exclusi-
vo dos filiados do AFFEP SINDICAL,
em dia com suas obrigagoes
estatutdrias, para realizacio de festas
de confraternizacio entre os filiados ou
de seus familiares.

1.1. A locacgio deveri ser paga no
ato da reserva, ou quando da retirada
das chaves, de acordo com os valores
didrios abaixo estipulados:

1.1.1- Confraternizacio entre.
filiados: R$ 20,00 (vinte reais);

1.1.2- De familiares: R$ 70,00 (se-
tenta reais).

1.2. O horirio de utilizacio nio
deveri exceder as 24h00.

1.3. E vedada a wilizagio para re-
alizacio de atividades com fins comer-
ciais, bem como sublocar ou ceder a
terceiros.

2. DA CAUCAO E DA INDENIZA-
CAO

2.1, No ato do recebimento das
chaves, o filiado deveri deixar em cau-
¢io, um cheque nominal ao AFFEP
SINDICAL ou Nota Promissoria no va-
lor de R$ 200,00 (duzentos reais).

2.2. Por ocasido da entrega das
chaves far-se-a uma vistoria nos bens
moveis, instalagoes do salio e demais
dependéncias da Sede. Caso seja i{len—.
tificado qualquer dano, os mesmos se-
rio cobrados como ressarcimento no
montante do prejuizo causado.

2.3. Nio ocorrendo qualquer dano,
o cheque caucionado seri devolvido
mediante entrega do recibo caucio e
conferéncia de materiais.

3. PENALIDADES

3.1. O descumprimento das nor-
mas constantes nos itens 1.2 e 1.3, ou
que resultem em mau comportamento
ou em atitudes de incivilidade sujeitam
o infrator: a multa de R$ 200,00 (du-
zentos reais), além das penalidades
abaixo:

3.2, Adverténcia;

3.3. Suspensio;

3.4. Exclusio.

4, DISPOSICOES FINAIS

4.1. O presente Ato entra em vigor
nesta data, ficando revogadas as dis-
posicoes em contririo.

Curitiba, 02 de janeiro de 2002.

Yukiharu Hamada
Presidente
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Atencao aos projetos que poderao ser votados em
2002 no Congresso Nacional e que sao de interesse
da classe dos agentes fiscais

1) Cédigo de Defesa do

Contribuinte

O projeto foi apresentado pelo PFL e visa
criar embaracos a fiscalizacido e autuacao de
sonegadores, razdo pela qual esti sendo
chamado de Cadigo de Defesa do Sonega-
dor. O projeto ja foi aprovado pela Comis-
sao de Constituicao e Justica do Senado, mas
os senadores José Agripino e Pedro Simon
prometeram reabrir o debate sobre o CDC
em audiéncia pablica no Senado.

2) Teto e subteto salarial
l)tpr:ndr:m de negociacao entre os 3 po-
res da repiblica. O parecer do relator ja
b1 lido na Comissdo da Camara de Justica e
encontra-se aguardando votacio. O relator
acolheu a proposta que define o subteto nos
Estados tendo como base o salirio do go-
vernador. As liderancas do funcionalismo
defendem que o subteto seja o saliario dos
desembargadores, por ser uma carreira es-
tivel do Poder Judicidrio. A disputa € para
evitar que algum governador fixe um sala-
rio baixo e diminua conseqiientemente os
ganhos das diversas carreiras do funciona-
lismo.

3) Definicdo das carreira

exclusivas de Estado

O projeto prioriza que a fiscalizacao seja
econhecida como carreira exclusiva e nio

‘i:l atingida pela quebra de estabilidade

funcional. O PLP 248/98, que regula a ma-

téria, tem parecer que aguarda votacio na

Comissao de Trabalho da Cimara dos De-

putados desde o ano de 2000, apesar da pro-
messa do presidente da Comissio em reme-
ler o pmicl(! para votacao em pltrﬂ;iriu.
Ultima A¢io em 7/11/2001: Comissio de
Trabalho, de Administracio e Servi¢co Pabli-
co (CTASP) - Retirado de pauta pelo Relator

4) Carteira de identidade fiscal

O projeto de lei 2483/00 institui a cartei-
ra de identidade fiscal como documento ofi-
cial de identidade. Ja foi aprovado na Ca-
mara e estd atualmente na CC] do Senado.
O relator serd o senador Romero Juci

5) Contribuicao dos inativos

e pensionistas

A matéria ja foi rejeitada duas vezes pelo
Congresso Nacional e julgada inconsti-
tucional pelo Supremo Tribunal Federal.
Assim mesmo, o Palicio do Planalto nio
desiste. Voltou a exigir de sua base parla-
mentar ressuscitar o assunto.

6) Previdéncia Complementar

dos servidores publicos

Esta prevista pela reforma previdencidria
para funciondrios que forem contratados
depois da emenda 20 de 15/12/98. O ato
abre caminho para a criagao dos chamados
fundos previdencidrios dos servidores nos
Estados. O PLP 09/99ji foi votado e aprova-
do, restando votar 9 dos 13 destaques. O
processo esti sendo atentamente acompa-
nhado para evitar que a obrigatoriedade de
opcao pelo novo sistema atinja os servido-
res mais antigos.

Agente fiscal aposentada (o) ou pensionista

COMUNIQUE-SE! Sempre que desejar alguma informacao ou emitir comentirios
sobre trabalhos desenvolvidos pelo AFFEP SINDICAL, eventos sOcio-esportivo-
culturais, reunioes, cursos e palestras ou qualquer outro assunto de seu interesse e

da classe fiscal.

INTEGRE-SE! Visite-nos na sede do Sindicato! Telefone! Escreva!

PARTICIPE! O Sindicato existe em funcido da sua participacido. Estamos agui
como seus representantes para lutar pelos direitos da categoria. Nao deixe por isso
de responder 2 PESQUISA DE INTERESSES E PERCEPCOES ¢ enviar sua res-

posta via postal ou para o e-mail: joeci@affepsindical.com.br até o dia 31 de

marc¢o de 2002. Ajude-nos a ajudar voceé!

COLABORE! Nossas vitorias serdo suas! Sempre

REUNIOES COM FISCAIS INATIVOS (AS) E PENSIONISTAS

FEV | MAR | ABR | MAIO | JUN
22 22 26 24 28

JUL | AGO | SET | OUT | NOV
e A R R R

LOCAL: Sede do AFFEP SINDICAL

HORARIO: 15 horas lI

NOTIFISCO

NGs seremos o que
quisermos ser

“Porque onde dois ou trés estdao juntos em meu
nome, eu eston ali com eles”. Jesus de Nazaré

A vida € uma seqiiéncia de acontecimentos que
implicam em nosso crescimento como seres huma-
nos, propiciando a continuidade de nossa existéncia.

A cada novo ano meditamos, analisamos o que se
fez € o que ainda hid para fazer. Concretizamos so-
nhos? Atingimos metas? Paramos no tempo ou evolu-
imos? Estamos felizes? Queremos mais? Poderemos
conseguir mais?

Conseguiremos sim, sempre mais! Teremos tudo o
que quisermos ter! Se sozinhos, mais dificil serd. Uni-
dos, convivendo, comunicando-se, participando sere-
mos com certeza, a cada dia, gradativamente mais
fortes, integrados e vitoriosos.

Afinal, “o homem € um ser social”. Associar-se a0
grupo a que pertence € indispensdvel a sua sobrevi-
véncia. E um direito “fazer parte” e um dever “parti-
cipar”.

A participacio € uma necessidade basica; sé6 que
nio nascemos sabendo participar. E uma habilidade
que se aprende e se aperfeicoa. E uma vivéncia co-
letiva que s6 se aprende participando. E s6 se parti-
cipd, realmente, quando se estd entre iguais. Mesmo
com objetivos individuais iguais somos, por perten-
cermos a4 mesma categoria profissional, filiados ao
mesmo sindicato, responsiaveis por nossas conquistas
ou derrotas.

Visando sempre o sucesso coletivo, precisamos nos
conscientizar de que nio basta apenas “fazer parte”.
Precisamos “aprender a participar” pela prética cons-
tante, pela presenca ativa, organizada e integrada.

A participagdo aumenta o grau de consciéncia po-
litica e, consequentemente, haverd maior influéncia
nos poderes publicos.

A participacao fortalece o poder de reivindicacao
perante o Estado e prepara a categoria para adquirir
mais poder na sociedade, necessidade fundamental
do ser humano de ser valorizado e viver com digni-
dade.

A participagdo voluntiria, verdadeira e espontinea
torna o Sindicato mais forte, eficaz e eficiente.

PARTICIPE! Se ainda nido souber “aprenda a parti-
cipar”, participando ativamente de reunides, assem-
bléias e eventos sOcio-esportivo-culturais.

INTEGRE-SE! COLABORE! Com sua participacdo
efetiva a vitoria serd nossa! Sempre.

Mensagem da Vice-Presidente de Inativos e Pensio-
nistas Joeci Elbke Santi Matos

NOTA DEFALECIMENTO

12/10/2001
21/12/2001
11/01/2002

Curitiba
Curitiba
Guaratuba

Jair Sotto Maior
Elvira Pedroso dos Santos
Edgar Matos de Souza
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Sindicato reestrutura site na internet

m site mais mo-
derno, dinamico e
principalmente
mais funcional.
Este € o objetivo da nova
-pagina na internet do Affep
Sindical que estd sendo cri-
ada pelo webdesigner,
Raphael Bannach, do setor
" de informatica do sindica-
to. Desde o dia 25 de janei-
ro, os filiados internautas
podem contar com um site
que disponibiliza informa-
¢oes atualizadas do sindi-
cato e noticias que inte-
ragem na vida dos agentes
fiscais.

A praticidade ao acesso
de informacgoes € o princi-
pal ponto de reformulacio
da pagina. Logo na abertu-
ra do site www.affepsin
dical.com.br, o usuirio
pode acessar de maneira
ripida e simples as notici-
as referentes ao Sindicato
¢ de interesse a categoria
e funcionalismo publico.
Vale ressaltar, que as noti-
cias incluidas na pagina
sao atualizadas diariamen-
te, criando assim uma mai-
or rotatividade de informa-
¢oes. Edicoes anteriores do

www.affepsindical.com.br
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Notifisco € as noticias envi-
adas via clipping e boletim
também podem ser vistas na
“nova” pagina da entidade.

Servigos

Além do setor de comu-
nicacio, o endereco www.
affepsindical.com.br coloc:
a disposicio dos usuirios
dados sobre a estrutura do
Sindicato. E possivel acessar
informacgoes sobre o Estatu-
to e Regimento do Affep Sin-
dical. Setor Juridico e tam-
bém sobre os servicos e con-
veénios prestados pela enti-
dade, como os convénios de
Plano de Saudde, atendimen-
to odontolégico e auxilio
funeral.

A reestruturacio da pagi-
na foi realizada com o obje-

tivo de fornecer aos filiados
maior comodidade de aces-
so e acompanhamento a to-
dos os trabalhos que vém
sendo desenvolvidos pela
atual diretoria. O Affep Sin-
dical também deseja que o
site se transforme no prin-
cipal elo de comunicagio
entre funcionarios e fi-
liados. Para isso, no entan-
to, € Necessario que as pes-
soas criem o habito de bus-
car informacoes e visitar a
pdgina na Internet.

Confira mais este traba-
lho desenvolvido pelo sin-
dicato. Acesse o0 www.
affepsindical.com.br ¢
deixe sua sugestio. Sua opi-
niio € muito importante
para nos.

Dia Internacional da Mulher

o proximo dia 8 de margo vai acontecer o tradicio-
nal jantar promovido pelo Affep Sindical em come-
moracdo ao Dia Internacional da Mulher. A soleni-
dade vai ser realizada no Buffet 1lha do Mehl, lo-

calizado na Rua Emilio de Menezes, 697, em Curitiba, a partir

das 20 horas.

A diretoria do Sindicato espera o comparecimento das
suas filiadas e das esposas dos agentes fiscais para prestigiar
o evento. Da mesma forma que aconteceu em outros anos,
inimeras atragoes foram programadas para proporcionar aos

presentes momentos agradaveis.

Para confirmar presenca e obter convites, os interessa-
dos devem comparecer 4 sede do sindicato ou em suas de-
legacias regionais, com o Representante Sindical, a partir

do dia 26 de fevereiro.

O custo do convite para as acompanhantes de convida-
das estd estipulado em R$ 18,00.

A grresentapdo degte § imprascingivel

L ==

CONYITE

O AFFEF Sindical
tem o prazer de convidar
para o 13° Encoitro do

“Dia lirternaclonal

da Mulker”

Dia: 8 de margo de 2002 - 20k
Local: Buffet lika do Meh/ .

Kua: Emilin de Maweasa, S9F - Curitiba - PR,

Familia fiscal aproveita férias em Guaratuba

epetindo o suces-

so dos dltimos

anos, mais uma

vez as duas op-

coes de hospedagem man-

tidas pelo Affep Sindical no

litoral do Estado alcancaram

altos indices de ocupacio. O

Hotel Rota do Sol e a Colo-

nia de Férias do Sindicato

cumpriram o seu papel e ofe-

receram aos filiados e seus

familiares a possibilidade de

desfrutar bons momentos de

lazer, aproveitando o mixi-
mo o periodo de férias.

O feriado de Carnaval foi

o ponto alto da temporada,

onde todos as acomodagoes
de hospedagem da Coldnia
de Férias, em Guaratuba, fi-
caram completamente toma-
das. Para se ter uma idéia da
procura por parte dos
filiados, desde a primeira
semana de janeiro todos os
cOmodos ja estavam reserva-
dos e o Setor de Reservas do
Affep Sindical foi obrigado
a iniciar uma lista de espe-
ra.

Toda essa movimentacao
€ o resultado de um grande
trabalho que constantemen-
te vem sendo aperfeicoado
pela diretoria e funciondri-

os do Sindicato. E o segre-
do do sucesso também é fi-
cil de se entender: uma infra-
estrutura social que real-
mente funciona, aliado ao
preco competitivo e aos
bons servicos de atendimen-
to.

O sindicato agradece a
presenga de todos os filiados
que compareceram ao litoral
do estado e puderam acom-
panhar e desfrutar do traba-
lho que estid sendo feito pelo
Affep Sindical.

Colénia

O carnaval acabou, mas
o periodo de férias e sol ain-

FOTO: ARQUIVD Affep-Sindical

da ndao. Se vocé tem interes-
se em aproveitar os dltimos
dias do verao 2002 em
Guaratuba, pode efetuar a
sua reserva na nossa Colonia

de férias. Mais informacoes
podem ser obtidas junto ao
setor de reserva do Affep
Sindical, pelo telefone
(41)223-7414.

Criancas
se
divertem
nos novos
brinquedos
adquiridos
para a
Colonia



