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XIX Fiscaliada deve reunir mais de 3 mil pessoas

diretoria do Sindicato esta finalizando

0s preparativos para a realizacao da MObiIizagEO politica

XIX Fiscaliada que acontecerd na Co-

lonia de Férias, em Guaratuba. A aber- busca a aprovagao do

tura dos jogos esti marcada para o dia 30 de

maio € o congragamento entre os participantes Plano de Carreira

se estenderid até 2 de junho. Neste ano, além

ISCALIADA.
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das competicoes, grandes atracoes foram pro- : _ . " A ol . ,
Diretoria Executiva do Sindicato esta ali-

nhavando a aprovacio do Novo Plano de

Carreira da categoria. Nos bastidores, es-

tio sendo realizados encontros politicos im-
portantes com a intencao de agilizar a votacao do
novo estatuto, tido aguardado pela classe.

O Governo do Estado anunciou no dltimo dia 22
de abril a criacio do Quadro Proprio do Poder Exe-
cutivo (QPPE), que vai reestruturar carreiras e bene-
ficiar, diretamente, 46.382 servidores publicos ati-
vos, aposentados e pensionistas. Pdgina 5

gramadas pelo Sindicato para descontrair os atle-
tas e familiares que participario do evento, como
o luau junino -com a animacio da dupla sertane-
ja William e Renan- e o tradicional baile de en-
cerramento da Fiscaliada, que acontecerd no late
Club de Guaratuba, no dia 12 de junho. Todas as
delegacias regionais confirmaram presenca na
grandiosa festa de confraternizacio dos agentes
fiscais do estado do Parana.
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o NI Servidores
o L " 3 podem
i 3 contar

N | como
: | ' atendimento
do novo
Sistema
de

: 3 Assisténcia a
vendlnha do Flsco Sa ﬁde Diretoria do Affep Sindical se reiine com o Diretor da

CRE para discutir a aprovacao do plano de carreira
volta com forca total

urante os dias 2 e 3 de maio, Agentes

Affep Sindicato lanca projeto de

Fiscais da Receita Estadual e Federal, em s' d" I VOlu !'Ital‘lado
conjunto com a Diretoria do Affep Sindi- naica o ultimo dia 26 de abril, o Affep Sindical
; Tk r - ' e
caI; rﬁja!tzaram ArSApPAcHAG AR de 45 estu- ESta em parceria com estudantes do 5%ano do cur-
dantes d24 série do pnmﬁru:f de trés ESC::JI-EE da so de Psicologia da Universidade Tuiuti lan-
rede municipal, estadual e particular de ensino. Es- atendendo

¢ou o projeto Sentido da Vida.

em novo O proiel:r;fu social tem como ?'-"iﬁthi"ﬂ prcm.u.:wur acoes
: = de voluntariado com a participacao dos filiados. Co-
dia 18 de junho na “Boca Maldita”, centro de Curitiba. telefone: nheg¢a o trabalho que seri desenvolvido pelo sindi-
O langamento faz parte da programacio de ativida- cato e veja como se tornar parte integrante do grupo

des do Plano Nacional de Educacao Fiscal. Pdg. 4 221-5300 de volintariado na pdging 6.

sas crianc¢as serdo as responsaveis pela apresenta-
¢ao do projeto Vendinha do Fisco a comunidade no
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EDITORIAL

Momentos decisivos

luta pelo novo Pla-

no de Carreira estd

chegando em seus

momentos decisi-
vos. Ha mais de dois anos
quando tudo comegou, mui-
tos achavam que o Plano de
Carreira era um item a mais
da reivindicacao da catego-
ria, daquelas que sio colo-
cadas apenas para preencher
a pauta de reivindicaciao, um
sonho quase inatingivel. Fe-
lizmente, depois de muita
negociacdao, a autoridade
constituida foi convencida a
emitir uma Resolugio Secre-
tarial compondo uma comis-
sao para a elaboracio do
novo Estatuto do fisco para-
naense. Desde entdo, muitas
reunioes foram feitas e mui-
tas discussoes foram travadas

Marco/Abril de 2002

até que um modelo foi pre-
parado para ser discutido
entre toda a categoria fiscal
com o devido encaminha-
mento para as delegacias re-
gionais. Ainda assim, a in-
credulidade era maior, pou-
cos participaram das discus-
sOes nas regionais.

A comissao seguiu traba-
lhando, ajustando os textos
e, em meados do ano passa-
do, finali-
ZOou a ver-
sao do ante-
projeto do
novo Plano
de Carreira
e entregou ao Diretor da Co-
ordenacao da Receita do Es-
tado, responsivel pela con-
ducio do processo. Porém,
a cada més que se passava,

“toda classe fiscal
aguarda com grande

expectativa o desenrolar
dessa quest@o”

a ansiedade e a angustia to-
mavam conta dos fiscais, até
que no dltimo trimestre do
ano passado a classe come-
¢ou 0 movimento de pressiao
para que houvesse um enca-
minhamento do anteprojeto
buscando a aprovagao do
novo Estatuto. Além disso, a
classe iniciou a mobilizacao
politica, principalmente,
com o apoio dos deputados
estaduais so-
bre o Secreti-
rio de Admi-
nistracio e
Previdéncia,
que insistia em
ndo analisar e emitir o pare-
cer sobre 0 NOSSO Processo.
A articulagio politica, condu-
zida pelo sindicato, se inten-
sificou no inicio deste ano,

Affep Sindical comemora
Dia Internacional da Mulher

ma grande festa
foi preparada pe-
lo Affep Sindical
para comemorar
o Dia Internacional da Mu-
lher, que aconteceu em 8
de marco. O evento foi re-
alizado no salio do Buffet
ITha do Mehl, em Curitiba.

O local foi especial-
mente decorado para a so-
lenidade. O tema escolhi-
do pela Diretoria Executi-
va do sindicato este ano
foi referente a época me-
dieval e ao romantismo.
Mais de 250 convidadas
foram recepcionadas por
personagens devidamente
caracterizados.

Apos a acomodagao
das participantes no salio
foi dado inicio a celebra-
¢do da importante data.

Discurso

A abertura da solenida-
de ficou sob a responsabi-
lidade do presidente do
Sindicato, Yukiharu Hama-

da que destacou a importin-
cia da mulher dentro do con-
texto social e da entdo vice-
presidente de Inativos e Pen-
sionistas, Joeci Ehlke Santi
Matos. Em seguida, todos os
presentes puderam acompa-
nhar uma serenata idealiza-
da pelos miisicos contrata-
dos, acompanhados pela
performance de um principe
em trajes medievais. Neste
clima, foi servido o jantar
aos convidados.

Para descontrair ainda
mais a festividade, um hu-
morista caracterizado de Sil-
vio Santos deu inicio a dis-

Mais de
250 |
convidados
estiveram
presentes

para
comemorar
o Dia
Internacional
da Mulher

tribui¢do de brindes. Logo
apos, o salio do Buffet se
transformou numa grande
pista de danca, onde todas
as convidadas puderam
dancar e se divertir emba-
ladas ao som de musicas
especialmente seleciona-
das para a ocasido.

A comemorac¢io do Dia
Internacional da Mulher foi
mais uma ac¢io bem suce-
dida da Diretoria Executi-
va. A confraternizacio en-
tre todas as convidadas
(agentes fiscais e esposas
de filiados) € o resultado
do sucesso alcancado.

quando os
representan-
tes sindicais
das regionais
fizeram marcacdo cerrada
em cima dos deputados da
sua regido. A pressao foi tan-
ta, principalmente por parte
do Presidente da Assembléia
Legislativa, deputado Her-
mas Brandao e do Lider do
Governo, deputado Durval
Amaral, que finalmente o
responsavel por aquela Se-
cretaria emitiu o parecer téc-
nico-juridico do nosso ante-
projeto. A partir de entdo,
toda classe fiscal aguarda
com grande expectativa o
desenrolar dessa questio.
Justi¢a seja feita, o empenho
do Diretor da CRE, nestes
momentos decisivos esta sen-
do fundamental para a con-
quista da aprovacio, ainda
neste semestre, do nosso Es-
tatuto.

A diretoria do sindicato
tem acompanhado passo a

avancar 1o mamento

certo, driblar os

percal¢os do proc

passo as ne-
gociagoes. A
ansiedade e a
expectativa
vivida pela equipe e pelos
filiados podem ser compara-
das a decisio de uma copa
do mundo, onde cada toque
de bola é acompanhado com
olhar atento, o lancamento
preciso € o chute certeiro
podem definir o resultado do
jogo. No nosso caso a situa-
¢io nao € diferente, cada
tramitacio entre as secreta-
rias € acompanhada ate
mente no sistema de prt;b
colo, € preciso vencer as
barreiras burocraticas, avan-
car no momento certo, dri-
blar os percalcos do proces-
so e ainda contar com s
minutos que restam para o
final do prazo regulamentar.
Enfim, € preciso acreditar,
trabalhar e acertar a melhor
estratégia para conquistar
mais esta vitoria. Haja adre-
nalina!!!
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Projeto caminha para etapas finais

o fechamento da
edicao deste jor-
nal, o processo
SPI n? 5.091, 361-
9 encontrava-se na Secre-
taria de Estado da Admi-
nistracdo e Previdéncia -
SEAP cumprindo as ulti-
mas etapas naquela pas-
ta. Nos dois ultimos me-
S€s 4 negociacao entre os
dirigentes da SEAP e da
CRE avancou bastante,
visto que aquela secreta-
ria emitiu pareceres téc-

ico e juridico sobre a
‘}p{}.‘-ilii original elabora-
da pela comissiao do Pla-
no de Carreira. Apos a
discussiao dos pontos le-
vantados pelos pareceres,
felizmente sem muita re-
levincia no conteudo,
houve consenso entre as
partes para a elaboracao
da redacao final do ante-
projeto.

Concluida esta fase fi-
nal na SEAP, o projeto
devera ser encaminhado
a Secretaria de Estado de
Governo — SEEG, onde
também serd submetido a
analise juridica para ser
transformado em mensa-
gem de Lei Complemen-
tar do Poder Executivo.
Na segiiéncia a mensa-
gem deverd ser encami-

nhada a Assembléia Le-
gislativa para aprovacao
da Lei.

Negociacoes

A diretoria do sindica-
to tem acompanhado as
negociacoes do projeto
junto ao Diretor da CRE,

Joao Manoel Delgado

Lucena, além de realizar
varios contatos politicos
junto aos parlamentares,
principalmente com o
Presidente da Assembléia
Legislativa, Deputado
Hermas Brandao e o Li-
der do Governo, Deputa-
do Durval Amaral, que
inclusive tém demonstra-
do empenho na condu-
cao do Processo.

A expectativa € de que
o0 novo estatuto do fisco
[')EH':ln[lt'."ﬂSLf .“H:.']IZ'I llpt'(]\"il—
do no préximo meés de
junho, conforme didlogo
mantido com as diversas
autoridades constituidas.
A classe fiscal acompa-
nha ansiosamente o de-
senrolar desse processo,
pois 0o mesmo atribuira
condicoes de trabalho e
remuneracao compativeis
a responsabilidade e co-
nhecimento técnico que o
cargo exige.

Nos altimos meses, os
encontros politicos entre a
Diretoria do Affep Sindical,

deputados estaduais e o
Diretor da CRE foram
constantes.

Na foto acima, a esquerda,
reuniao com deputado Durval
Amaral, a direita, como
presidente da Assembléia
Legislativa, deputado Hermas
Brandao, e na foto ao lado,
com Lucena, da CRE

Sindicato tem novo numero de telefone

diretoria co-

munica a to-

dos os seus

filiados que
estd atendendo em
novo numero.

A alteracao faz par-
te do projeto de mo-
dernizacio, que tem
por objetivo aprimorar
e agilizar a comunica-
cao entre o filiado ¢ o
sindicato. Com a im-
plantacio do novo sis-
tema de telefonia de-
nominado DDR- Disca-
gem Direta a Ramal, o
filiado podera ligar di-
retamente para o setor
desejado. Veja ao lado
seguir a lista completa
dos novos nimeros:

LISTAGEM POR SETOR

Geral
Diretoria
Presidente
Secretiria do Presidente
Vice-presidente Sindical
Vice-presidente de Adm.
Vice-presidente Financ.
Vice-Presidente Inativos
Setores
Assessoria
Cadastro
Compras
Compras/Patrimonio
Contabilidade
Contas a pagar
Empréstimo/RH
Fax
Informatica
Plano de Saude
Reserva

Hamada
Sueli
Mauro
Alair
frenca

Rocio
Valguiria
Douglas
Kimiyo
Rosangela
Sara
Doadi

Luiz Marcelo
Inés
Solange

221-5300

221-5301
221-5302
221-5303
221-5304
221-5305
221-5306

221-5308
221-5315
221-5336
221-5335
221-5325
221-5323
221-5330
221-5340
221-5342
221-5320
221-5310
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VOLUNTARIADO
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Aftep Sindical da inicio ao
Projeto Sentido da Vida

A partir de maio, sindicato inicia o cadastramento dos interessados

entido da vi-
da € um pro-
jeto social de
iniciativa do
Affep Sindical com a fi-
nalidade de atuar em
segmentos onde o “ca-
lor humano” se torna
necessario. Todos os
trabalhos a serem de-
senvolvidos terdo a
coordenaciao da dire-
toria social do sindica-
to e orientacio das
académicas do 5* ano de Psi-
cologia da Universidade
Tuiuti,

Um dos agentes mais im-
portantes para o funciona-
mento e efetividade do pro-
jeto € a participagdo de vo-
luntiarios. Sem eles, dificil-
mente, os objetivos serdo
alcancados. O trabalho vo-
luntario € uma pritica civi-
ca, uma forma de exercicio
de cidadania, que transfor-

ATO n° 4/2002

A Diretoria Executiva do
AFFEP SINDICAL - Sindicato
dos Agentes Fiscais da Recei-
ta Estadual do Paranai, no uso
das atribuicoes que lhe sio
conferidas pelo artigo 34 do
Estatuto Social e pelo Regi-
mento da XIX Fiscaliada.
RESOLVE:

1 - Nomear MIGUEL ANTO-
NIO RAMOS - Diretor de Es-
portes ¢ ALAIR TERESI-
NHA DE SOUZA FAVORE-
TO - Diretora Social para
comporemn a COmissio res-
ponsivel pelo planejamento
e organizacio da XIX Fisca-
liada que realizar-se-i nos
dias 30, 31 de maio, 1 e 2 de
junho de 2002, na Colonia de
Férias em Guaratuba.

ma necessidades em possi-
hilidades de acao.

O projeto Sentido da
Vida tem como objetivo reu-
nir pessoas com disponibi-
lidade de tempo e com von-
tade de colaborar para a
melhoria da qualidade de
vida ou, simplesmente, fazer
parte de um ambiente cole-
tivo. Desta maneira, preten-
de-se motivar e orientar os
interessados a pratica do

2 - Prorrogar por tempo
indeterminado a validade da
carteira de identificacao de
filiado expedida na XVII
Fiscaliada, em novembro de
1999,

3 - Definir o espaco maximo
de 10m x 1,5m, por unida-
de administrativa, nos alam-
brados dos campos de fute-
bol da Colonia de Férias para
colocacao de faixas alusivas
a XIX Fiscaliada.

Este Ato entrard em vigor nes-
ta data, ficando revogadas as
demais disposicoes em con-
trario.

Curitiba, 20 de marco de 2002

Yukiharu Hamada,
Presidente

voluntariado volta-
do, inicialmente,
aos filiados do Af-
fep Sindical. No lan-
camento do projeto,
dia 26 de abril, oito
filiados ja se cadas-
traram demonstran-
do interesse em
Promover acoes e o
bem ao proximo.

Voce aceita o de-
safio? Informe-se e
faca seu cadastra-
mento. O curso de treina-
mento para voluntirios seri
realizado a partir do més de
maio proximo na sede do
Affep Sindical, na Rua Ange-
lo Sampaio, 1793. O telefo-
ne para contato € o (41) 221-
5300, falar com Valquiria ou
Maria do Rocio.

O QUE VOCE FAZ BEM,
PODE FAZER BEM PARA
ALGUEM...

ATO n° 5/2002

O presidente da Diretoria
Executiva Estadual do AFFEP
SINDICAL - Sindicato dos
Agentes Fiscais da Receita
Estadual do Parana, com base
no Estatuto Social, nomeia
ALAIR TERESINHA DE
SOUZA FAVORETO - Vice-
presidente de Administragao,
para em acumulo com suas
atividades, responder pelos
atos da Vice-presidéncia de
Inativos e Pensionistas a par-
tir de 01/04/2002, em razio
da renancia da Vice-presi-
dente eleita JOECI EHLKE
SANTI MATOS.

Curitiba, 1 de abril de 2002,

Yukiharu Hamada,
Presidente

ATO n° 3/2002

SUMULA: Eleicio do Atleta
Simbolo.

A Diretoria Executiva do
AFFEP SINDICAL - Sindicato
dos Agentes Fiscais da Recei-
ta Estadual do Parand, no uso
das atribuicoes que lhes sio
conferidas pelo Estatuto So-
cial.

RESOLVE

Para a eleicao do Atleta Sim-
bolo deverio ser obedecidos
0s seguintes procedimentos:
COMISSAO

A comissio para a eleicio do
Atleta Simbolo serd formada
mediante nomeacio de um
representante de cada unida-
de administrativa da Coorde-
nac¢iao da Receita Estadual e
dos Atletas Simbolos eleitos
nas Fiscaliadas anteriores.
INDICACAO

A comissao € responsivel
pela indicacio do Atleta sim-
bolo, observando os seguin-
tes requisitos:

1 - Cada representante po-
dera indicar um ou mais can-
didatos a sua livre escolha:
2 - Fica vedada a indicacio
de atleta j4 contemplado
como Atleta Simbolo nas
Fiscaliadas anteriores;

3 - O candidato obrigatoria-
mente deverd participar em
pelo menos uma modalida-
de esportiva da presente
Fiscaliada;

4 - O candidato comprome-
te-se a estar presente duran-
te todo o transcurso do even-
0.

AVALIACAO E JULGAMEN-
TO

A comissio deveri conside-
rar para avaliacdo e votagio
0s seguintes itens:

1 - Historico esportivo da vida
do atleta nas Fiscaliadas;

2 - Relacao interpessoal com

os demais participantes;

3 - Desempenho satisfatério
na(s) modalidade(s) espor-
tiva(s);

4 - Dedicacdo pessoal e in-
teresse pelas atividades da
fiscaliada;

VOTACAO

A votacio serd secreta e de-
verd ocorrer da seguinte for-
Ira:

1 - Quorum minimo de 50%
de representantes;

2 - Cada representante da Co-
missdo terd direito apenas a
um voto, anotado em cédula
propria;

3 - O voto serd depositadg
em uma urna especifica. .
APURACAO

A apuragio serd feita pela
propria comissao e devera
ocorrer ao término da vota-
¢do, na presenca de no mini-
mo 50% dos votantes. Sera
declarado Atleta Simbolo
aquele que:

1 - Obtiver mais de 50% do
total dos votos da comissio;
1.1 - Nao alcangando este re-
sultado, serd procedida nova
apuragao com os dois candi-
datos mais votados, sendo
eleito o que tiver maior vo-
tagao;

2 - Em caso de empate, far-
se-4 nova volagido, somente
entre os candidatos L‘l’ﬂp:’l[;‘l.
dos;

3 - Persistindo o empate, pre-
valecerd o candidato mais ido-
SC).

Este Ato entrard em vigor nes-
ta data, ficando revogadas as
demais disposi¢oes em con-
trario.

Curitiba, 20 de marco de 2002.

Yukiharu Hamada,
Presidente

NOTA DE FALECIMENTO

Acyr Ary Saboya Curitiba  21/01/2002
Adélio Willy Curitiba  27/01/2002
Mari Emili Stefano Curitiba  18/02/2002
Ernesto Gnoato Curitiba  18/02/2002
Graciosa Calegari Pereira Curitiba  04/03/2002
Antonio Lages do Nascimento  Curitiba  11/03/2002
Egon Hecke Curitiba  27/03/2002
Maria dos Anjos Mello Barreto  Curitiba  07/04/2002
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QUOTAS DE PRODUTIVIDADE

Justica nGo concede liminar em mandado de seguranca

pedido de liminar do
mandado de segu-
ranga coletivo impe-
trado em 28 de janei-
ro deste ano pelo Affep Sindi-
cal, autuado sob o n® 118.171-
1, requerendo o pagamento das
quotas de produtividade previs-
tas na Resolugao SEFA n?53/01
para os aposentados foi inde-
ferido pelo desembargador
Cordeiro Cleve, do 3°Grupo de
Camaras do Tribunal de Justica
do Parand. A justificativa foi a
esma apresentada pelo pro-
&_} desembargador, na segun-
da quinzena de janeiro, quan-
do indeferiu o pedido de
liminar requerido pelo sindica-
to em nome de dez filiados, no
dia 17 de dezembro.

Para o indeferimento ao
pedido de liminar do mandado
de seguranca coletivo foi dado
com base no parigrafo 42, do
artigo 1° da Lei Federal n®5.021
de 09/06/1966, que dispoe
entre outras determinacoes
que: Paragrafo 49 - Nao se con-
cedera medida liminar para
efeito de pagamento de ven-
cimentos e vantagens pecuni-
arias. Art.19(...) a servidor pu-

ico federal. da administracio

etda ou autdrquica, € a servi-
dor publico estadual e munici-
pal (...).

Luta

Mesmo diante desta negati-
va, ainda haveri o julgamento
do mérito do Mandado de Se-
guranga. Contudo, o Sindicato

conta com algumas estratégias
para que as quotas de produti-
vidade sejam estendidas aos
aposentados e inativos confor-
me determina a Constituicio
Federal. Vale lembrar que an-
tes de tomar qualquer decisio
o Sindicato teve o cuidado de
solicitar ao renomado advoga-
do Aristides Junqueira um pa-
recer sobre o assunto. O pare-
cer enviado por Junqueira che-
gou as mios do Sindicato no dia
11 de dezembro.

Apos uma minuciosa andli-
se do documento pela Direto-
ria do Affep Sindical e sua As-
sessoria Juridica ficou decidido
sobre a necessidade da entida-
de entrar na Justica para lutar
pelos direitos dos agentes fis-
cais (pensionistas e inativos).
Os argumentos apresentados
por Jungueira servem como
embasamento para a acao ju-
dicial requerida pelo Affep Sin-
dical.

Outra razio que faz o sindi-
cato crer numa vitoria sdo as
liminares favordveis concedidas
pelo Supremo Tribunal Fede-
ral 4 algumas categorias. (ver
Box)

Continuidade

O Affep Sindical, através de
sua assessoria juridica, interpos
agravo regimental da decisio,
a fim de que seja reavaliada
pelo Grupo de Camaras. No en-
tanto, até o presenie momen-
to o recurso ainda nao foi apre-
ciado.

Decisao da Primeira Turma do STF

Gratificagdo de Encargos
Especiais e Inativos

Por ofensa ao artigo 40,
pardgrafo 4°da CF(na reda-
¢do original) que determina
a extensdao aos inativos de
quaisquer beneficios ou van-
lagens posteriormente con-
cedidos aos servidores em
atividade, a Turma deu pro-
vimento a recurso extraor-
dinario para assegurar o di-
reito de servidores inativos
da Loteria do estado do rio
de Janeiro- Loterj- ao rece-

bimento da vantagem deno-
minada gratificacdo de en-
cargos especiais, concedida
aos servidores em atividade.
Considerou-se estar demons-
trado no acorddo recorrido
que a mencionada gratifica-
cdo fora concedida de forma
geral, nao configurando ver-
ba exclusiva dos servidores
em atividade, nem vantagem
decorrente do exercicio de
atividade especifica.
RE 317.812-R] por Min.
Sepiilveda Pertence.
Em 12/03/2002

Unafisco derrota apelacao da Uniao. Luta
pelos 20% prossegue

Com a decisdo do TRF, os
AFRFs aposentados e pen-
sionistas serdo agraciados
com o pagamento da GDAT

A I" turma do Tribunal
Regional Federal da 1' Regidio
refeiton por unanimidade
apelacao da Unido contra a
decisdo que estendeu o pa-
gamento da GDAT aos apo-
sentados e pensionisias. No
voto, o relator Aloisio Pal-
meira Lima reconbece o di-
reito a extensdo da gratifi-
cagdo conforme determina o
§F 8% do art. 40 da Constitui-
¢do Federal e cita os prece-
dentes da propria turma que
reconheceram o mesmo di-
refto em processos anteriores
da ANFIP e outro do proprio
Unafisco Sindical. O juiz
relator identifica ainda a vi-
olagdo ao principio da
isonomia, uma vez gque os
aposeniados apos 30 de ju-
nho de 1999 tiveram o direi-
to reconbecido na propria
medida provisoria.

Embora reconbecendo a
tempestividade do recurso, e
contraditoriamente aos funda-
mentos apresentados no rela-
torio que deram suporte ao
ndo acolbimento da apelacdo
da Unido, o tribunal rejeitou
o recurso apresentado pelo
Unafisco Sindical no qual buis-
cava o reconbecimento dos
direitos dos aposentados e pen-
sionistas a integralidade do
valor previsto na medida pro-
visoria para a gratifica¢do. Os
30% jd deferidos estdo garan-
tidos, mas a extensdo do
percentual relativo a avaliacdo
institucional (até 20%) foi ne-
gada. O relator entendeu gue
0s dposentados e pensionistas
1ém direito a percepgdo da
GDAT nas mesmas condicoes
dos servidores em atividade,
No entanto, aplicando essa
regra de igualdade, entendeu
gue com base no disposto no
artigo 6°, alinea “b", do Decre-
to 3.390/2000, que define o
percentual a ser pago ao ser-
vidor em atividade que ndo

estd em efetivo exercicio em
30%, este tambem seria, se-
gundo o juiz, o percentual a
ser pago ao servidor aposen-
tado. O tribunal reconbeceu,
portanto, que o desempenho
individual (GDAT-desempe-
nho: 30%) nédo é dbice a per-
cepedo da gratificagao pelos
aposentados e pensionistas.
Logo, foi derrotada a princi-
pal tese do governo federal
para ndo estender a gratifi-
cacdo aos nossos colegas da
maior idade.

Como existe aparente
contradi¢do entre a funda-
mentacdo e a conclusdo do
Juiz relator, apresentadas
oralmente no julgamento, os
advogados do Unafisco Sin-
dical aguardardo a elabora-
¢ao do acorddo pelo tribu-
nal para adotar as medidas
cabiveis, inclusive embargos
de declaracdo para o proprio
TRF, visando ao recebimen-
to dos 20% restantes.

Fonte: Boletim da
Unafisco 17/04/2002

Site do Sindicato leva informacoées aos Fiscais
de maneira rapida e pratica

reestruturacio do
site do Affep Sindi-
cal despertou a
atencao dos filia-
dos e aos poucos esta se
transformando num grande
meio de comunicacio entre
o sindicato e toda a comuni-
dade fiscal. A intencido € me-
lhorar nossos servicos a cada
dia e por esse motivo, den-
tro em breve, teremos novas
adaptacoes na pigina www.
affepsindi cal.com.br . As mu-
dancas irdo simplificar ainda
mais o acesso da categoria as
informacoes do sindicato.
Atualmente, na pagina do
sindicato, os internautas po-

dem ter acesso aos trabalhos

que estdo sendo desempenha- |

dos pela Diretoria Executiva do
Affep Sindical e a noticias de
interesse dos fiscais. No site
estio compiladas, por exem-

plo, noticias do clipping didrio, |
dos boletins atuais e de edicoes

anteriores, assim como o ma-
terial publicado nos dltimos
exemplares do Jornal Notifisco.
Com as mudangas que se-
rao implementadas, os interes-
sados terio a sua disposi¢ao in-
formacoes do setor juridico, da
parte institucional e dos servi-
¢os prestados pelo sindicato.
A pagina ja esta em opera-
¢ao desde o final do ano pas-
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sado e a cada dia estd sendo
aprimorada.

Essa pritica adotada pelo
Affep Sindical agiliza o tra-
balho entre as partes, além
de reduzir os gastos com
outros meios de comunica-
cao.

Acesse www.alfepsindi-
cal.com.br e confira.




NOTIFISCO

VENDINHA DO FISCO

Lancamento de projeto acontecera
no centro de Curitiba

importante projeto

elaborado pelo Af-

fep Sindical que da

énfase a introduciao
da educacio tributdria nas es-
colas, atraves do ensinamento
das responsabilidades fiscais as
criancas, estd tendo continuida-
de neste ano. No proximo dia
15 de junho, a “Vendinha do
Fisco™ serd oficialmente apre-
sentada a sociedade dentro da
programacao das atividades do
Plano Nacional de Educacio
Fiscal que acontecerd no calca-
dao da Rua XV (Boca Maldita)
no centro de Curitiba,

Para o lancamento do pro-
jeto foi necessdrio capacitar
estudantes, missiao que foi de-
senvolvida nos dias 2 e 3 de
maio em trés estabelecimentos
de ensino: Escola Estadual Le-
oncio Correia, Escola Municipal
Enéas Marques e Colégio Opet.
Dez agentes fiscais da Receita
Estadual, Receita Federal e do
Affep Sindical realizaram o trei-
namento de 45 criangas que

Atencao na

W governo do esta-
' do estd fazendo
propaganda para
que o servidor ga-
ranta © padrao de vida e o
patrimonio da Familia adqui-
rindo um seguro de vida. Para
iss0 demonstra que atualmen-
te cerca de 50 mil servido-
res, entre ativos e aposenta-
dos, possuem um plano em
grupo ofertado por uma das
seguradoras credenciadas ao
Governo, numa parceria que
ja dura 25 anos. Os planos
disponiveis no mercado sao
os mais variados possiveis e
oferecem cobertura para mor-
te natural ou acidental, inva-
lidez permanente, parcial ou
total por acidente, invalidez
total por doenga, inclusio fa-
cultativa do conjuge e cober-

cursam a 4*Série do 1°Grau e
que fario a apresentacio do
projeto “Vendinha do Fisco” ao
publico. Participaram da capaci-
tacao das criancas os seguintes
agentes fiscais: Maria do Rocio
Geraldi (Affep Sindical); Carlos
Alberto stadler, Gerson Domin-
gos Lemos do Prado, José
Roberto de Macedo Portugal e
Luiz Carlos Macoris (Receita Es-
tadual); Francisco Reinhardt e
Antonio Jordiao (Receita Fede-
ral).

Vendinha

Criado no ano de 2000 pela
ex-presidente do sindicato, Eli-
sabete Maria Rische, o projeto
“Vendinha do Fisco" desper-
tou o interesse de diversas en-
tidades, tanto que viajou o Bra-
sil sendo apresentado em ou-
tros estados com muito suces-
so. Pela simplicidade e efica-
cia, o projeto chamou a aten-
¢ao do Governo do Estado que
resolveu montar uma parceria
com o Affep Sindical e incor-
porar a idéia em seus trabalhos.

turas adicionais. O valor das
mensalidades variam de acor-
do com as opgoes desejadas
pelo contratante, mas em mé-
dia, segundo informe da Para-
naPrevidéncia, o servidor paga-
rid a quantia de R$ 40,00 men-
sais para receber uma apolice
de R$ 100 mil. Vale ressaltar
que os precos cobrados aumen-
tam a medida que cresce a fai-
xa etiria do servidor. O sindi-
cato entrou em contato com
uma das seguradoras e consta-
tou que os precos para o filiado
com mais de 51 anos sao bem
maiores que o valor médio
anunciado pelo ParaniaPrevi-
déncia. Num plano individual
com direito ao recebimento de
uma apdlice de R$ 100 mil, o
interessado com mais de 51
anos pagard cerca de RS 82,00,
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A “Vendinha do
Fisco” € uma ofici-
na pedagogica on-
de criangas apren-
dem a exercer o co-
mércio, praticando
operacoes de com-
pra e venda e emi-
tindo notas fiscais
sob a orientacio de
um agente fiscal.

Através dessa
pratica € possivel
introduzir nas esco-
las a Educacao Tributiria onde
a crianca aprende brincando a
ter nocoes basicas sobre impos-
tos e arrecadacio, além de de-
senvolver o senso de respon-
sabilidade de fiscalizar e denun-
ciar desvios na aplicacio de re-
CUTrsos.

A apresentacao do projeto
“Vendinha do Fisco” na “Boca
Maldita” € apenas o pontapé
inicial para o desenvolvimento
de outras atividades deste por-
te visando sempre a valoriza-
¢ao do Fisco.

Portanto, cuidado na hora de fe-
char qualquer negdécio.

Na contrataciao de um des-
ses planos por parte do ser-
vidor, a ParanaPrevidéncia ga-
rante valores menores que as
taxas cobradas no mercado
securitirio e também que as
mensalidades referentes ao se-
guro sejam descontadas direta-
mente em folha.

E l6gico que todas esses be-
neficios visam proporcionar fa-
cilidades ao servidor, porém, €
importante ter cuidado para
nio cair nas miaos de frau-
dadores e golpistas. Ao ser pro-
curado por um corretor, o inte-
ressado em adquirir um dos
planos deve exigir o crachi de
identificaciao da empresa e con-
ferir se ela € credenciada pela
ParanaPrevidéncia.

Agentes fiscais
apresentam
projeto
“Vendinha

do Fisco”

as escolas de

hora de escolher o seu plano de seguro de vida

Em respeito aos seus filiados o jornal Notifisco publica a
relacio das seguradoras conveniadas, a partir da listagem do

ParanaPrevidéncia:

Seguradoras
aulista Seguros
Bradesco Seguros
Gralha Azul
Federal Seguros
Icatu Hartford
Previdéncia do Sul
HSBC Seguros
Minas Brasil

Sul América

AGF Brasil

Unidao de Seguros
Confianca

Novo Hamburgo
Vera Cruz Vida e Previdéncia

Telefone dos corretores
322-5335 / 224-5211
322-4042 / 225-1708

204-7171 / 225-1758
224-5097 / 354-6020

300-1500 / 222-8312
373-9393 / 362-3193
217-3603 / 322-8554
257-7052
320-2079
322-6543
223-4316
343-8597 / 222-1415
322-5456 / 222-7592

e

b 0

223-6710
336-5993
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CUIDADO

Golpe na praca

Estelionatarios tentam ganhar dinheiro facil através
do golpe da Previdéncia

iliados, principal-
mente 0s aposen-
tados, muito cuida-
do. Um novo gol-
pe de estelionato esta sen-
do aplicado na praca e pelo
menos um colega de Para-
navali ja foi lesado e per-
deu RS 500,00. Outros apo-
tados estdo na lista des-
‘cnniruvenlurﬁﬁ.f} golpe
foi descoberto por um as-
sociado de Maringd, que
desconfiou do alto valor
depositado em sua conta
corrente como consequén-
cia de uma devolucao de
precatorio. Ao checar a
procedéncia do cheque
p constatou a fraude.

Golpe

No més passado, o
filiado AAC, recebeu um
telefonema de Sio Paulo
informando que ele tinha
direito a receber uma

@:niia de RS 22.250,00
referentes a devolucio do
fundo previdenciario (CA-
PEMI) que havia sido in-
corporado pela Previdén-
cia Federal,

Para nido ter que se in-
comodar com a documen-
tacido que seria enviada até
Maringa e arcar com cus-
tos em torno de 20% do
valor a ser recebido, o
beneficiario deveria depo-
sitar 10% da quantia (o
equivalente a R$ 2.225,00)
na conta corrente de um
Oficial de Justica de SP,
numa agencia do Uniban-
co, em Sao Paulo.

Mesmo desconfiando da
situacao, o filiado resolveu
prosseguir com o golpe.
Em contato telefonico pe-

diu para que os golpistas
depositassem em sua con-
ta o cheque no valor da
devolucio que, na seqiién-
cia, ele depositaria os 10%
referentes as despesas.

No dia seguinte, ele foi
até a sua agéncia banciria
e realmente constatou que
o cheque havia sido depo-
sitado, porém, estava blo-
queado a espera de uma
confirmacao. Como clien-
e, procurou o gerente de
sua agéncia ¢ explicou o
que estava acontecendo e
que suspeitava de um gol-
pe.

Confirmacao

O gerente por sua vez
enirou em contato com a
agéncia citada pelos gol-
pistas em Sio Paulo e
constatou a veracidade do
golpe. “ O pessoal de Sao
Paulo informou que ja ha-
via sido procurado antes
por esta mesma razao”,
contou o fiscal. Segundo
ele, em seus contatos com
Sao Paulo, descobriu o
nome de pessoas que se
intitulavam como cartora-
rios ¢ oficiais de justica e
que estariam envolvidas no
estelionato. Como a folha
de cheque depositada na
conta do fiscal € proveni-
ente de Curitiba, ha suspei-
ta de que pessoas da capi-
tal paranaense também es-
tejam envolvidas no golpe
ou os estelionatarios traba-
lham com cheques furtados
ou roubados. Pelas infor-
mag¢oes do colega de
Maringd, cujo nome serd
preservado, um fiscal de
Paranavai foi lesado no
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mesmo golpe. Portanto
filiados: tomem cuidado
com a entrada de dinheiro
facil em suas contas cor-
rentes. Pode ser mais um
estelionatirio tentando se
apoderar de seu dinheiro.

Obs: Apesar do agente

fiscal de Maringa ndo ter

registrado queixa na poli-
cia, vale ressaltar que este
tipo de ocorréncia é crime
e, portanto, deve ser de-
nunciado.

NOTIFISCO

Servidor ja pode contar com SAS

esde o dia 30
de abril ja esta
operando o no-
vo Sistema de
Assisténcia a Saude (SAS)
criado pelo Governo do
Estado. A Secretaria da
Administracao e da Pre-
vidéncia (SEAP) ainda
estd em fase de licitacao
dos hospitais que fardo
parte da rede de atendi-
mento do SAS em quator-
ze cidades sede no Para-
nd.

A expectativa é que o
novo sistema-integrado
por quinze hospitais- ga-
ranta atendimento a 362
mil pessoas em todo o
Parani, sendo 161 mil
funcionarios ativos, apo-
sentados e pensionistas e
seus 201 mil dependen-
tes. Vale ressaltar que a
assisténcia médica sera
bancada pelo Estado, sem
qualquer desconto na fo-
lha de pagamento do ser-
vidor. Estima-se que so-
mente para neste ano, O

Governo gaste a quantia de
R$ 78 milhoes.

Neste primeiro més de
implantaciao do plano, os
hospitais ja conveniados
atenderao somente os ca-
sos de emergéncia. Durante
esse periodo, o atendimen-
to ambulatorial ¢ de con-
sultas eletivas continuario
sendo feitos pelo Instituto
de Previdéncia do Estado
(IPE) e clinicas creden-
ciadas. De acordo com o
secretirio de Estado de Ad-
ministracio e Previdéncia,
Ricardo Smijtink, a partir de
junho terd inicio o atendi-
mento eletivo.

O SAS segue modelo in-
ternacional onde o paga-
mento € feito por bene-
ficidrio e ndo por procedi-
mento, COmMo OCorre nos
planos de satde conven-
cionais. Vale lembrar, que
todos os hospitais contra-
tados pelo novo sistema
tem autoriza¢ao para firmar
acordos e convénios com
outros hospitais ou clinicas

de sua drea de abran-
géncia para ampliar a co-
bertura.

Aviso: Com a implan-
tacao do novo Sistema de
Atendimento a Saude
(SAS), o governo do es-
tado do Parana, através da
Secretaria de Administra-
¢ao e Previdéncia, enviou
um formuldrio especifico
a0s servidores para que
os interessados se cadas-
trassem junto ao SAS.
Muitos filiados entraram
em contato com o Affep
Sindical, preocupados se
deveriam assinar e entre-
gar o formulirio ou nao.
A principal davida era se
teria que pagar pelo
novo sistema de saidde
implantado pelo governo.
Segundo analise do setor
juridico do sindicato, os
filiados podem realizar o
cadastramento, pois essa
atitude nao trara nenhum
onus financeiro e tam-
pouco prejudicard o fi-
liado.
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EXPECTATIVA

M-:irn:cafﬂbrlf de 2002

Fiscaliada promete ser o maior evento
social ja realizado pela classe

nire os dias 30 de
maio e 2 de junho
um dos

acontece
mais esperados e
prestigiados eventos da
classe dos Agentes Fiscais
do estado do Parana: a XIX
Fiscaliada. A confraterniza-
cao entre os filiados e fami-
liares das diversas delega-
cias regionais do Estado
sera realizada nas depen-
déncias da Colonia de Féri-

as do Affep Sindical em
Guaratuba.
expectativa é que mais de
trés mil pessoas participem

Para este ano, a

das atividades recreativas e
jogos da competiciao.

Para este ano, estdo sen-
do programadas além das
disputas de modalidades es-
portivas, inameras ativida-
des como o Luau Junino e o
tradicional Baile de Encerra-
mento, no salio do Iate Clu-
be, que foi totalmente refor-
mado. Outra novidade para
os competidores é que na
disputa dos jogos de sinuca
serd adotada a regra ingle-
sa, convencionalmente a
mesma regra utilizada por
diversas Federacoes desta
modalidade.

Preparativos

A colonia de Férias esta
sendo cuidadosamente pre-
parada para receber os atle-
tas e seus familiares. O ini-
cio das competicoes ocorre-
rd na manhd do dia 30 de

maio. A noite sera realizada

AlX
Fiscaliada que contard com
o desfile das delegac¢oes

1 abertura oficial da

hasteamento das bandeiras
ao som do Hino Nacional e
chegada da tocha olimpica.
Em seguida acontecera o dis-
cursa de abertura do Presi-
dente do Affep Sindical,
Yukiharu Hamada,
autoridades.

e demais
Para finalizar a
solenidade, um espetacular
show pirotécnico.

Nos dias seguintes pros-
seguem as competicoes es-
portivas e varias alternativas
de lazer estario disponiveis
aos participantes da XIX
Fiscaliada como passeios de
barco pela Baia de Guaratu-
ba, apresentacoes circenses
e outras modalidades de re-
creagao. Na noite de sexta-
feira, a grande atracio serd
a realizacao do Luau Junino
queé contari com a apresen-
tacio da dupla sertaneja
William e Renan.

No sibado acontece o es-
perado baile de encerramen-

Colega Fiscal promove langamento de

mais um livro de sua autoria

agente fiscal An-
tonio Aparecido
Hercules, lotado
na 8 Delegacia
Regional de Londrina, lan-
¢cou o seu terceiro livro no
mercado paranaense, inti-
tulado “Amuleto”. A sole-
nidade de langamento
ocorreu em Londrina as
19h do dia 8 de maio, na
livraria Bom Livro Mega
Store, no Shopping Catuai.
Em Arapongas, a obra tam-
bém foi mostrada ao pa-
blico através de um even-
to realizado na Biblioteca

Piblica Machado de Assis,
no dia 10 de maio.
Além deste livro Amuleto-

que € um romance- Antonio

Hercules escreveu outros
duas obras: o romance “ So-
nho de Infincia” e uma co-
letinea de poemas, “Um
dia...Uma vida".

Todas as pessoas presen-
tes na Fiscaliada, em Guara-
tuba, terio a oportunidade
de conhecer o romance. A
Comissao Organizadora da
Fiscaliada reservou um espa-
¢o para o lancamento da
obra durante a programacio

do evento para que os co-
legas fiscais possam saber
um pouco mais sobre o tra-
balho desenvolvido por
Antonio Hercules.

to no late Clube de Guaratu-

ba para 1500 pessoas. O tra- Informagoes sobre a

je para a ocasido serd espor- XX Fiscaliada podem

te fino. A animacgao ficard por  S€r obtidas no site

conta da banda Show Café www.affepsindical.com.br
Expresso, de Londrina. A no- oucom a diretora
vidade deste ano é que a fes-  social do Affep Sindical,
ta serd marcada por um origi-  Alair Favoreto

nalissimo Baile de Mascaras.

Programacao Social @

8h15 - Inicio das competicoes oficiais
10h - Recreacdo - Integracao Familiar
19h30 - Abertura Oficial da XIX FISCALIADA

- Desfile das Delegacoes

- Hasteamento das Bandeiras ao som do Hino

Nacional.

- Tocha Olimpica conduzida pelo Atleta Simbolo
2001 Orlando Belin

- Pronunciamentos das autoridades

- Juramento do Atleta
20h30 - Show Pirotécnico
21h - Dj - Discoteca
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08h - Caminhada e alongamento
08h15 - Inicio das competicoes oficiais .
10h30 e 15h30 - Passeio de barco pela Baia de Guaratuba
22h30 - LUAU JUNINO - Colonia

Tema: Festa Junina — Traje cardter

Animagao: Dupla Sertaneja Willian e Renan

Colabore com 1 Kg. de alimento ndo perecivel
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08h -Caminhada e Alongamento
08h15 - Inicio das competi¢oes oficiais
10h30 e 15h30 - Passeio de barco pela Baia de Guaratuba
16h - CIRCO - Palhacos, migicos e demais atracoes cir-
CEnses
22h - BAILE - IATE Clube de Guaratuba
Tema: Baile De Mdscara — traje esporte fino
Anfma;:.::in.- Café Expresso — Banda Show
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11h30 - Fmrega de troféus e medaihdh
12h -Encerramento Oficial




