NOT

Jornal do Sindicato dos Auditores Fiscais da Receita do Estado do Parana

Edicdo especial - Agosto de 2004

Eleicao 2004 - SINDAFEP

No proximo dia 21 de
setembro, acontecera a elei-
¢do para preenchimento
dos cargos da Diretoria Exe-
cutiva Estadual (DEE), do
Conselho de Representan-
tes Sindicais (CRS) e do
Conselho Fiscal (CF) do
SINDAFEP - Sindicato dos

uditores Fiscais da Recei-
‘Liu Estado do Parana.

Realizada por voto uni-
versal, direto e secreto, 0s
quais serio depositados em
urnas, por meio de cédulas,
as eleicoes oferecem a clas-
se a oportunidade de esco-
lher quem serdo seus repre-

VOTACAO
DATA: 21 de setembro de
2004.

HORARIO: das 8h as 17h.
{(com horario de almoco)

QUEM PODE VOTAR:

Somente poderio votar
s filiados, auditores fiscais
ativos, aposentados e pen-
sionistas, inscritos até 31 de
dezembro de 2003, bem
como estar em pleno gozo
de seus direitos sociais.

sentantes no triénio 2005 a
2007.

A novidade deste ano, ¢
que a eleicio do CRS sera
realizada de forma
vinculada da chapa da DEE
com o Conselho Fiscal, con-
forme novo Estatuto aprova-
do na AGE, no dia 05 de ju-
nho de 2004.

Dessa forma, para eleger
os novos membros do CRS,
serdo eleitos titulares e su-
plentes proporcionalmente
a cada 200 filiados ou fra-
¢d0, garantindo o minimo
de 1 representante por Re-
gional Sindical.

des-

cunstincia deveri ser regis-
trada por termo com imedia-
ta comunicacao a Comissio
Eleitoral na sede do
SINDAFEP,

- As cédulas serao
rubricadas por todos os mem-
bros da Subcomissiao Eleito-
ral:

- No ato da voracio, o
filiado identificar-se-i peran-
te a Subcomissio Eleitoral,
assinari a lista de votacao e
assinalard nas respectivas cé-
dulas, uma anica chapa para
DEE e CF, e para o CRS assi-

No dia 23 de agosto de
2004, com a presenca do pre-
sidente do Sindatep,
Yukiharu Hamada, do presi-
dente da Comissio Eleitoral
do Sindafep, Sr. Carlos Mar-
cengo e dos candidatos ao
cargo da presidéncia da DEE,
foi realizado um sorteio de
disposiciao das chapas na
sede do Sindicato, para de-
finir a ordem da chapa da
DEE e do CRS a serem apos-
tas na Cédula Eleitoral,
divulgadas no Notifisco, na
pagina do Sindicato, no dis-
curso de apresentacio da
chapa na reuniio dos apo-

ou pensionista residente no
litoral do Estado, votard na
Secido Eleitoral instalada na
Agéncia de Rendas de Para-
nagud;

- O auditor fiscal ative que
presta servico em_Agéncias
de Rendas de Apucarana,
Arapongas, Jandaia do Sul ou
Ivaipora, ou o aposentado ou
pensionista residente nos Mu-
nicipios abrangidos por essas
unidades, votari na Secido
Eleitoral instalada na Agéncia
de Rendas de Apucarana;

e —

Filiado a [ FENAFISCO

sentados do dia 27/08/04 e
no EFA-2004, além de ou-
tros esclarecimentos sobre
0s procedimentos da Elei-
¢do 2004, Foram convidados
como testemunha para o
sorteio, o presidente da
Subcomissio de Curitiba,

Jalio César Michelato, a

vice-presidente de aposen-
tados e pensionistas, Dul-
cinéa Aparecida Wendt e a
vice-presidente de adminis-
tracdo, Alair Teresinha
Favoreto.

Vale ressaltar que todos
os candidatos, tanto da DEE
quanto do CRS , foram de-

- O auditor fiscal ativo que
presta servico em Agéncias
de Rendas de Paranavai,
Nova Londrina ou Loanda ou
0 aposentado ou pensionista,
residente nos Municipios
abrangidos por essas unida-
des, votard na Secao Eleitoral
instalada na Agéncia de Ren-
das de Paranavai.

- O auditor fiscal aposen-
tado ou pensionista residen-
te em Curitiba ¢ Regiao Me-
tropolitana votara na sede do
SINDAFEP, sito na Rua Alferes

1SCC

vidamente homologados
pela Comissao Eleitoral.

Para uma boa represen-
tatividade da classe e a ma-
nutenciao da forca e confia-
bilidade do SINDAFEP, os
votantes, auditores fiscais
ativos, aposentados e pen-
sionistas, devem se com-
prometer a fazer uma aten-
ciosa andlise das chapas
DEE e CE e
dos candidatos ao CRS,
para assim realizar um voto
consciente e responsavel.

Confira neste Notifisco,
outras informag¢des impor-
tantes das Eleicoes.

concorrentes a

Angelo Sampaio, 1793, em
Curitiba;

- O auditor fiscal aposen-
tado ou pensionista resi-
dente em outros Estados
deveri comunicar a Sub-
comissao Eleitoral presente
no local de votacdo, que per-
mitira ao filiado o exercicio
de seu direito,

Tal circunstincia deveri
ser registrada por termo com
imediata comunicacio a Co-
missio Eleitoral na sede do
SINDAFEP:

LOCAIS DE VOTACAO  nalard até o limite de vagas SECOES CIDADE ENDERECO
- Em cada local de vota-  de conselheiros titulares, pre- 18 Curitiba Rua Lourenco Pinto, 50
Cao consmrﬁl rlelag:‘m COM 0S8 vir:;t;m_p;iﬁrl;l azji r&:spemivu% Re- 24 Curitiba Av. Vicente Machado. 445 (SEFA/CRE)
narkes dos liados votantes; By e bI_I]dl{‘illS, Sepasiitn- A Curitiba Rua Alferes Angelo Sampaio, 1793 (SINDAFEP)
- A relagdo das chapas do-as nas urnas correspon- Silhdinde - depen
completas da DEE e CF com  dentes; 4 Paranagui Rua Antonio Pereira s/n (Agéncia de Rendas)
seus respectivos candidatos - O filiado auditor fiscal 5¢ Ponta Grossa Rua Theodoro Rosas, 945
efetivos e suplentes, bem ativo votard na Secio Elei- 6! Unido da Vitoria Rua Prof. Amazilia, 588
como os candidatos ao CRS,  toral correspondente ao local 78 Guarapuava Rua Saldanha Marinho, 1034
serﬁr:} afixadas em todos os  onde pn::st:l Servicos e ndo o g Jacarezinho Rua Parand, 698
locais de votacao; ) de l{:llilg‘ﬂ[}i : g0 tanckiog Rua Pard. 473
- Caso o nome do filiado - O auditor fiscal aposen-
nao conste da listagem e ele  tado residente no interior 10% Apacaring Rua Ponta Grossa, 903
preencha as condicoes le- do Estado votard na sede da 118 Maringa Rua Prudente de Moraes, 211
gais para o exercicio do Delegacia Regional da Recei- 124 Paranavat Rua Manoel Ribas, 764
voto, a Subcomissdo Eleito- ta que abranger o municipio 134 Umuarama Av. Parani, 3787
ral presente no local c}e vo- de seu {:lnr?licilin; : 143 Cascavel Rua Padre Champagnat, 130
tacio permitird que o filiado - O auditor fiscal ativo que 154 Pt Hiskinen Rua Ararib6ia. 463

exerca seu direito. Tal cir- presta servico, aposeéntado
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Conselho Fiscal

Titulares - 1) Luiz Ciruelos Sobrinho (aposentado); 2) Lidio Franco
Samways (aposentado); 3) José Margal Antonio Caonetto (aposentado);

Presidente

José Carlos Carvalho (aposentado);

Vice-Pres Sindical

Marinés Cortellini (aposentada);
Vice-Pres de Administragio
Leodil Joio Staut (aposentado ),
Vice-Pres de Finangas

Gilson de Souza (aposentado);
Vice-Pres de Apos. e Pens,
Eduvirge Ferro (aposentada).
Suplentes da DEE

Claudiné de Oliveira (8° DRR); Pedro
Luiz de Paula Neto (aposentado); José
Margal Kaminski (aposentado); Alvides

Marconato (aposentado).

4) Jos€ Laudelino Azzolin (aposentado); 5) Jorge Benito Soresini

laposentado).

Suplentes - 1) Domingos Casselli Mansani (aposentado); 2) Jodo Pedro

Alves da Silva (aposentado); 3) Orlando Belin (aposentadao).

CHAPA VIA UNICA

Conselho Fiscal

Presidente

Luiz Fernandes de Paula (1* DRR);

Vice-Pres. Sindical

Antonio Felippe da Silva (9* DRR);
Vice-Pres, de Administragio
José Luiz Maia (1* DRR);
Vice-Pres. de Finangas

Emilio Carlos Diamante (1* DRR);
Vice-Pres. de Apos. ¢ Pens.
Reginaldo José Ribas (aposentado).
Suplentes da DEE

Zeila Lucia Nogueira (1* DRR);
Fernando José dos Santos Alves (CRE);
Robinson Franco de Oliveira (1* DRR):

Suely do Rocio Kuss (aposentada).

Titulares - 1) Acir Ribeiro Esturaro (3* DRR}); 2) José Coelho Galvio
(112 DRR); 3) Cleto Tamanini (5* DRR): 4) Samir Malouf Ibrahim (84

DRR); 5) Acicio Biu Filho (1" DRR).

Suplentes - 1) Neivaldo Polonio (CREY, 2) Romualdo Carignano (132

DRR): 3} Alexandre Seixas (1* DRR).

CHAPA FISCO FORTE

Conselho Fiscal

Titulares - 1) Hélio Issamu Sato (9“DRR); 2) Plinio Luiz Faedo (aposen-
tado); 3) Luiz Fernandes de Moraes Junior (1* DRR); 4) Astolpho Souza

Presidente

Mauro F. Dal Bianco (SINDAFEP);

Vice-Pres Sindical

Maria Teresa D. B. Negrisoli (6 DRR};

Vice-Pres de Administragio

Odair de Paula Bomfim (4 DRR);

Vice-Pres de Finangas

Eduardo Rover (CRE):

Vice-Pres de Apos, e Pens.
Emilia Estelita Tscha (aposentada).
Suplentes da DEE

Irena Milkowska (SINDAFEP); Maria
do Rocio Geraldi (apos. Sindafep);
Sandro Celso Ferrari (CRE); Ivanés

Joséfi (5* DRR).

Cavallin (aposentado); 5) Antonio Spelador Jinior (CRE).

Suplentes - 1) Eloyna da Costa Riekes (aposentada); 2) Jorge Naoto

Okido (CRE); 3) Leony Raymundo de Menezes (aposentada),

NA DINAMICA DO PRESENTE,
A CONSCIENCIA DO AMANHA!
COMPROMISSOS DA CHAPA

» Gestdo Participativa:

Desenvolver uma sistema de
consulta aos associados, atra-
vés dos representantes sindi-
cais, definindo as necessidades
prioritarias e emergenciais;

» Acdo Planejada:

Buscar a participagao ativa
do Conselho de Representantes
Sindicais (C,R.S), para desenvol-
ver 4s acoes de natureza
classista, respeitadas as peculi-
aridades de cada Regional;

» Transparéncia Adminis-
trativa:

Publicar no Orgao Oficial de
Comunicacio da Classe, o
Notifisco, todos os atos e acoes
desenvolvidas pela Diretoria
Executiva Estadual - D.E.E., in-

Gostariamaos gue vocé soubes-
se que nos candidatamos para ser
O S€U representante no nosso Sin-
dicato e, muito além da simples
I'L*|}I'L‘..~LL'|‘LILI(,':'11:, pn:u-mlvnkm, Com
a sua ajuda, buscar a legitima
valoracio para toda a Familia
Fazendiria Paranaense, nio ape-
nas nos aspectos salariais, mas i-
gualmente naqueles que possam
agregar valores e uniiio a classe e
dignificar os trabalhos do Auditor
Fiscal do Estado do Parani.

Somas um grupo de Audito-
res Fiscais realmente preocupados
com a atual situacio a que esti
submetida a categoria, motivo
pelo qual nos unimos para parti-
cipar efetivamente do processo
sucessorio em nosso Sindicato ¢,
com sua ajuda, mudar esse qua-
dro que nio esti satisfatorio.

Desejamos que todos os As-

A Chapa FISCO FORTE wvem
solicitar o seu apoio nas eleigoes
do SINDAFEP ciente de que a
principal luta sindical atualmente
serd a busca de uma remunera-
Gio justa e merecida para a Clas-
se Fiscal, considerando a impor-
tincia e a complexidade do seu
trabalho e reconhecendo que o
caminho para conquistar esta re-
muneracio, serd atraves da equi-
paracio da tabela salarial da Ca-
tegoria dos Auditores Fiscais, de-
finida pela LC n2 92/2.002 como
carreira exclusiva de Estado e de
nivel superior, com as demais car-
reiras de mesma classificacio exis-
tentes no Parana e que hoje tém
salirios significativamente maiores
que o nosso, mas que historica-
mente sempre tiveram remunera-
¢do igual ou até inferior.

Para isso, a Chapa FISCO FOR-
TE contari com a grande experi-

clusive em jornal estadual de
grande circulacio, L]ll:llldn 0
Caso assim o exigir;

« Criatividade e Inovacao:

Utilizar de todos os meios,
administrativos e politicos, de
reivindicacoes para a “Classe
Especial” que é a de Auditor
Fiscal;

Desenvolver um trabalho de
aproximacio as demais classes
de natureza especial do Esta-
do, tais como as de Procura-
dores de Justica, Promotores,
Procuradores do Estado, Dele-
gados de Policia, com a finali-
dade de fortalecer as Classes
Especiais do Estado e melho-
rar a prestagao de servicos i
populacio;

Desenvolver um sistema
moderno de uso e administra-
¢io do patrimonio, em especi-
al a Colbnia de Férias ¢ o Ho-

sociados nos ajudem na andlise,
discussio e escolha dos temas e
reivindicagoes de interesse da
classe fiscal, elejam as priorida-
des e estabelecam as formas de
obté-las, assegurando a necessi-
ria legitimidade a todos os niveis
dos trabalhos sindicais.

Desse envolvimento associa-
tiva, pretendemos estabelecer
metas que possam alcancar os
Nossos anseios, através do esta-
belecimento de procedimentos de
acao de curto, médio e longo pra-
zos, amplamente debatidas ¢ que
possam responder is seguintes
questoes: O que somos? O que
temos? O que gueremos? O gue
devemos fazer para alcancar es-
545 metasy

Esperamos que essa parcerii
possa resultar na elaboracio de
um plano de acio sindical, am-

éncia de seus integrantes nas lu-
tas sindicais, com a :irl]p]u capa-
cidade de articulacio e mobiliza-
cio dos colegas auditores do Con-
selho de Representantes Sindicais
— CRS e também com a forga da
categoria resultante do expressi-
vo respeito conquistado na admi-
nistracio estadual, especialmente
nos altimos tempos.

Nio abriremos mao também
de buscar, incessantemente, um
amplo apoio para as nossas rei-
vindicacOes nas diversas dreas da
administraciio estadual objetivan-
do transformi-las em realidade
legal e beneficio instituido, assim
como ji foi feito em especial pro-
cessos da aprovacio do novo Pla-
no de Carreira na Assembléia
Legislativa, do reenquadramento
dos aposentados e pensionistas
neste novo Plano de Carreira e da
recentemente conguistada exten-

tel Rota do Sol, através de con-
venios e/ou orientacio do
Sebrae e outras entidades afins;

» Aciio Decidida na Defesa
dos Direitos da Classe:

Lutar, sem qualquer tipo de
subordinacio, em defesa da re-
alizacio dos desejos e anseios
da classe, independentemente
da sua condigio de ativo ou
aposentado;

Desenvolver acoes para re-
cuperar o poder aquisitive do
AF. retomando o valor inicial da
carreira de AF-1, quando era de
aproximadamente trés mil do-
lares, ou seja, RS 9.000,00, hoje;

Lutar pela melhoria dos am-
bientes de trabalho, com rele-
vincia para os Postos Fiscais
que hoje operam sem qualquer
seguranca, inclusive de saide;

» Missdo Institucional

plamente divulgado entre todos os
Associados, de tal modo que tor-
ne transparente ¢ mensuriavel as
acoes sindicais, retirando o traba-
lho do Sindicato das penumbras
para trazé-las a luz do conheci-
mento de todos os Auditores Fis-
cais envolvidos.

Apresentamos, para sui apre-
ciagio, algumas propostas inici-
ais para sua andlise, lembrando
que elas serao amplamente deba-
tidas, acrescidas ou maodificadas
dentro do espirito de trabalho a
(que nos propomos, para ao final
podermos em conjunto elaborar
o 12 Plano de Acdo Sindical do
SINDAFEP:

1 - Sobre os salirios e

proventos
» paridade entre os mn‘idt.

ativos e inativos, cujo descum-
primento tem causado tantos pre-

sao das 500 quotas também aos
colegas inativos,

Para tanto, a chapa FISCO FOR-
TE esta amplamente preparada e
com solida experiéncia, tendo a
certeza de que, junto com a clas-
se e de forma bem democritica,
conquistard esses objetivos tio
desejados por todos nos audito-
res fiscais do Estado do Parana,
[ais como esles:

» Valorizacio do Auditor Fis-
cal através do aumento dos sali-
rios da classe, visando atingir ni-
vels compativeis com a importian-
cia ¢ a complexidade da ativida-
de fiscal, buscando a equipara-
¢do com outras carreiras de nivel
superior do Estado do Parani e
com os fiscos dos demais Fsta-
dos da Federacgio.

» Melhoria das condigoes ge-
rais de trabalho através da co-
branca de investimentos nas es-
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Sensibilizar ¢ consolidar
junto @ sociedade sobre o pa-
pel do Auditor Fiscal do Esta-
do, como agente essencial da
distribuicao de rendas e fo-
mento do Estado junto aos mu-
nicipios;

» Objetivos Institucionais

Fazer reverter os prejuizos
a imagem da classe, principal-
mente em funcio de atagques na
midia;

Combater, anular ou dimi-
nuir a invasao de competén-
cia do fisco por parte de pes-
soas estranhas a classe:

Aprimorar o atendimento
ao0s sindicalizados:

Motivar e ampliar a partici-
pagio da classe no sindicato;

Resgatar por todos os mei-
os disponiveis os direitos sub-
traidos ilegalmente;

Acompanhar as medidas de

juizos aos Associados;

» aplicacio imediata do conti-
do no art. 67 da Lei Complemen-
tar n* 92/2002, que diz respeito a
correciio anual do valor das quo-
tas por decorréncia do incremen-
to da arrecadacio, no percentual
legal;

= cumprimento das promogcoes
previstas no mesmo diploma le-
gal acima;

= equiparacio salarial com as
carreiras de nivel superior exclu-
sivas do Estado.

2 - Sobre as condicdes de tra-
balho

» respeito 4 determinacao le-
gal da carga horiria dos servido-
res que prestam Servico nos pos-

: fiscais em sistema de plantdes
criacio de um banco de ho-
ras mensal:

» reconhecimento da insalubri-

truturas e nos equipamentos das
unidades de trabalho valorizando
o Auditor Fiscal, aperfeicoando e
especializando as atividades de
fiscalizagio, arrecadacio e tribu-
[ACa,

» Defesa permanente da pari-
dade plena entre ativos, aposen-
tados e pensionistas.

» Mobilizacio constante na
protecio dos direitos do auditor
fiscal como servidor piblico, ou
seja: aposentadoria integral, pen-
sio aos familiares, qiingiiénio,
licengas, etc; através da acio in-
tegrada com a Federagio Nacio-
nal do Fisco Estadual - Fenafisco
— ¢ demais entidades de classe de
ambito nacional.

» Busca da implantagio na
Coordenacio da Receita do Esta-
do de novos métodos ou sistemas
que venham melhorar a condicio
do auditor fiscal, como pessoa

politica tributdria;

Estimular os programas de
educaciao tributiria;

Desenvolver estudos tribu-
tirios:

Exigir amplo debate sobre o
processo de modernizacio da
Fazenda Estadual (Pnafe):

Influir, de forma efetiva, na
elaboracio de leis e atos
normativos de interesse da clas-
se fiscal;

= Estrutura Organizacional

Adotar principios de Admi-
nistragdo condizentes aos dias
atuais, com baixa dos custos
pperacionais sem comprometer
a qualidade da prestacio dos
servigos, de forma que a eco-
nomia de custeio possa rever-
ter em diminuicio da mensali-
dade do associado

Criar o Centro de Estudos
Tributdrios, voltade para o es-

dade nas atividades exercidas no
grupo de fiscalizacao volante e
posto fiscal e percepciao dos adi-
cionais, na forma da lei;

» revisao dos valores das did-
rias percebidas pelos funciondri-
os quando em viagens e, princi-
palmente, quando em plantoes
nos postos fiscais;

» melhoria das condicoes de
trabalho em postos fiscais ¢ de-
mais unidades da Receita Estadu-
al, compreendendo equipamen-
tos, moveis, iluminacio, higiene,
seguranga ¢ outros afins.

3 - Do cargo de Auditor Fis-
cal

» incorporacao das 950 quo-
tas proporcionais ao salirio
base, restando somente as quo-
tas varidveis como produtivida-
de:

» revisio do estatuto da Co-

humana, quer seja na drea social,
da saude, da seguranca e da mo-
tivacio pessoal.

= Promogio de cursos, con-
gressos ¢ semindrios sobre temas
de interesse da Classe Fiscal bus-
cando o crescimento dos filiados
tanto no aspecto pessoal como no
profissional.

= Ampliacio das atividades
sociais do Sindafep, fortalecendo
Os evenlos € os projetos existen-
tes € buscando novas formas de
integracido social e de lazer da
Classe Fiscal, especialmente traba-
lhande em conjunto com as As-
sociacoes Regionais,

» Intensificacdo do uso da
Colbnia de Férias e do Hotel
Rota do Sol pelos filiados atra-
vés do continuo investimento
em ambos, proporcionando
maior conforto e melhor satis-
facio aos usudrios.

tudo e pesquisa na drea de tri-
butos, visando o desenvolvi-
mento de ferramentas de traba-
lho, assim como promover de-
bates sobre a pritica de fiscali-
zaciao, tributacio e arrecada-
cdo.

» Acio Politica

Procurar se aproximar das
autoridades constituidas, poli-
ticos e respectivos partidos, vi-
sando sempre o fortalecimento
da classe;

Através da aproximacio po-
litico partidiria, influenciar os
deputados nas votacoes das
matérias de interesse da classe;

« Assisténcia Social

Manter convénios com em-
presas de assisténcia a sadde,
visando sempre o menor custo
ao associado;

Assistir ¢ acompanhar o as-
sociado e seus dependentes

ordenacio da Receita do Estado,
com a finalidade de profissiona-
lizar a carreira fiscal, particular-
mente na correlagio entre cargo
e funcio, hoje inexistente;

» transformacio dos cargos
em comissao da CRE em cargos
de carreira, onde o diferencial
salarial por cargo, dar-se-ia na
quantidade de quotas;

» valorizagio do cargo de Au-
ditor Fiscal, previsto na Lei Com-
plementar n® 92/2002, destinan-
do os servidores para os traba-
lhos inerentes ao complexo do
sistema TAF ¢ com delegacio das
atividades manuais e de trinsito
a carreira de Auxiliar Tributirio,
sob a supervisio de um Auditor.

4 - Questoes sociais

» agoes para diminuir o valor
do desconto do Parana-Previdén-
cia, para aqueles que detenham

Realizacdes Principais do Man-
dato Ataal

Na Area Sindical:

» Aproviacio na Assembléia
Legislativa do novo Estatuto da
Carreira, Lei Complementar n.® 92/
2002, trazendo as seguintes ¢ prin-
cipais modificagoes:

1. Eleva a carreira ao nivel su-
perior de formacio escolar;

2. Estabelece a carreira como
exclusiva de Estado:

3. Aumenta expressivamente
os valores das funcoes gratificadas
e do vencimento basico gerando
reflexo deste no adicional por tem-
po de servico;

4. Cria o rateio anual do exce-
dente de quotas de produtivida-
de:
5. Determina a correcio anual
do valor das quotas de produtivi-
dade de acordo com a evolucio

durante o tratamento de sadade,
S¢ necessirio;

Acompanhar e dar suporte
na aquisicao de licenca médi-
ca;

Providenciar funeral, quan-
do solicitado;

Proceder estudos sobre a si-
tuagido socio-economica de
pensionista, objetivando a re-
ducio da mensalidade ao
SINDAFEP;

= Assisténcia Juridica

Manter convénio com advo-
gados ou associacoes de advo-
gados que operem nas dreas:
civeis, criminais ¢ administrati-
vas, para atendimento
filiados ¢/ou seus dependentes
nos mais variados ramos do di-
reito, inclusive em inventarios,
separacoes ou divorcios, parti-
lhas de bens, acidentes, etc.

Acompanhar processos ad-
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planos de sadde privado, sobre
a parcela do seguro sadde;

» criagio de grupos de con-
sorcio de veiculos e equipamen-
tos de informitica, com taxa de
administracio somente para ar-
car com as despesas minimas
dessa administracio;

» revitalizacio das Fiscaliadas,
como evento de congracamento
da classe fiscal;

« manutencio do Hotel Rota
do Sol e Coldnia de Férias, em
Guaratuba, dotando-os de equi-
pamentos € condicdes para uso
do Associado;

« investimento nas Regionais,
visando o fortalecimento da base
de representacio, pois ¢ de ld que
vem a sustemtagio das acoes do
Sindicato;

« permanente andlise financeira
¢ contibil, com discussio

da arrecadacio tributiria, ainda
nio concedida pelo Governo;

6. Reduz os niveis da carreira
de 36 para 9 simplificando e
viabilizando os processos de pro-
mocio;

7. Altera a denominagio para
Auditor Fiscal.

» Reenquadramento dos audi-
tores aposentados e pensionistas
no novo estatuto da carreira, cor-
rigindo flagrante ilegalidade e in-
justica cometida pelo Governo
anterior.

» Implantagio do Rateio Anu-
al das quotas nos dois primeiros
exercicios (2.003 e 2.004) apos a
sua criagio legal.

» Correcio da disparidade en-
tre 1|pm-:r:nmdc::s. pensionistas ¢
ativos no que se refere as 500 quo-
tas de esforco de arrecadacio,
extinguindo as mesmas ¢ aumen-
tando as quotas fixas, atingindo

ministrativos relativos a pen-
soes, auxilio funeral, seguros e
outros, conforme o caso;

Assessorar e auxiliar o as-
sociado em assuntos relativos
a direitos ¢ vantagens junto a
administracio publica;

Defesa incondicional dos
direitos previstos na Constitui-
cido Federal, com énfase, no
que couber, o Titulo 11, (DOS
DIREITOS E GARANTIAS FUN-
DAMENTAIS) e o Art. 40, em
destaque o paragrafo 8¢ (PARI-
DADE).

» DIA 21/09/2004, Assegure
o seu futuro VOTANDO UNIAO.

participativa do Conselho de Re-
presentantes e Associados, quan-
to ao destino dos recursos para
investimentos;

» revisio e acompanhamen-
to permanente dos planos de
saude a disposicao dos Associ-
ados:

= resgatar as Mini-Fiscaliadas
regionais; hoje as Regionais pos-
suem instalacoes para abrigar
£55es eventos;

» ampliar a prestagio de ser-
vigos juridicos aos Associados
¢ seus dependentes, nas ques-
toes pessoais e familiares;

= criggdo de canais de co-
municacio informais, abertos a
guem se dispuser, para discus-
sao ampla e franca da realida-
de da Classe e suas metas para
o futuro, diante de um presente
instavel.

igualmente a todos auditores fis-
cais ativos, aposentados ¢ pensi-
onistas.

» Mobilizacio da Categoria
contra a Reforma da Previdéncia
imposta pelo Governo Federal,
através da participacio de cara-
vanas de filiados no Semindrio
Nacional sobre Sistemas Previden-
ciarios organizado pela Federacio
Nacional do Fisco Estadual -
Fenafisco ¢ na Marcha Nacional
contra 4 Reforma da Previdéncia,
ambos realizados em Brasilia, e
ainda em diversos eventos e atos
publicos nas principais cidades
paranaenses resultando em uma
diminuicio das guebras de direi-
tos existentes da proposta inici-
al do Governo e ainda na Cria-
¢io da PEC Paralela, que apds
aprovada amenizard ainda mais
os danosos efeitos da referida
Reforma,



NOTIFISCO oy 4]
Como votar para o Conselho DESTAQUES DO

REGIMENTO DA

de Representantes Sindicais ELEICAO

11. APURACAQO
- ! ) ) : e ; - - - 11.1. A apuracio dos votos serd
Conforme o Regimento da Eleicido dispoe (10.7), no  para DEE ¢ CF, e para o CRS assinalarid até o limite de efetuada pela Subcomissio
ato da votacido, o filiado identificar-se-a perante a vagas de conselheiros titulares, previstas para as res- Eleitoral ¢ iniciar-se-a imedia-
Subcomissao Eleitoral, assinard a lista de votacio e  pectivas Regionais Sindicais, depositando-as nas urnas Emente apos o encerramento

da voracao;
11.2. Nos votos em branco serd
aposta na cédula, no lugar

assinalard nas respectivas cédulas, uma Gnica chapa correspondentes.

QI]EI"‘"I .llll'r{-}’r.ﬂl Eh] CURITIBA - Q.[]ln\ll Er{_}T!"L I“.I\I LGNDRINA I}E.\l"rE Eh(:DLH[:]{ !".TE L'ﬂl‘f(‘.'."ipﬂﬂd{fﬂ[l: q ]ﬂ{.IELtlL:{ﬂ do
(ABRANGENDO PARANAGUA, CRE, SINDAFEP E 2 CANDIDATOS voto, a expressio “em bran-
1*DRR) DEVE co”, além da rubrica do presi-
ESCOLHER ATE 6 CANDIDATOS Voto N°  Candidatos Lotacdo dente da Subcomissio Eleito-
_— B I Claudio Tosatto 8* DRR ral;
Voto N* Candidatos Lotacio 2 Miguel Antonio Ramos Aposentado l”'j' SE0 5 nsiderados nu-
1 Ernesto Emir Kugler Batista Aposentado 3 Florivaldo Galisteu Aposentado 10; ;Th] _1 U{;ﬁ;md A T e
2 Paulo Issamu Utime 1* DRR 4 Jussara Toscan 8* DRR mais de um nome pelo qual 2
3 Moacir Carlos Baggio Aposentado 5 Ranulfo Dagmar Mendes 8* DRR chapa € conhecida, bem comg
4 Romar Teixeira Nogueira Aposentado 6 Luiz Alves de Oliveira Aposentado %:ind '5"1':““{;!?' a nsﬁm‘ﬁel.
- . . i R, . MEOT de Candidatos ao Lns Ao
2 Alair Teresinha de Souza Favoreto Aposentada 7 Ricardo de Freitas 8* DRR que o limite de vagas de con-
6 Ivo Haroldo Friedrich Aposentado 8 Elio Aparecido Sanzovo 8* DRR selheiros titulares previstas para
7 Agenor Carvalho Dias 1* DRR as respectivas Regionais Sindi-
8  Reginaldo de Franga 1* DRR QUEM VOTA EM MARINGA DEVE ESCOLHER ATE i I
- . £ ey R i vt 11.3.2. Quando a indicacio gri-
9 José Aparecido Valéncio da Silva  CRE 2 CANDIDATOS fosk by elititn: entives icclica
10 Sérgio Luiz de Oliveira Franco 1* DRR voto Nt | Candidatos Lotacdio da fora do quadrilitero pro-
11 José Cesar Sorgi Pinhaz 12 DRR = - : . = prio, desde que tormne duvido-
12 Osmar de Araujo Gomes 1* DRR : & Ju pal Iﬂﬂrﬂm Suses J_ St sa a4 manifestagdo da vontade
13 Gi a5 Tean Bruel Bill P 2 Lairton Benatti 92 DRR do eleitor;
2 Eﬂ‘r‘g‘ih Jean Bruel Filho .puh{-:nu 0 3 Ignés Bruchez gt DRR 11.3.3. Quando conferidos a
14  Almir Silva 1* DRR : : . candidatos inelegiveis ou nao
4 Marcio Teles da Silva 0 DRR - : e E
15  Dulcinéa Aparecida Wendt Aposentada = D T Sy ToErD o Tan registrados;
16  Paulo César da Cunha e Souza 1* DRR 2 “HE’ZL el .urrfl‘.m ookl L 11.4. Apds a contagem dos vo-
O José Carlos Castelli Aposentado tos a Subcomissio Eleitoral
_ 7 Estevio Ramalho de Oliveira 9* DRR deverd preencher os mapas da
QUEM VOTA EM PONTA GROSSA DEVE 8 Jair Ribeiro dos Santos 9% DRR apuragio e transmiti-los & Co-
ESCOLHER 1 CANDIDATO L e i 2 missio Eleitoral no SINDAFEP
) Jodo Denival Lachimia 9" DRR por fax ou meio eletrbnico;
Voto N* Candidatos Lotaciao 11.5. O resultado serd consi
1 Carlos Alberto Stadler 34 DRR QUEM VOTA EM UMUARAMA DEVE ESCOLHER nado em ata elaborada pela
2 Gerson Domingos Lemos Prado 3* DRR 1 CANDIDATO PH TR0 hh{lmml_’
e . e 11.6. A apuracio dos votos
3 Marcio Tadeu de Miranda 3* DRR Yots| Nt | Candidatos Lotacdo pelas subcomissoes devera ser
oncluida, impreterivelmente,
, , . - 1 | Marco Antonio Gazolli 11* DRR N
QUEM VOTA EM UNIAO DA VITORIA DEVE Sl 1% DRk e o5 S i
EE{:DLHEI{ 1 C D T - . s H".I{JS O lermino da eleicao,
ANDIDATO a _If‘;r.qt: Br;*rnflrdlinuli Hj DRR 12. IMPUGNACOES
Vﬂtﬂ N!} Cﬂndldatﬂs Lﬂtﬂﬂﬁﬂ 4 EdﬁD“ hqlllﬁﬂﬁ 11' DRR 12.1. _ﬂp(—]ﬁ q dh:u]gﬂgﬁn do re-
1 Paulo Fernando Hartmann 4% DRR 5 Sérgio Ricardo Mendonca 11# DRR sultado do pleito qualquer
2 Wilson Rogerio Krepsz 4% DRR F'ili:u’:‘n poderd propor sua
L - A, T impugnacio, por escrito, no
TEA N/ m o
_ v _ ¥ QUEM VOTA EM CASCAVEL DEVE ESCOLHER nrazo de cinos dias titeis con-
QUEM VOTA EM GUARAPUAVA DEVE ESCOLHER 1 CANDIDATO tados da data da referida di-
1 CANDIDATO vulgacio;
Voto N° Candidatos Lotacio 12.2. Compete i Comissao Elei-
Voto N° Candidatos Lotacio 1  Oscar Zaias Cosechen 13* DRR toral, o julgamento das im-
1 Cicero Antonio Eich 5% DRR 2  Luiz Carlos Macéris 132 DRR I-'"-'H“’j"-"-"-‘“ no prazo de trés
2 Sirlei Soares de Lima 5% DRR 3 José Gaspar de Menezes Veiga Aposentado dias Uteis contados da data do
. . seu recebimento:
12.3. Das decisoes proferidas
QUEM VOTA EM JACAREZINHO DEVE ESCOLHER QUEM VOTA EM PATO BRANCO DEVE ESCOLHER pela Comissdo nao cabem re-
1 CANDIDATO 1 CANDIDATO Cursos.
Voto N° Candidatos Lotacio Voto N* Candidatos Lotacao 13, ANUEAGRE 2B SLERA
- . - — 13.1. Anulada a eleicio, far-se-
I Joao Marcos de Souza 6* DRR 1 Sebastidao Ribas Aposentado i uma nova em até quarenta

2 Nelson Nunes 6* DRR 2 Cirp Fernando Cvilikas 14* DRR dias.



