ATIVO

CIRCULANTE

DISPONIBILIDADES

Caixa e Bancos

Aplicacoes de liquidez imediata
REITOS REALIZAVEIS

Contas a Receber de Associados
Adiantamentos Diversas

Empréstimos a Associados

Outros Direitos Realizaveis
DESPESAS DE EXERCICIO SEGUINTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,00
DIREITOS REALIZAVEIS 0,00
Titulos de Capitalizacio
PERMANENTE

INVESTIMENTOS

IMOBILIZADO

TOTAL DO ATIVO

NOT

Edicao especial - Julho de 2004

Prestacdo de contas de 2003

Na Oltima Assembléia Geral Extraordinaria, realizada no dia 05 de junho, foi feita a apreciac@o de contas do exercicio de 2003 do
Sindicato. Colocada em votacdo, foi aprovada por unanimidade sem qualquer questionamento, assim como ja havia acontecido
quando votada pelo Conselho Fiscal e Conselho de Representantes Sindicais. Confira:

Balango patrimonial levantado em 31 de dezembro

31/12/03
RS

1.452.304,21
1.304.457,24
531.191,87
773.265,37
145.684,44
43.886,13
5.452,00
06.281,39
64,92 33,95
2.162.53
6.334,77
6.334,77
0,00
5.607.089,14
3.235,01
5.603.854,13
7.059.393,35

31/12/02
RS

1.847.720,88
1.675.561,45

575.005,97

1.100.555,48D 1 -

170.042,99
64.396,58
4.500,00
101.112,46

2.116,44

6.334,77

5.356.331,93

4.177,90
5.352.154,03

7.210.387,58

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracdes contibeis)
Contadora Responsiivel - Rosangela Bueno de Godoi CRC - PR/034599/0-5

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL
PERIODO DE 01/01/2002 A 31/12/2003

PATRIMONIO RESERVA

SOCIAL

SALDOS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2001

1.122.768,44

Ajustes de exercicios anteriores
Baixa Reserva de Reavaliacio
p/ Venda Imovel
Transterencias do

Superavit de 2001

Superivit do Exercicio

(8.732,43)

166.786,50

SALDOS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2002
Repasse Venda Safite e Chacara (474.998,74)

1.280.822 51

Transferencias do 599.300,41
Superavit de 2002

Superivit do Exercicio =
SALDOS EM 1.405.124.18

31 DE DEZEMBRO DE 2003

DE REAVA-
LIACAO

4.659.523,74

(334.128,02)

1.280.822,51
5.600.218,23

5.606.218,23

SUPERAVIT
DO
EXERCICIO
166.786,50
(1.518.36)
334.128,02
(166.786,50)
266.690,75

599.300,41

(599.300,41)
221.922.00

221.922,00

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstracées contibeis)
Contadora Responsivel - Rosangela Bueno de Godoi CRC - PR/034599/0-5

PASSIVO

CIRCULANTE

Fornecedores

Impostos, Taxas e Contribuigbes Diversas
Adiantamentos de Associados Plano de Saide
Instituicoes Financeiras

Provisio p/Férias e Encargos Sociais
Cutros Débitos

Provistes Diversas

EXIGIVEL A LONGO PRAZO

Provisio Para Contingéncia
PATRIMONIO SOCIAL

Patrimdnio Social

Reserva de Reavaliacio

Superavit do Exercicio

TOTAL DO PASSIVO

31/12/03
RS

742.094,35
153.428,07
6.233,91
489.202,39
0,00

41.852.35
51.377.63 2
0,00
364.857,10
364.857,10
5.952.441,90
1.405.124,18
4.325.395,72
221.922,00
7.059.393,35

Jornal do Sindicato dos Auditores Fiscais da Receita do Estado do Parana
Filiado a " FENAFISCO

31/12/02
RS

683.044,64
155.753.55
4.979.85
449,799 07
0,00

42.793.70
9.718,47

0,00
321.824,30
321.824,30
6.205.518,64
1.280.822,51
4.325.395,72
599.300,41
7.210.38B7.,58

(As notas explicativas integram o conjunto das demonstragdes contibeis)
Contadora Responsivel - Rosangela Bueno de Godoi CRC - PR/034599/0-5

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS DOS EXERCICIOS

(encerrado em 31 de dezembro)

31/12/2003
TOTAL RS
GERAL
RECEITA BRUTA 2.479.268,60
Mensalidades - Sede 1.772.326,20
5.949.078,68 Reservas e Taxas de Manutencio 658.890,67
Receita com Mensalidades 48.051,73
de Planos de Sadde
(10.250,79)
= RECEITAS (DESPESAS)
OPERACIONAIS (2.258.265,47)
- Despesas Financeiras (67.732,83)
Receitas Financeiras 215.619,42
266.690,75 Salirios e Encargos Trabalhistas  (579.328,89)
Despesas Com Planos de Saide -
6.205.518,64 Despesas Gerais e Administrativas (1.821.948 42)
Despesas Tributirias (27.034,22)
(474.998.74) Qutras Receitas Operacionais 22.159.47
RESULTADO NAO OPERACIONAL 918,87
221.922,00
SUPERAVIT DO EXERCICIO 221.922,00
5.952.441,90

(As notas explicativas integram o conjunto das

demonstracdes contibeis)

31/12/2002
RS

2.2806.767,98
1.631.866,89
013.814.17
41.086.02

(1.887.318,20)
(40.229,01)
123.049,19
(548.275,03)
(54.967,70)
(1.350.,489,44)
(28.406,21)
12.000,00

(132.759,03)

266.690,75

Contadora Responsivel - Rosangela Bueno de Godoi CRC -

PR/034599/0-5



NOTIFISCO

Balanco Social Anual / 2003

1 - Base de Cilculo

Receita liguida (RL)
Resultado operacional (RO) Superavit ou Deficit
Folha de pagamento bruta (FPB)

2 - Indicadores Sociais Internos
Alimentacio

Sanide

Capacitacio e desenvolvimento profissional
Confraternizacio

Total - Indicadores sociais internos

3 - Resumo dos Indicadores Sociais Externos

3.1 Auxilio Funeral

3.2 Encontros e Cursos para Aposentados

3.3 Homenagem ao Dia Internacional da Mulher
3.4 Fiscaliadas(encontros fiscais ativos)

3.5 Projeto Verio

3.6 Educacio Tributaria(Projeto Vendinha do Fisco)

3.7 Projeto Sentido da Vida/ Doagoes/ Brindes
3.8 Participacio na Reforma da Previdéncia
Total das contribuicdes para a sociedade
Tributos (excluidos encargos sociais)

Total - Indicadores sociais externos

4 - Indicadores do Corpo Funcional

N? de empregados(as) ao final do periodo

N* de admissoes durante o periodo

N2 de estagiirios(as)

N* de empregados(as) acima de 45 anos

N? de mulheres que trabalham na empresa

% de cargos de chefia ocupados por mulheres
N de negros(as) que trabalham na empresa

N® de portadores(as) de deficiéncia ou necessidades especiais

5 - Informacdes relevantes quanto ao
exercicio da cidadania empresarial

Relagio entre a maior e 2 menor remuneragio na empresa

Numero total de acidentes de trabalho

Os projetos sociais desenvolvidos pela
empresa foram definidos por:

Os padroes de seguranca e salubridade no
ambiente de trabalho foram definidos por:

Quanto a liberdade sindical, ao direito de negociacio coletiva
e a representacgido interna dos(as) trabalhadores(as), a empresa:
Na selecio dos fornecedores, os mesmos padroes éticos e de

responsabilidade social e ambiental adotados pela empresa:

Quanto 4 participacio de empregados(as) em programas

de trabalho voluntirio, a empresa:

Nimero total de reclamactes e criticas de consumidores(as):

U de reclamacoes e criticas atendidas ou solucionadas:

Valor adicionado total a distribuir (em R$):

Distribuicio do Valor Adicionado (DVA):

6 - Outras Informacdes

Valor (Reais)

62.319
8.704
6.790
4,124
§1.937

Valor (Reais)

63.000
31.376
14.124
86.862
11.528
0

4.535
131.803
343.228
42.951
386.179

( ) direcio

( ) diregio

{ ) ndo se
envolve

{ ) nio sio
considerados

{ ) nio se
envolve

na empresa
__40

na empresa
—80__%

2003 valor (Reais)

2.193.008
221.922
424.091

% sobre FPB

15%
2%
2%
1%
19%

% sobre RO

28%
14%

39%

59%
155%
19%
174%

74
35

13
45
80,00%

2003

6,4

0

(x) diregio e
geréncias

( x ) todos(as)
empregados(as)
( ) segue as
normas da OIT
{ x)sio
sugeridos

( ) apd6ia

no Procon

no Procon

%

Em 2003: R$ 1.538.986
2.79% governo 37,62 % colaboradores(as)

14,42% retido

% sobre RL

1%
1%
4%

232885

18%

( ) todos(as)
empregados(as)
( ) todos(as)

+ Cipa
(x) incentiva
e segue a OIT

( ) sdo exigidos

(x) organiza
e incentiva

na Justica
0

nda Justica
%o

Valor (Reais)
54.807

7.496

692

3.530

06.531

Valor (Reais)
60.000
27.348
12.148
77.393
5.653
1.268
3.588

0
187.698
36.129
223 827

( ) direcio
( ) direga

{ ) nio se
envolve

{ ) nio sio
considerados

( ) nio se
envolve

na empresa
20

na empresa

100__%

2,39% governo
17,65% retido

2002 Valor (Reais)

2.126.313
266.690
377.337

% sobre FPB

15%
2046
0%
1%
18%

% sobre RO
22%
10%
%
29%
2%
0%
1%
0%
70%
14%
B4

42
70,00%
4

1

Metas 2004

6,0

0

{ x) direcio

€ geréncias

(x) todos(as)
empregados(as)
( ) segue as
normas da OIT
(x) sdo
sugeridos

( ) apdia

no Procon

0

——

no Procon
0

% sobre RL

( ) todos(as)
empregados(as)

( ) todos(as)
+ Cipa

(x) incentiva e

segue a OIT

( ) sdo exigidos

(%) organiza
e incentiva
na Justica

0

na Justica

04

Em 2002: RS 1.511.457
37,79% colaboradores(as)

O AFFEP Sindical, sendo uma entidade sem fins lucrativos, demonstra em balanco social que 72% sobre o superavit foi investido no filiado na forma de educacio e lazer,
Os itens dos indicadores externos estio demonstrados analiticamente.

(Contadora responsivel: Rosangela Bueno de Godoi - CRC/PR- 034.599/0-5)
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NOTIFISCO

Balanco Social Anual / 2003

3 - Descricdo dos Indicadores Sociais Externos

3.1 - AUXILIO FUNERAL QTDE 2003
Beneficio no valor unitirio de R$ 1.500,00 Falecimentos Valor (Reais)
Objetivo: amenizar os custos para os 42 63.000

Familiares do associado.

Historico: Esta ajuda de custo € pago diretamente para os herdeiros diretos do filiado
falecido, mediante apresentacio de documentos originais ou autenticados como: atestado de
Gbito, certidio de de casamento, declaragiio de herdeiros ( caso dos filhos ), RG, CPF e recibo
assinado com firma reconhecida,

3.2 - ENCONTRO DOS FISCAIS APOSENTADOS - EFA

Realizado em Guaratuba no periodo de QTDE participantes 2003 Valor (R$)

5 a 8 Setembro na Coldnia de férias dos fiscais 400 31.376

Objetivo : Confraternizar os filiados aposentados e pensionistas.

Historico: a) Atividades Diurnas: Caminhadas, recreacoes, exposigio de fotos e bingo; b)
Competiches na modalidade: Escopa,domind truco,malha bocha, sinuca e futebol; ©) Shows no-
turnos: Abertura - apresentagio Grupo Folcldrico Gauchesco de Curitiba e Serenata; Segunda
Noite - Uma noite em Acapulco com Banda Reflexo de Curitiba; Encerramento - Show musical
¢ Comico com os Tridimensionais teclado e Yoz com Ricardo.

Para o bom andamento do encontro tivemos 102 colaboradores: 26 Internos ( diretoria e
funcionirios sede e colonia); 76 Externos ( empregos gerados para o evento).

Pesquisa: Otimo : 67%  Bom: 33%

3.3 - DIA INTERNACIONAL DA MULHER QTDE participantes 2003 Valor (RS)

Curitiba no Clube Circulo Militar no 286 10.536
dia 13 marco - 140 encontro.

Londrina 75 1.500
Maringi B0 1.200
Unifio da Vitdria 20 280
Guarapuava 20 258
Pato Branco 54 350

Objetivo : Homenagear as mulheres filiadas, esposas dos filiados e funciondrias da Entidade.
Historico:Jantar dancante com apresentacio de Show Comico de Los Bonecos e apresenta-
¢do de Danca Latina.

Contamos com 35 colaboradores: 07 Internos (diretoria e funciondrios); 28 Externos (garcons,
maitre, copeiros,porteiro muisicos, atores)

3.4 - FISCALIADA - Encontro dos Fiscais
Realizado o 200 encontro em Guaratuba de

1 a 4 de maio na Colbnia de férias dos fiscais.
Objetivo: As atividades desenvolvidas tiveram como finalidade o congragamento entre as
filiados seus familiares e convidados através da pritica de diversas modalidades esportivas,
e outras atividades sacias.

Histérico: Competicoes de diversas modalidades esportivas com entrega de 60 troféus e 204
medalhas; Recreacio para todas as idades; Show pirotécnico; Fiscalfest com animacio miisica
mecinica; Noite Tropical Brasileira com Show banda L& Figarroo e Bailarinas; Baile A fantasia
no late Club de Guaratuba com a Banda Santa Esmeralda.

Durante o evento tivemos a disposiciao dos participante:

01 6nibus com itineririo entre o Hotel Rota do Sol - Gindsio - Coldnia de férias;

01 ambulincia UTI com um médico e um enfermeiro efetuando 37 atendimentos.

Na Noite Tropical Brasileira tivemos uma arrecadacio de 156 Kilos de alimentos nao
pereciveis os quais foram doados para a Creche Recanto Paulo VI de Guaratuba.

Para organizacio contamos com 215 colaboradores sendo: 31 Internos( diretoria e funciondrios
sede, colonia e hotel); 184 Externos (fiscais recreacionistas, drbitros, médicos, mestre de
ceriminia fotGgrafos artistas, motoristas segurancas auxiliares, decoradores e coordenadores).

O restaurante terceirizado gerou 18 empregos para cozinheiras,ajudantes e garcons.

3.5 - PROJETO VERAQ QTDE participantes 2003 Valor (R$)
Realizado em Guaratuba somente nos meses 980 11.528

de temporada natal e ano novoldez),

verdo e carnaval(jan e fev).

Objetivo: Integrar e entreter os hospedes.

Historico: Sio aplicadas virias atividades envolvendo todas as faixas etirias,das 14 hrs até
21:30hrs: Oficina de Artes - aplicada apos o almogo com intengiio de tirar as criangas do sol
forte; Jogos de Quadra (vélei, futebol,pic bandeira e bet s); Jogos de Salio (ping pong, sinuca,
baralhos, etc); Brincadeiras na piscina( axé aquadance e hidroginistica); Show de talentos,
detetive, camarim de pintura, caca ao tesouro, caga indio, caga fantasma, caca enigma,aula de
axé gincana de casais,concursos e enguetes.

O projeto € operacionalizado por 04 recreacionistas contratadas para o periodo de 04 meses.

3.7 - PROJETO SENTIDO DA VIDA QTDE colaboradores QTDE encontros
Projeto criado pelo AFFEP Sindical em 26/4/02 11 24

Objetivo: Participar de a¢oes sociais e colaborar com a comunidade em geral.

Histdrico: Foram visitadas as entidades: APAE, Asilo Sio Vicente de Paulo, Recanto do Taruma,
SOVIDA, Lar Moisés, Creche AMAR e Casa Joana D'arc.

Campanha de Piscoal 10 a 15 de abril) - foram arrecadados 2.772 ovos de galinha e distribu-
idos: SOVIDA - 360 ovos, APAE - 384 ovos, RECANTO DO TARUMA - 312 ovos, ASILO SAO
VICENTE DE PAULO - 696 ovos, LAR MOISES - 340 ovos, CASA JOANA D'ARC - 360 ovos,
AMAR-NOVOS CAMINHOS - 360 ovos, FUNC, CAVO - LIXEIROS - 60 ovos. Mutirdo
das Letras - curso dias 11,13,18 e 20 de agosto com 60 participantes. 2a Mostra de Acio
Voluntdria de 25 a 31 de agosto. Doagio de 422 livros em 12 de outubro para Creche AMAR
¢ Casa de Joana Darc. Em contribuicio ao Natal da APAE foram vendidas 500 cartelas de R$
5.00 cada concorrendo 5 carros.

Os funciondrios e diretora do AFFEP Sindical promoveram uma festa de natal com a presenca

QTDE participantes 2003 Valor (RS)
1.200 86.862

do papai Noel e entrega de brinquedaos para 22 criancas do Lar Moisés.

Durante o ano de 2003 o projeto atendeu 06 entidades beneficiando aproximadamente 621
pessoas e 150 familias assim distribuidas: APAE - 104 criancas e 29 familias, Recanto do
Taruma - 115 idosos, Asilo 5o Vicente de Paulo - 150 idosas, Lar Moisés - 22 criancas,
SOVIDA - 35 pessoas, Creche AMAR - 195 criangas, Casa Joana DVarc - 102 familias(situacio
de extrema pobreza)

3.8 - PARTICIPACAO NA REFORMA DA PREVIDENCIA
Participacdo da Marcha Nacional em Brasilia

em defesa da reforma da previdéncia dos QTDE participantes
servidores publicos, 150

Objetivo: Nio aprovagio da PEC 40

Historico: Sediado pelo Affep, no dia 18 de margo, aconteceu o segundo forum paranaense em
desefa da previdéncia e seguridade social, demonstranto o descontentamento da classe e procu-
rando mais mobilizacio e luta contra a privatizagio da Previdéncia. Com a mesma intencio, o
AFFEP Sindical e a CRE realizaram o | Semindrio sobre a Reforma da Previdéncia com uma
palestra, que aconteceu no dia 08 de abril no auditério da SEFA, ministrada pelo profissional Ivo
Loyola, consultor e especialista em atudria ¢ Previdéncia hi mais de 20 anos. Depois disso, com
a intencdo do Governo, praticamente concretizada, de aprovar a Reforma Previdencidria, a qual
incluia: a contribuicio de inativos, estabelecimento de um teto de RS 2.400 00 para os beneficios
€ 0 aumento da idade minima para a aposentadoria, no dia 11 de junho, 70 filiados e a diretoria
executiva do AFFEP Sindical Sindicato dos Agentes Fiscais da Receita Estadual do Parand, partici-
param de uma marcha em Brasilia. A categoria fiscal marcou presenca na mobilizagio
com,aproximadamente, 800 servidores da Federacio Nacional do Fisco Estadual (Fenafisco), sendo
no total, cerca de 35 mil servidores, No dia 06 de agosto em Brasilia a Marcha Nacional contra a
aprovacdo da PEC 40), cerca de 60 mil sevidores em defesa da Previdéncia Pablica, marchando até
0 Ministério da Previdéncia e o Congresso Nacional. O Sindicato dos Agentes Fiscais da Receita
Estadual do Parand, AFFEP Sindical, organizoi a ida de 150 filiados em 05 6nibus que sairam de
Curitiba, Ponta Grossa, Pato Branco e Maringi, marvando presenga na mibilizagio e demonstrando
a insatisfacdo da categoria com a proposta da reforma previdencidria do Governo Lula. Portanto
virias faixas com dizeres de protestos contra a reforma, os manifestantes se concentraram em
frente ao Palicio do Planalto. Uma das atividades programadas pelo AFFEP Sindical na viagem 2
Brasilia, além da panticipacio na 1l Plendria Nacional da Fenafisco, foram as visitas aos trinta
deputados federais paranaenses. A programacio desses encontros foi feita com o proposito de
sensibilizar e conseguir o apoio dos parlamentares contra a injustica que algumas medidas
previdenciarias propoem,retirando direitos dos trabalhadores. Assim na tarde do dia 16/06(terca-
feira)a delegacio de 72 auditores fiscais foi dividia em seis grupos,sendo que cada grupo visitou,
no minimo, cinco parlamentares. Conforme as visitas foram ocorrendo, os grupos foram sendo
convidados por diversos parlamentares a participar de uma reunido daBancada Paranaense, que
estava marcada para o fim da tarde no plendrio no 16 das Comissdes Especiais no Anexo 1l da
Camara dos Deputados. Aceito o convite toda a delegagio do AFFEP Sindical se fez presente na
reuniio da Bancada dos Deputados federais paranaenses. Depois disso, no dia 26 de junho, na
praga Santos Andrade, a diretoria executiva do AFFEP Sindical Sindicato dos Agentes Fiscais da
Receita Fstadual do Parand,seus filiados juntamente com os servidores estaduais e federais do
Estado participaram do ato puiblico com mais de 500 pessoas, mostrando o descontentamento da
categoria com a Reforma da Previdéncia. Em novo protesto, o Sindicato foi as ruas de Curitiba
no dia 08 de julho, dia Nacional de paralisagio do Fisco Estadual. O ato publico, organizado pelo
Férum paranaense de Luta em Defesa da Previdéncia e da Seguridade Social, reuniu cerca de
1000 funciondrios publicos os quais manifestaram apoio a greve e pediram que a proposta fosse
retirada da pauta do Congresso. Além da mobilizacio intensa na capital, as regionais paranaenses
também paralisaram suas atividades: Londrina, Ponta Grossa, Umuarama, Pato Branco, Jacarezinho,
Unido da Vitdria, Guarapuava e Maringi.

{Contadora Responsivel - Rosangela Bueno de Godoi CRC - PR 034599/0-5)

PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

1 - Examinamos o Balanco Patrimonial do AFFEP SINDICAL - SINDICATO DOS AGEN-
TES FISCAIS DA RECEITA ESTADUAL DO PARANA levantado em 31 de dezembro de
2003, de acordo com a legislagio societiria, e a respectiva Demonstracio do Resultado, da
Mutagio do Patrimdnio Social e das Origens e Aplicagoes de Recursos correspondentes ao
exercicio findo naquela data, elaborado sob a responsabilidade de sua Administracio.

Nossa responsabilidade € a de emitir um Parecer sobre essa Demonstracio Contabil.

2 - Nossos exames foram conduzidos de acordo com as Normas de Auditoria apliciveis
no Brasil € compreenderam:

a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevincia dos saldos, o volume de
transacoes € o Sistema Contibil e de Controles Internos do AFFEP - Sindical;

b) 1 constatacio, com base em testes, das evidéncias e dos registros que suportam os
valores e as informacoes contibeis divulgados e;

¢) a avaliagio das priticas e das estimativas contibeis mais representativas adotadas
pela Administracao do AFFEP - Sindical, bem como da apresentagio das Demonstragoes
Contibeis tomadas em conjunto.

3 - Em nossa opinido, as Demonstracoes Contdbeis acima referidas representam, ade-
quadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢io patrimonial e financeira do AFFEP
SINDICAL - SINDICATO DOS AGENTES FISCAIS DA RECEITA ESTADUAL DO PARANA,
em 31 de dezembro de 2003, o resultado de suas operagoes, as Mutacoes de seu Patrimonio
Social e as Origens e Aplicacoes de seus Recursos, referente ao exercicio findo naquela
data, de acordo com os Principios Fundamentais de Contabilidade aplicados no Brasil.

4 - As demonstragoes contibeis relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2002, apresentada para fins de comparabilidade, foram examinadas por outros auditores
independentes, que emitiram parecer em 03 de abril de 2003.

Curitiba, 26 de Abril de 2004,
AUDINGA AUDITORES INDEPENDENTE S/C; CRC/PR N® 004923/0-5 _
HELIO SATO; CONTADOR CRC/PR N® 020609/0-1 .

2003 valor (RS)
131.803



NOTIFISCO

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal do AFFEP SINDICAL, por seus representantes, abaixo assina-
dos, em reuniio realizada no dia 26 de margo de 2004, na sede do Affep Sindical em
Curitiba-PR, examinaram as pecas contibeis, relativas ao exercicio de 2003, constan-
tes dos seguintes documentos: a) balanco patrimonial; b) demonstrativo de resulta-
do; ¢) demonstragoes de origens e aplicacoes de recursos; d) andlise de capital de
giro; €) evolugio patrimonial; £} andlise vertical; g) andlise horizontal; h) orcamento
comparative acumulado; i) justificativa do or¢amento; j) balanco social. Da andlise
efetuada, apés esclarecimentos adicionais pela contabilista responsavel, Sra. Rosingela
Bueno de Godoi, as referidas pegas contibeis foram aprovadas pelos Conselheiros,
por considera-las de acordo com a legislagio vigente. Era o que se continha.

Curitiba, 26 de margo de 2004

a

PARECER CONSELHO DE REPRESENTANTES SINDICAIS

1 do Estatuto.

GILSON DE SOUZA: Presidente
LUCIA MARA JULIM VALENTE; Secreldria

RESUMO DAS ACOES SINDICAIS DE 2003

1. Reenquadramento dos
aposentados e
pensionistas

A diretoria executiva do
Affep Sindical, depois de rea-
lizar muitas articulacoes e ne-
gociagoes politicas com os Se-
cretdrios da Fazenda e de Ad-
ministracio e Previdéncia, con-
quistou o efetivo pagamento,
em maio de 2003, referente
a0 reenguadramento dos fis-
cais aposentados e pensionis-
tas na nova Lei Orgdnica da car-
reira de Auditores Fiscais da
Receita Estadual do Parana,
em vigor desde 05 de julho de
2002,

Para que as Leis 92/02 e 97/
02 fossem cumpridas, o Sindi-
cato protocolou, no inicio des-
te ano, um requerimento admi-
nistrativo ao secretirio da Fa-
zenda, Heron Arzua, que emi-
tiu parecer favorivel e encami-
nhou ao secretirio da Adminis-
tracio e Previdéncia, Reinhold
Stephanes. Este, por sua vez,
entendeu que os fiscais aposen-
tados ji deveriam ter sido en-
quadrados no Governo anteri-
or, em cumprimento da Lei.
Dessa forma, solicitou, no dia
25 de marco, que a Assessoria
técnica e juridica da Secretaria
de Administracio despachasse
o processo n° 5496751 ao
Paranaprevidéncia, para que o
orgio efetuasse o cilculo de im-
pacto financeiro e procedesse
a0 enquadramento dos inati-
vos. Porém, a conclusio do
processo foi retardada pelo
Paraprevidéncia que manteve
o processo sob sua guarda por
mais de um més, sem emitir
qualquer parecer sobre a situ-
acdo ou efetuar o calculo soli-
citado.

Tomando conhecimento do
entrave, o Sindicato alertou o
secretirio que fez com que as
burocracias fossem agilizadas,
tornando o enquadramento ofi-
clalizado.

2. Pagamento das
parcelas do
reenquadramento

Apos o reenquadramento
dos aposentados e pensionistas,
o Sindicato manteve, nos me-
ses seguintes, consianies nego-
ciagoes com o Secretirio da Ad-
ministracio e Previdéncia,
Reinhold Stephanes, para que
o pagamento da diferenca dos
meses de agosto de 2002 a abril
de 2003 fosse efetivado.

No més de setembro, apos
acordo e anuéncia do Secretad-
rio, a diretoria do Sindicato
protocolou oficio n® 137 /03 re-
querendo que as diferengas se-
jam feitas em parcelas mensais
correspondentes aos meses nao
pagos. Prontamente, Stephanes
acolheu o pedido e determinou
ao Paranaprevidéncia que reali-
zasse andlise e, se aprovado,
efetuasse o devido pagamento.
Contudo, 4 diretoria do Sindica-
to em conversa com o diretor
juridico, Samuel Torquato e a
advogada do Paranaprevidéncia,
obteve a informacio de que
ess¢ Orgio autorizana o paga-
mento somente apos a decisio
da acido judicial, impetrada pelo
Affep Sindical em 2002, sob n®
23.504 em tramitacio na 3* vara
da Fazenda Publica, que exigia
o reenquadramento. Assim, a
advogada do Sindicato, Dra Re-
nata Toesca, protocolou uma
peticio requerendo a extingio
do processo por perda de obje-
to, uma vez que o Estado ji
atendeu o pedido principal que
era o reenquadramento dos apo-
sentados e pensionistas. A aciao
judicial ainda encontra-se em jul-
gamento.

3. Fungao Gratificada

Com o enquadramento dos
aposentados e pensionistas na
nova Lei Organica da Carreira dos
auditores fiscais, aqueles que le-
Vvardm 4 vantacem denominad:

fun¢iao gratificada para aposen-
tadoria ou que a recebem nos
proventos de pensdo, tém direi-
to de recebé-la de acordo com
05 NOVOS \’ﬂi{]l’t‘ﬁ Prﬁ’ViS[ﬂH na
mencionada lei. O Sindicato
apresentou um requerimento ad-
ministrativo perante o Parana-
previdéncia pleiteando atualiza-
¢do dos valores dessa vantagem,
porém foi indeferido, Diante dis-
so, o Affep Sindical ingressari
com medida judicial contra esse
orgio, a fim de obriga-lo a pagar
esses novos valores.

4. Extensao aos
inatives e pensionistas
do novo limite

de quotas

O julgamento do Mandado
de Seguranca numero 119538-
0, impetrado pelo Affep Sindi-
cal por substituicio processual,
realizou-se no dia 06 de feve-
reiro, mas foi suspenso por so-
licitagdo do Desembargador Luis
César de Oliveira, que pediu vis-
tas do processo para melhor
avalid-lo antes de votar.

Perante o Il Grupo de Ci-
maras Civeis do Tribunal de Jus-
tica do Parani, composto por 8
desembargadores votantes jun-
tamente com a mesa dirigente,
o julgamento foi iniciado com a
apresentacio da advogada do
Sindicato, Dra. Renata Toesca
Elias, que requereu preferéncia
para apresentar defesa oral.

A advogada fundamentou as
razoes da agio judicial e expli-
cou 4 incoeréncia da ndo exten-
540 aos inativos e pensionistas
do novo limite de quotas esta-
belecido pela Resolucio 53/01,
pedindo que a lei prevalecesse
sendo entendida que essa van-
tagem tem cariater geral.

Em seguida, o relator dos
autos desse mandado de segu-
ranga, Desembargador Eraclés
Messias, falou brevemente so-
bre o processo e, para decep-
a0 de todos votou contra nos-

sa causa na fase das prelimina-
res de conhecimento da acio.
Sem a0 menos apreciar o meri-
to, o Desembargador alegou
que, em seu ponto de vista, a
Secretaria de Administracio do
Estado nido € autoridade coatora
desses autos.

O segundo Desembargador,
Antonio Lopes Noronha, acom-
panhou o voto e a justificativa
do relator, mas o terceiro vo-
tante foi quem pediu vistas no
processo, paralisando o julga-
mento. Depois disso, marcado
para o dia 20 de fevereiro, o jul-
gamento foi prorrogado mais
uma vez a pedido, novamente,
do Desembargador Luis César
de Oliveira, que solicitou mais
tempo para andlise. Até o mo-
mento, encontra-se no ST].

5. Reivindicacoes

No dia 22 de agosto, a dire-
toria do Affep Sindical protocolou
um oficio sob o nimero 047/03,
a0 senhor secretirio da Fazen-
da, Heron Arzua, reivindicando
a equiparacio dos salirios da ca-
tegoria fiscal as demais catego-
rias tipicas de Estado e de nivel
superior do Parand, quais sejam:
Procuradores, Delegados de Po-
licia Civil e Advogados. Nossa so-
licitacdo visa a elevacao da faixa
salarial atual, com valor inicial de
R$ 3.382,40 e valor final de R$
5.528,00, para a faixa das clas-
ses citadas, que tém como valor
inicial de R$ 6.000,00 e final de
R$ 10.000,00.

Na argumentacio o Sindica-
to alegou que o resultado do tra-
balho desenvolvido pelos audi-
tores fiscais do Parand, a arreca-
dagio de tributos, apresentou sig-
nificativo crescimento nos ulti-
mos tempos, em especial no ano
de 2003 que até o més de julho,
arrecadou-se 25,77% a mais em
relacio ao mesmo periodo do
ano passado, representando o
volume financeiro superior a 785
milhdaes de reaie & abardou o

Os membros do Conselho de Representantes Sindicais do AFFEP-SINDICAL -
Sindicato dos Agentes Fiscais da receita estadual do Parand, em reuniio realiza-
da no dia trinta € um de maio de 2004, em cumprimento ao disposto no artigo33,
inciso IV do Estatuto Social da entidade, apreciaram o relatorio de Desempenho
da Diretoria Executiva Estadual e embasados nos Relatdrios da empresa de Au-
ditoria externa e no Parecer do Conselho Fiscal, analisaram o Balanco Patrimonial,
o Balan¢o Social, o Resultado do Exercicio e as contas de Receitas e Despesas
do AFFEP SINDICAL, referente ao exercicio de 2003,

Decidiram os Conselheiros, por unanimidade, recomendar aos filiados a apro-
vagdo da Prestagio de Contas do exercicio de 2003, prevista no artigol4, Inciso

Curitiba, 31 de Maio de 2004,
ELIO APARECIDO SANZOVO; Presidente em exercicio do C.R.5.

fato de que a categoria fiscal sem-
pre recebeu salirios iguais ou
superiores aos das citadas cate-
gorias tipicas de Estado, o que
nao acontece atualmente, quan-
do os atuais salarios dos audito-
res fiscais do Parana, se compa-
racdos com os salirios dos demais
Fiscos estaduais do pais, € uma
das menores remuneragoes, 158
posicao, pagas aos servidores fis-
cais brasileiros.

Além dessa reivindicacio, no
mesmo oficio, reiterou-se a soli-
citagdo da efetivacao do paga-
mento do rateio anual do exce-
dente das quotas de produtivi-
dade e do reajuste do valor das
quotas de produtividade com
base no crescimento da arreca-
dacao anual, beneficios estes ins-
tituidos pela Lei Complementar
n? 92/2002. Felizmente, no fi-
nal do ano de 2003, o pagamen-
to do rateio anual do excedente
das quotas de produtividade foi
efetivado.

6. Reforma do estatuto

Com o objetivo de adequar
o estatuto a nova categoria dos
auditores fiscais da Receita Esta-
dual, aprovada pela lei comple-
mentar n2 92/02, em 2003, a di-
retoria do affep Sindical propos
uma arualizacio no Estatuto do
Sindicato. Entre outras propostas,
as principais sao: mudanga da
razdo social, regras detalhadas da
eleicdo e a aliquota de contribui-
¢do dos filiados. Aprovada a idéia
pelo Conselho de Representan-
tes Sindicais, CRS, formou-se uma
Comissio da Reforma do Estatu-
to do Affep Sindical, composta
pelos membros: Yukihara Hama-
da, Alair Teresinha de Souza
Favoreto, Mauro Ferreira Dal
Bianco, Fernando José dos San-
tos Alves, Elio Aparecido
Sanzovo, Jodo Ney Marcal e José
César §. Pinhaz, a qual assesso-
rada pela advogada do Sindica-
to Renata Toesca, realizou di-
vereos ecdudos do Feiatuko
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residente e vice-presidente do
indicato visitam regionais

o

6* DRR - Jacarezinho recebe diretoria

antendo a politica de
interatividade com os
filiados do Sindicato,
a diretoria executiva
realizou, no periodo de 20 a
28 de maio, visitas as regio-
nais com objetivo de levar in-
formacoes atualizadas das rei-
vindicagoes da categoria e ou-
vir pessoalmente as criticas e
sugestoes dos filiados.

As reunioes, que comeca-
ram na 1* DRR e CRE em
Curitiba, aconteceram em

todo o Parana: Ponta Grossa,
Unido da Vitoria, Guarapuava,
Pato Branco, Cascavel, Umua-
rama, Maringda, Londrina e

Jacarezinho.

O presidente do Sindicato,
Yukiharu Hamada, e o vice-
presidente sindical, Mauro F.
Dal Bianco, abordaram as
questoes da Resolucio 53
2004, o pagamento do rateio
anual do excedente de quo-
tas, a equiparacio salarial as
carreiras exclusivas de Estado,

as principais alteracoes no Es-
tatuto do Sindicato, entre ou-
tros assuntos, Aproveitaram ain-
da para informar que a estraté-
gia da diretoria executiva, re-
ferendada pelo CRS, é procu-
rar manter as negociacoes com
as autoridades sem muita divul-
gacdo do seu andamento, uma
VEZ (ue oulras categorias tam-
bém pressionam o Governo
por melhorias salariais. Contu-
do, salientaram que as informa-
¢oes sio transmitidas constan-
temente aos membros do Con-
selho de Representantes Sindi-
cais, CRS, que na medida do

possivel as repassam aos cole-
gas das respectivas regionais.
Além de tirar possiveis di-
vidas e abordar o andamento
das medidas judiciais tomadas
pelo Sindicato, os encontros per-
mitiram que os auditores fiscais,

que se fizeram presentes nas
reunioes, pudessem se inteirar
dos assuntos da categoria, ques-
tionar os diretores em alguns
pontos especificos, além de su-
gerir algumas mudancas na Re-
forma do Estatuto do Sindicato.

Presidente e vice-presidente
reilnem-se com a classe na

11° DRR - Umuarama (ao lado) e
9* DRR - Maringa (em cima)

Em setembro, tem eleicdo do Sindicato

o dia 21 de setem-
bro deste ano, a-
contecera a eleicio
do SINDAFEP -
Sindicato dos Auditores Fis-
cais da Receita do Estado do
Parana para a Diretoria Exe-
cutiva Estadual, o Conselho
Fiscal, o Conselho de Repre-
sentantes Sindicais, e para
as filiais de Londrina e Umu-
arama.

Todos os auditores fiscais
filiados poderao candidatar-
se, desde que em pleno
exercicio de suas funcoes
de auditor fiscal ativo da Co-
ordenacido da Receita do Es-
tado, e aposentados, deven-
do preencher as seguintes
condicoes:

- Estar filiado, no mini-
mo., doze meses antes da
data das eleicoes e ja ter

cumprido o periodo de esti-
gio probatorio na classe fiscal;

- Nio estar afastado em li-
cenca sem vencimento, ou
por exercicio de mandato po-
litico.

- Estar em pleno gozo de
seus direitos sociais, conforme
dispoem os art. 8%, § 2% e art.
55 do Estatuto Social.

Os interessados em can-
didatar-se deverio solicitar a
diretoria executiva do Sindica-
to os modelos de composicao
das chapas da DEE e CF, e da
ficha de inscricao do CRS.

PERIODO DE INSCRI-
CAO:

Data:1% a 20 de agosto de
2004.

Hordrio: 8h30 as 12h e
13h30 as 18h.

INSCRICAO DOS CANDI-
DATOS A CHAPA COMPLE-

TA — DEE e CF:

A inscricdo das chapas serd
na sede do SINDAFEP, sito na
Rua Alferes Angelo Sampaio,
1793, Curitiba. O documento
serd assinado pelo candidato
a presidéncia da DEE que jun-
tamente com o termo de ade-
sao dos integrantes da chapa,
com a plataforma e com o
nome pela qual ela sera
identificada, deverio ser en-
tregues pessoalmente ao pre-
sidente da diretoria executi-
va estadual, mediante recibo,
em papel impresso e em
meio magnético.

Novidades nas eleigoes

Para este ano a eleiciao do
CRS serd realizada de forma
desvinculada da chapa da
DEE com o Conselho Fiscal,
conforme novo Estatuto apro-
vado na AGE, no dia 05 de

junho de 2004. Assim, as ins-
cricoes também serdao realiza-
das separadamente, e cada
Regional Sindical elegera di-
retamente seus conselheiros,
entre os candidatos da propria
unidade.

INSCRICAO DOS CANDI-
DATOS AO CRS:

As inscricoes serio efe-
tuadas nas sedes das Delega-
cias Regionais da Receita
onde estario instaladas as
Subcomissoes Eleitorais.

A ficha de inscricdo do can-
didato ao CRS, devidamente
assinada, deveri ser entregue,
pessoalmente, aos membros
da Subcomissio Eleitoral da
sua Regional Sindical.

Vale ressaltar que o candi-
dato ao CRS, auditor fiscal ati-
vo, deverd se candidatar na
Regional Sindical da sua lota-

¢ao e os auditores fiscais
aposentados, na circunscri-
¢ao da Regional Sindical do
seu endereco, constante no
cadastro do SINDAFEP na
data da efetivaciao da ins-
Cricao.

O nimero de vagas ao
CRS sera de acordo com a
quantidade de filiados em
31 de dezembro de 2003,
de auditores fiscais ativos e
aposentados. Assim, a regi-
onal Curitiba tera direito a
6 conselheiros, as regionais
Maringd e Londrina terao di-
reito a 2 conselheiros cada,
e as demais 1 conselheiro
cada, sendo que os suplen-
les serao em mesmo nume-
ro em cada Regional Sindi-
-al, conforme o disposto no
Edital de Convocacio 01/
2004.
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Edital da eleicao

diretoria executiva es-
tadual, DEE, do
SINDAFEP, Sindicato
dos Auditores Fiscais
da Receita do Estado do Parand,
pelo seu Presidente, nos termos
do art. 50 do Estatuto, € nos ter-
mos do Regimento das Eleigoes,
convoca os filiados, auditores fis-
cais ativos, aposentados e pensi-
onistas para a eleicdo que sera re-
alizada na seguinte forma:

1. DA ELEICﬁD:

1.1. DATA: 21 de setembro de
2004,

1.2. HORARIO: das 8h as 17h
com intervalo para almogo a cri-
tério da Subcomissio Eleitoral.

1.3. As eleicoes e as respecti-
vas apuragoes serio realizadas nas
Regionais Sindicais por meio das
Subcomissdes Eleitorais de que
trata o item 4 do Regimento Inter-
no de Eleicio.

2. LOCAIS DE VOTACAO
(quadrol):

3, DO REGISTRO DAS
CHAPAS A DEE E CONSELHO
FISCAL:

3.1. DATA:1° a 20 de agos-
to de 2004,

3.2. HORARIO: 8h30 as 12h
e 13h30 as 18h,

5.3. LOCAL: sede do
SINDAFEP, Rua Alferes Angelo
Sampaio, 1793, Curitiba,

3.4. Os auditores fiscais fi-

liados ativos e aposentados po-
derdo candidatar-se para preen-
chimento dos cargos da Diretoria
Executiva Estadual, DEE, e do
Canselho Fiscal, CF, em chapa
completa, e individualmente ao
Conselho de Representantes Sin-
dicais, CRS, desde que em pleno
exercicio de suas funcoes de au-
ditor fiscal ativo da Coordenacio
da Receita do Estado, que ja te-
nha cumprido o periodo de esti-
gio probatorio na classe fiscal, ndo
estar afastado em licenca sem ven-
cimento ou por exercicio de man-
dato politico, além de estarem
filiados no SINDAFEP, no minimo,
12 meses antes da data das elei-
coes, bem como estar em pleno
gozo de seus direitos sociais, con-
forme dispdem os art. 8, § 2° e
art. 55 do Estatuto Social.

3.5, O pedido de inscrigio
das chapas sera assinado pelo can-
didato a presidéncia da DEE que
juntamente com o termo de
anuéncia dos integrantes da cha-
pa deveri entregar, pessoalmen-
te, ao presidente da diretoria exe-
cutiva estadual.

3.5.1. No ato da inscricio de-
verd ser entregue 4 DEE, median-
te recibo, a plataforma da chapa
e o nome pela qual ela serd
identificada, em papel impresso e
em meio magnetico;

3.6. Nao serio aceitos pedidos

Regimento da eleicao

O Conselho de Representantes
Sindicais, CRS, do SINDAFEF - Sindi-
cato dos Auditores Fiscais da Receita
do BEstado do Parand, no uso de suas
atribuigtes estatutirias, conforme pre-
visto no art. 33, X, combinado com o
art. 103, VIIl, do Estatuto Social, re-
solve aprovar o Regimento das Elei-
Loes,

1. DATA DA ELEICAQ

1.1. A eleigio e a apuracio dos
votos para preenchimento dos car-
gos da Diretoria Executiva Estadual
(DEE), do Conselho de Representin-
tes Sindicais (CRS), do Conselho Fis-
cal (CF) e das fliais de Londrina e
Umuarama, ocorrerio na segunda
quinzena do més de setembro, a cada
periodo de trés anos, em todo o ter-
ritério estadual, nos dias e hordrios
previamente fixados em edital.

2. FORMA DE ELEICAO

2.1. A eleicio, para preenchi-
mento dos cargos da DEE, do CRS e
do CF, serd por voto universal, dire-
o € secreto, em urnas, por meio de
cédulas, cujo modelo padrio serd de-
terminado pelo Edital de Convoca-
¢io e divulgado, integralmente, pela
DEE no Didrio Oficial do Estado e,
por extrato, em jomal de circulacio

estadual, com 60 (sessenta) dias de
antecedéncia.

2.1.1. A eleicio dos cargos da
DEE e do CF seri em chapa comple-
ta, composta por membros titulares e
suplentes, sendo declarada vencedora
a chapa que obtiver maioria simples
dos votos. Em caso de empate entre
as mais vortadas, essas disputario novo
pleito em até quarenta dias;

2.1.2 A eleicio do CRS seri rea-
lizada em separado, em cédula pro-
pria, ficando a cargo das Regionais
Sindicais a escolha de seus represen-
tantes titulares e suplentes, em mes-
mo ndmero, observado o seguinte:

2.1.2.1. Serio considerados elei-
tos em ordem decrescente de vata-
¢ilo, primeiramente os titulares e em
seguida, os suplentes, limitados ao
nimero de vagas da respectiva Re-
gional Sindical;

2.1.2.2. Em caso de empate serd
considerado eleito aquele que tenha
maior idade, persistindo o empate
serd decidido por sorteio a ser reali-
zado pela Subcomissio Eleitoral;

2.1.2.3. Adotar-se-i a proporgio
de 1 (um) representante para cada
grupo ou fragio de 200 (duzentos)
auditores fiscais filiados, ativos e apo-

de inscrigio cuja documen-
tagdo esteja incompleta, sen-
do vedada também a inscri-

2
¢io de um mesmo candida- i:
to em mais de uma chapa, 32
bem como em mais de um 4
cargo eletivo; 54
3.7 Notificada da g
impugnagao pela Comissio =
Eleitoral, a chapa ou o can- o
didato ao CRS deveri enca- g
minhar 3 DEE o documento  ypa
de regularizacio. 11#
4. DA INSCRICAO AO 128
CONSELHO DE REPRESEN- 13
TANTES SINDICAIS 148
4.1. DATA:1% a 20 de 154

agosto de 2004;

4.2. HORARIO: 8h30 as
12h e 13h30 as 18h:

43. LOCAL: Sede das
Delegacias Regionais da Re-
ceita onde estario instaladas
as Subcomissoes Eleitorais;

4.4. Numero de vagas ao
CRS, conforme quantidade de
filiados, em 31 de dezembro
de 2003, de auditores fiscais
ativos e aposentados, como
o disposto no (guadro2):

4.5. A ficha de inscrigiio
do candidate ao CRS, devi-
damente assinado, deveri
ser entregue, pessoalmente, me-
diante recibo, a2o0s membros da
Subcomissio Eleitoral da sua Re-
gional Sindical.

L4

sentados, garantindo-s¢ no minimo 1
(um) representante por Regional Sin-
dical;

2.1.2.4, Considera-se para o cil-
culo, o local da lotagio dos auditores
fiscais ativos e o endereco dos audi-
tores fiscais aposentados, constantes
no cadastro do SINDAFEP no dia 31
de dezembro do ano anterior ao das
eleighes;

2.1.2.5. Poderio votar os filiados
ativos, lotados na Regional Sindical,
e os aposentados e pensionistas, re-
sidentes em sua circunserigio, sendo
vedada aos pensionistas a possibili-
dade de se candidatarem a quaisquer
CArgOos,

3. COMPETE A DIRETORIA
EXECUTIVA EM EXERCICIO

3.1. Designar uma Comissio
Eleitoral composta por trés filiados
que ndo poderio concorrer a qual-
quer cargo eletivo da entidade, sen-
do composta por um presidente, um
secretirio e um membro, com a fi-
nalidade de superintender e organi-
zar 0s trabalhos eleitorais;

3.2. Constituir subcomissoes re-
gionais, observados os mesmos im-
pedimentos, composta por um presi-
dente, um secretirdo e um mesirio,

Quadrol - Local de votagio
Seches Cidade Enderego

Curitiba Rua Lourengo Pinto, 50

Curitiba Av. Vicente Machado, 445 (SEFA/CRE)
Curitiba Rua Alferes iugnlu smpmu. 1793 (smmmap]
Paranagud 1dinis

U. da Vitoria Rua me ﬁam:ﬁlta ﬁ&

Guarapuava Iiw.t Wﬁhﬁﬂm 1034

jammﬁﬁhu "Rua ani 698

4.6, Notificada da impug-
nacao pela Comissao Eleitoral, a
chapa ou o candidato ao CRS
devera encaminhar a DEE o do-

para atuarem nos locais de votagio;

3.3. Entregar aos interessados
em candidatar-se, um modelo de
composigao da chapa da DEE com a
do CF (anexo D), e o formulirico do
termo de anuéncia dos integrantes
da chapa {anexo I1), bem como a fi-
cha de inscricio dos candidatos ao
CRS {(anexo II);

3.4. Disponibilizar aos interes-
sados em candidatar-se o acesso is
informagdes sobre o quadro de
filiados, através de requerimento por
escritc 4 DEE, as quais serdo
fornecidas das seguintes formas:

3.4.1. Relatdrio impresso conten-
do, exclusivamente, nome, cargo, si-
tuacio funcional, cidade e telefone,
guando houver;

3.4.2. Consulta, via terminal ele-
trénico, do cadastro de filiados, a ser
disponibilizada na sede da entidade,
ficando vedada a sua impressio, re-
produgdo e divulgacio;

3.4.3. As informacdes serio
disponibilizadas no periodo compre-
endido entre a data da publicacio do
Edital Eleitoral e até trés dias antes
da eleigio;

3.5. Receber, mediante recibo,
a inscricdo da chapa e das platafor-

cumento de regularizacio.
Curitiba, 7 julho de 2004.
Yukiharu Hamada
Presidente

mas inscritas;

3.6. Conferir os documentos
entregues, bem como a situacio fun-
cional e de filiagio no Sindicato dos
candidatos inscritos;

3.7. Comunicar, formalmente, o
presidente da comissao e subcomissio
eleitoral, caso haja irregularidades que
impecam a candidatura de quaisquer
componentes da chapa inscrita, bem
como os candidatos ao CRS, no prazo
de até dois dias tteis da inscricio;

3.8. Divulgar a todos os filiados,
apds o encerramento do prazo de ins-
crigio, as chapas e as plataformas ins-
critas, bem como os candidatos ao
CRS;

3.9, Fazer, #s custas do
SINDAFEP, a postagem da propa-
ganda eleitoral de até duas cor-
respondéncias por chapa, do ma-
terial elaborado e entregue pelos
candidatos, no valor de até duas
vezes a tarifa minima;

3.10. Repassar, em igualdade de
condigtes, na forma do art. 54, § 4°
do Estatuto, o auxilio financeiro defi-
nido pelo Conselho de Representan-
tes Sindicais para subsidio @ candida-
tura, mediante cheque caucio no va-
lor tomado, com prestacio de contas



em até 30 dias da data da eleicio;

3.11. Confeccionar e encaminhar
as Subcomissoes Regionais, para con-
sulta, a Relacio Geral de Filiados
Votantes, contendo: nome, R.G. e
sessio eleitoral;

3.12. Confeccionar listagem dos
filiados votantes para fixar em edital
nos locais de votacio, contendo:
nome ¢ RG;

3.13. Providenciar a lista de vo-
tacdo segregada entre ativos, aposen-
tados e pensionistas, contendo: nome,
R.G. e espago para assinatura;

3.14. Providenciar a confecciio
das cédulas e mapas de apuracio:

3.15. Providenciar urnas lacradas
¢ cabines indevassiveis:

3.16. Encaminhar as Subcomissdes
Regionais, preferencialmente via
sedex, no inicio do més de setem-
bro os seguintes materiais: Estatuto
Sacial, Regimento da elei¢io, edital
da eleicio, cédulas, uma, lacre, ca-
bine, relagiio das chapas inscritas e
dos candidatos ao CRS, listagem para
fixar em edital, listagem para assina-
tura e listagem geral para conferén-
cin, mapa e ata de apuragio em meio
magnético;

3.17, Divulgar aos filiados o re-
sultado consolidado apurado pela Co-
missio Eleitoral;

3.18. Arquivar todas as documen-
tagdes relativas ao processo eleito-
ral, até o término do mandato dos
eleitos;

3.18.1. As cédulas de votacio de-
verio ser guardadas em caixas devi-
damente lacradas pela Comissio Elei-
toral;

3.19. Organizar solenidade de
posse dos dirigentes eleitos.

4. COMPETE A COMISSAO ELEI-
TORAL

4.1. Coordenar e supervisionar
0§ alos necessirios para a realizacio
das eleigtes, a qual instalar-se-d na
sede do Sindicato;

4.2. Homologar as chapas ins-
critas no prazo de trés dias tteis, con-
tados a partir do érmino da data de
inscrigiio ou da regularizacio nos ter-
mos do item seguinte,

4.3, Comunicar formalmente,
em dois dias Greis, o presidente da
chapa, caso haja irregularidades que
impecam a candidawura de quaisquer
um dos seus membros, concedendo
a chapa o prazo de trés dias Gteis
para substituigio deste;

4.4. Realizar soreio, preferen-
cialmentie na presenca dos candida-
tos ou seu representante, para defi-
nir a ordem das chapas e conselhei-
ros a serem dispostas nas respectivas
cédulas:

4.5. Fazer a apuragio geral dos
dados remetidos pelas regionais elei-
torais no prazo de trés dias Greis, con-
tados do encerramento das votacoes.

4.6. Consolidado o resultado das
eleighes, providenciar sua comuni-
cacdo imediata 3 chapa vence-
dora , aos conselheiros eleitos e i
diretoria executiva estadual;

4.7. Decidir sobre pedidos re-
lativos 4 impugnacio;

4.8. Decidir sobre quaisquer ou-
tras questoes referentes ao processo
eleitoral;

4.9, Lavrar ata consignando o

resultado da apuragio geral da elei-
¢ao;

4.10. Encaminhar a sede do
SINDAFEP, via sedex ou qualquer
outro meio seguro, toda a documen-
tagio relativa as eleicoes, para fins
de arquivamento;

4.10.1. As cédulas deverio ser
entregues pela Comissdo Eleitoral 4
DEE, em caixas devidamente lacra-
dlas:

4.11. Verificada a auséncia de um
ou mais componentes no dia das elei-
gOes ¢ apuracoes os membros pre-
senies escolherio o substituto, den-
tre os filiados presentes no local, des-
de que nio candidato a qualquer dos
cargos objeto das eleigoes.

5. COMPETE AS SUBCOMIS-
SOES ELEITORAIS

5.1. Promover o5 atos necessi-
rios pari a realizagio das eleigtes, a
qual instalar-se-io em todas as se-
¢oes eleitorais:

5.2. Entregar aos interessados
em candidatar-se ao CRS, a ficha de
inscricio previamente encaminhada
pela DEE;

5.3. Receber, mediante recibo,
a ficha de inscricio do candidato e
encaminhar um fax da mesma para
que a DEE verifique a regularidade
do inscrito, além de fazer a devida
divulgacio;

5.4. Comunicar formalmente o
candidato ao CRS, em dois dias Gteis,
caso haja irregularidades que impe-
cam a sua candidatura, concedendo
o prazo de um dia Gul para solucio
da pendéncia, se for o caso;

5.5. Comunicar formalmente i
Comissio Eleitoral, apés o encerra-
mento das inscrigdes, os candidatos
inscritos para o CRS;

5.6. Organizar e gerenciar a vo-
tagdo desenvolvida nas segtes elei-
torais;

5.7. Nos casos em que houver
intervalo para almoco, deveri guar-
dar o material de votagio em lugar
seguro, nas dependéncias do local de
votagio, devidamente lacrado e ru-
bricado pelos componentes da
Subcomissio e por duas testemunhas;

5.8. Promover a apuragio dos
votos na forma definida no item 11;

5.9. Lavrar ata consignando o
resultado da apuracio;

5.10. Verificada a auséncia de um
ou mais componentes no dia das elei-
gOes ¢ apuragdes 0s membros pre-
sentes escolherio o substituto, den-
ire os filiados presentes no local, des-
de que nio candidato a qualquer dos
cargos objeto das eleicoes.

6. LOCAIS DE VOTACAO

6.1. Serdo locais de votacio as
sedes das Delegacias Regionais da
Receita Estadual, a sede do
SINDAFEP e aquelas em que o edital
vier a definir.

7. CANDIDATOS

7.1. Poderio candidatar-se para
preenchimento dos cargos da DEE e
do CF, em chapa completa, e indivi-
dualmente ao CRS, quaisquer filiados
ativos, desde que em pleno exerci-
cio de suas fungoes de Auditor Fiscal
da Coordenaciio da Receita do Esta-
do, e aposentados, devendo preen-
cher as seguintes condictes:

7.1.1.Estar em pleno gozo de

Junho e Julho de 2004

NOTIFISCO

seus direitos, observado o disposto
no § 28 do ant. 8 do Estamuo Social,
até a data da efetivacio da inscricio
da chapa;

7.1.2.Estar filiado, no minimo,
doze meses antes da data das elei-
goes e i ter cumprido o periodo de
estigio probatério na classe fiscal;

7.1,3.Nio estar afastado em licen-
¢ sem vencimento ou por exercicio
de mandato politico.

7.2, O candidato ao CRS, auditor
fiscal ativo, deverd se inscrever na
Regional Sindical da sua lotacio e os
auditores fiscais aposentados, na cir-
cunscrigio da Regional Sindical do seu
endereco, constante no cadastro do
SINDAFEP na data da efetivagio da
inscrigio;

7.2.1. Os auditores fiscais aposen-
tados residentes fora do Estado, de-
verio se inscrever na Regional Sin-
dical mais proximo do seu endere-
¢o, constante no cadastro do
SINDAFEP na data da efetivacio da
inscricao,

8. INSCRICAO

8.1. O pedido de inscricio das
chapas serd assinado pelo candidawo
a Presidéncia da DEE que juntamen-
te com o termo de anuéncia dos in-
tegrantes da chapa devera entregar,
pessoalmente, ao presidente da di-
retoria executiva estadual, em darta,
horirio e local a ser fixado em edital;

8.1.1.No ato da inscricdo deveri
ser entregue 3 DEE, mediante reci-
bo, a plataforma da chapa e o nome
pela qual ela serd identificada, em
papel impresso e em meio magnéti-
co; .
8.2. A ficha de inscri¢cio do can-
didato ao CRS, devidamente assina-
da, deveri ser entregue, pessoalmen-
te, aos membros da Subcomissio Elei-
toral da sua Regional Sindical;

8.3. Nao serdo aceitos pedidos de
inscricio cuja documentagio esteja in-
completa, sendo vedada também a
inscrigio de um mesmo candidato em
mais de uma chapa, bem como em
mais de um cargo eletivo;

B.4. Notificada da impugnacio
pela Comissao Eleitoral, a chapa ou
o candidato ao CRS deverd encami-
nhar & DEE o documento de regula-
rizagdo.

9. CEDULAS

9.1. A cédula de votagio para
DEE e CF serd confeccionada em
papel branco, opaco com tinta preti
e em tipos uniformes, contendo os
nomes pelos quais cada chapa inscri-
ta serd identificada. Os referidos no-

‘mes serdo apostos na cédula segun-

do a ordem definida em sorteio rea-
lizado pela Comissio Eleitoral;

9.2. A cédula de volagio para o
CRS serd confeccionada em papel
amarelo, opaco com tinta preta ¢ em
tipos uniformes, contendo os nomes
dos candidatos, apostos na cédula se-
gundo a ordem definida em sorteio
realizado pela Comissio Eleitoral;

9.3. As cédulas deverio ser con-
feccionadas de maneira tal que do-
bradas resguardem o sigilo do voto,
sem gue seja necessirio o emprego
de cola para fecha-las,

10. DA YOTACAO

10.1. A votacio pelos filiados,
auditores fiscais ativos, aposenta-

dos ou pensionistas, em pleno gozo
de seus direitos estarutirios, seri
exercida por voto universal, dire-
to e secreto, em cédulas proprias;

10.2. Somente poderio votar os
filiados inscritos até 31 de dezem-
bro do ano anterior 4 eleicio;

10.3. Em cada local de vola-
¢do constard relacio com os nomes
dos filiados vortantes;

10.4. A relagdo das chapas com-
pletas da DEE e CF com seus res-
pectivos candidatos efetivos e su-
plentes, bem como os candidatos
ao CRS, serio afixadas em todos os
locais de votagio;

10.5.Caso o nome do filiado
nio conste da listagem e ele pre-
encha as condicoes legais para o
exercicio do volo, a Subcomissio
Eleitoral presente no local de vo-
tagio permitird que o filiado exer-
¢a seu direito, Tal circunstincia de-
vera ser registrada por termo com
imediata comunicacio 3 Comissio
Eleitoral na sede do SINDAFEP;

10.6. As cédulas serio rubrica-
das por todos os membros da
Subcomissio Eleitoral;

10.7. No ato da votagio, o
filiado identificar-se-i perante a
Subcomissio Eleitoral, assinari a lis-
ta de votacdo e assinalari nas res-
pectivas cédulas, uma Gnica chapa
para DEE ¢ CF, € para o CRS assi-
nalard até o limite de vagas de con-
selheiros titulares, previstas para as
respectivas Regionais Sindicais, de-
positando-as nas urnas correspon-
dentes;

10.8. O filiado auditor fiscal ati-
vo votari na Secido Eleitoral cor-
respondente ao local onde presta
servigos e nio o de lotagio;

10.9. O auditor fiscal aposenta-
do residente no interior do Estado
votari na sede da Delegacia Regi-
onal da Receita que abranger o mu-
nicipio de seu domicilio;

10.10. O auditor fiscal ativo que
presta servigo, aposentado ou pen-
sionista residente no litoral do Es-
tado, votari na Secio Eleitoral ins-
talada na Agéncia de Rendas de
Paranagui,

10.11. O auditor fiscal ativo que
presta servico em Agéncias de Ren-
das de Apucarana, Arapongas,
Jandaia do Sul ou Ivaipord, ou o
aposentado ou pensionista residente
nos Municipios abrangidos por es-
sas unidades, votard na Secio Elei-
toral instalada na Agéncia de Ren-
das de Apucarana;

10.12. O auditor fiscal ativo que
presta servico em Agéncias de Ren-
das de Paranavai, Nova Londrina
ou Loanda ou o aposentado ou pen-
sionista, residente nos Municipios
abrangidos por essas unidades, vo-
tard na Secdo Eleitoral instalada na
Apéncia de Rendas de Paranavai

10.13. O auditor fiscal aposen-
tado ou pensionista residente em
Curitiba e Regiio Metropolitana vo-
tard na sede do SINDAFEP, sito na
Rua Alferes Angelo Sampaio, 1793,
em Curitiba;

10.14. O auditor fiscal aposen-
tado ou pensionista residente em
outros Estados deverd comunicar a
Subcomissio Eleitoral presente no

local de voracgio, que permitird ao
filiado o exercicio de seu direito.
Tal circunstincia deverd ser regis-
trada por termo com imediata co-
municagio 4 Comissio Eleitoral na
sede do SINDAFEP;

10.15. E vedado o voto por
procuragio;

10.16. E vedado o voto em
trinsito para o CRS,

11. APURACAO

11.1. A apuragio dos votos serd
efetuada pela Subcomissio Eleito-
ral e iniciar-se-i imediatamente
apds 0 encerramento da votacio;

11.2. Nos votos em branco seri
aposta na cédula, no lugar corres-
pondente a indicagio do voto, a
expressio “em branco”, além da
rubrica do presidente da Sub-
comissio Eleitoral;

11.3.Serio considerados nulos
05 YOLOs: :

11.3.1. Quando assinalado mais
de um nome pelo qual a chapa é
cornhecida, bem como a indicacio
de um nimero maior de candida-
tos ao CRS do que o limite de va-
gas de conselheiros titulares pre-
vistas para as respectivas Regionais
Sindicais;

11.3.2. Quando a indica¢io gri-
fica do eleitor estiver colocada fora
do quadrilitero préprio, desde que
torne duvidosa a manifestacio da
vontade do eleitor;

11.3.3. Quando conferidos a
candidatos inelegiveis ou nio re-
gistrados:;

11.4.Apds a contagem dos vo-
tos a Subcomissio Eleitoral deverd
preencher os mapas da apuracio e
transmiti-los 4 Comissio Eleitoral
no SINDAFEP por fax ou meio ele-
tronico;

11.5.0 resultado serd consig-
nado em ata elaborada pela Sub-
comissio Eleitoral:

11.6. A apuragio dos votos pe-
las subcomissdes deverd ser con-
cluida, impreterivelmente, no pra-
zo de vinte ¢ guatro horas apds o
término da eleigio.

12. IMPUGNACOES

12.1. Apds a4 divulgacio do re-
sultado do pleito qualquer filiado
poderi propor sua impugnacio, por
escrito, no prazo de cinco dias idteis
contados da data da referida divul-
gacio;

12.2. Compete & Comissido Elei-
toral, o julgamento das impugnacoes
no prazo de rés dias dteis conta-
dos da data do seu recebimento;

12.3. Das decisoes proferidas
pela Comissio nio cabem recur-
S0S.

13. ANULACAO DA ELEICAO

13.1. Anulada a eleicio, far-se-
i uma nova em até quarenta dias.

14. MANDATO

14.1.0 mandato dos eleitos
terd inicio no dia 1% de janeiro do
ano seguinte ao da eleicio.

15. Os casos OmMissos serdo re-
solvidos pela Comissio Eleitoral.

16. Revogam-se as disposigoes
em contririo,

Curitiba, 28 de junho de 2004.
Luiz Carlos Macéris
Presidente do CRS
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Sindicato participa da
de Acdo Voluntaria

> -

Junho e Julho d_e_EDU%_

urante “_H.IU' O EVen-

Sindafep apresenta as acgoes
solidarias do Programa
Sindicato Cidadao

Grupo de Educacao
Fiscal do Parana ministra
palestra

Auditor fiscal lanca
livro sobre ITCMD

auditor fiscal lotado em Ponta Grossa, Canisio de

Souza, langou um importante livro para a carrei-

ra fiscal: “*ITCMD -Imposto sobre Transmissao

Causa Mortis e Doacgiio — aspectos ledricos e pra-
ticos”

O autor pos-graduado em Direito Tributirio e em Ad-
ministracdo Pablica, faz um apanhado de informacoes inte-
ressantes e importantes para toda a sociedade. O livro tra-
ta de assuntos variados como a evoluciao historica e dados
econdmicos do tributo, o direito de familia e o regime de
bens, o direito das sucessoes, legislacao tributiria do
ITCMD, aspectos gerais da regra-matriz de incidéncia, hi-
potese de incidéncia tributdria do ITCMD, conseqiiéncia
tributdria, entre outros temas complementares.

Segundo Canisio, visando a melhor forma possivel de in-
terpretacio e entendimento sobre a tributacdo nas rransmis-
soes de inventirio, arrolamentos ou doacio, o livro pretende
realizar “uma investigacio mais aprofundada sobre a doutri-

na, jurisprudéncia e aspectos prati-
cos do dia a dia nas reparticoes fis-
cais fazendarias encarregadas na
cobrancga do imposto, na tentativa
de contribuir significativamente
para a solucio dos entraves”.
Assim, tem-se uma ohra que,
como define o autor, € um traba-
lho empenhado em demonstrar
uma visio dindmica na conjuga-
¢do dos aspectos teoricos, prati-
cos € da jurisprudéncia, que de
\T> alguma forma deveri prestar
t] o uma colabora¢do ao conheci-
T Ry mento cientifico sobre a maté-
ria tributdria em questio.

to, entre mais de 40
organizagoes go-
vernamentais e
nao-governamentais que esti-
veram expondo seus projetos

sociais, o Sindafep também
apresentou as acoes solidari-
as do Programa Sindicato Ci-
dadio e aproveitou o espaco
para mostrar o trabalho volun-
tario do Fisco paranaense.
No estande foram coloca-
dos banners que procuraram
retratar as acoes desenvolvi-
das nos ultimos dois anos pe-
los auditores fiscais da Recei-
ta Estadual, por funcionarios
da Secretaria de Estado da
Fazenda do Parana e demais
voluntirios do Sindafep.
Além disso, a coordenado-
ra do Programa Sindicato Ci-
dadio, Maria do Rocio Geraldi,

Il Mostra

conseguiu um espago no
evento para abordar o progra-
ma de Educacgio Fiscal para-
naense.

E para ministrar a palestra
no Semindrio “Mudar o Mun-
do estd em Nossas Maos”, o
Sindicato convidou o Grupo
de Educaciao Fiscal do Parana
- GEFE/PR, coordenado pela
auditora fiscal da Receita Es-
tadual, Lucianara Nehls, que
proferiu a palestra juntamen-
te com o diretor do CEN-
TRESAF/ PR, Erico Pozenato,
e com o técnico da Receita
Federal, Antonio Jordio da Sil-
va Jinior.

Jornalista do Sindicato vence
concurso nacional de redacao

o ultimo dia 15 de ju-
nho de 2004, foi um dia
L‘ﬂl(]L‘iLJnl“]T{‘ na HL'L[L'
do Sindafep em Cu-
ritiba. A jornalista do Sindicato,
Luciane Horcel, recebeu a feliz
noticia de que sua redacio,
enviada para o Concurso Cul-
tural da Signal, promovida pela
Unilever Brasil Ltda, com o
tema “Minha familia é demais”,
tinha sido escolhida como a
melhor redacio do pais.

Além do reconhecimento e
meérito tao valorizados pela pro-
fissional, a promocio contem-
plara a vencedora com um ve-
iculo Fiat Doblo EX 1.3 16V
Fire; 5 porias, O Km.
Incentivada a escrever pela
amiga Rosingela, contadora do
Sindafep, Luciane ficou muito
emocionada, e contou que ape-
sar de confiar na qualidade de
seu texto, julgava ser uma vi-
toria dificil de ser alcancada,

uma vez que o concurso era de
ambito nacional.

Assim, com muita surpresa
€ emocao, a tarde foi uma gran-
de festa, para todos os colegas
do Sindicato.

Parabenizo a jornalista do
Sindafep pela brilhante conquis-
ta, a qual veio confirmar a qua-
lidade dos funciondrios que
compoem este Sindicato.

Yukibaru Hamada
Presidente

Programa Sindicato Cidadao
promove Campanha de Inverno

iferentemente do ano

passaclo, a Campanha

de Inverno “Quente e

Seco” 2004 foi en-

focada na arrecadacio de roupas

de cama e de banho para as

entidades carentes, o que segun-

do a coordenadora do Programa,

Maria do Rocio Geraldi, a idéia

partiu, g uando nas visitas, cons-

tatou-se que as entidades assis-

tidas pelo Programa tinham gran-
de caréncia desses bens.

Assim, em prol do trabalho

voluntirio, formou-se uma nova

corrente solidaria entre os fun-
ciondrios da Secretaria de Esta-
do da Fazenda (SEFA), e da CRE.
além dos funcionirios do Sindi-
cato, que com suas doagoes irio
aquecer os coragoes das famili-
as da Casa de Joana D Arc. Os
voluntirios do GRHS/SEFA, no-
vamente, mostraram empenho
e boa vontade com as acoes
solidarias do Programa Sindica-
to Cidadio. Dessa vez, fizeram
um cantinho especial para rece-
ber as doa¢oes da Campanha,
com uma aconchegante casinha.
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Aposentados e pensionistas
conquistam 500 quotas
Depois de tantas articula-
coes, felizmente, foi soluciona-
do o impasse com relacio 3 ex-

aposentados e pensionistas,
que ji perdurava por mais de
rés anos, desde a edicio da Re-
solugio SEFA n® 53/2001. A so-
lugio se deu apés entendimen-
tos entre o secretdrio da Fazen-
da, Heron Arzua, secretirio da
Administracio e Previdéncia,
Reinhold Stephanes ¢ o procu-
rador geral do Estado, Sérgio
Botio de Lacerda, que decidi-
ram pela edicio de uma nova
Resolugio SEFA de n® 53/2004.
Satisfeita com o resultado, apos
muitas reunioes, negociagoes e
dificuldades, a diretoria execu-
tiva do Sindicato acredita que
todas as mobilizagoes somadas
a participacao de alguns filiados
e colaboracio dos secretirios
de Estado e o procurador geral
do Estado foram de fundamen-
tal impontdncia para a conquis-
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ta de mais esse resultado favori-
vel aos aposentados e pensionis-
tas.

Para comemorar mais essa vi-
toria, o Sindicato promoverd, no
dia 13 de agosto deste ano, um
jantar de homenagem para agra-
decer os secretirios de Estado pelo
empenho em prol da categoria.

Taxagao dos aposentados e
pensionistas

No Parani, o Govemno enca-
minhou o Projeto de Lei n® 41704,
em 5/03/2004, a2 Assembléia
Legislativa para regulamentar a
Reforma da Previdéncia, aprova-
da pela EC 41/03, que prevé, en-
tre outras alteragoes, a instituigao
da contribuigdo previdenciaria de
11% aps aposentados e pensionis-
tas. O projeto deverd levar alguns
meses para ser aprovado na As-
sembléia Legislativa do Parani,
uma vez que ainda ndo foi apre-
ciado, nem votado na Comissio
de Constituicio de Justica.

Vale lembrar que a cobranca
da contribuicio previdencidria

dos aposentados e pensionistas s6
poderd ser realizada pelo Para-
naprevidéncia 90 dias apos a pu-
blicagio da Lei, que regulamen-
ta a Previdéncia no Estado; no
Didrio Oficial.

No dia 30 de junho, o minis-
tro Antonio Cezar Peluso, do Su-
premo Tribunal Federal (STF), in-
formou que somente em agosto
vai apresentar seu voto 4 Acdo
Direta de Inconstitucionalidade
(Adin) movida por associacoes do
Ministério Pablico, que questiona
a cobranca da contribuiciao
previdencidria dos funcionirios
piblicos inativos. A expectativa
inicial no Supremo era de que o
julgamento fosse retomado em
junho, mas foi suspenso por um
pedido de vista de Peluso. Par
enquanto, dois ministros votaram
a favor dos interesses dos apo-
sentados e pensionistas — a relatora
das agoes, Ellen Gracie, e Carlos
Ayres Britto. O ministro Joaguim
Barbosa concluiu que a cobran-
¢a ndo viola a Constituigio Fede-
ral. Além desses, outros seis mi-

| Seminario Interno de Educacao Fiscal

o dia 02 junho no auditGrio
da SEFA, aconteceu o 1 Se-
mindrio Interno de Educa-
cido Fiscal o qual reuniu
mais de 110 pessoas, entre elas diri-
gentes e funciondrios da Receita Es-
tadual do Parani, Receita Federal e
da educagio, além de contar com a
paricipacio e apoio do Sindicato,

Apds uma linda apresentacio do
coral da Secretaria de Estado da Edu-
cagiio (Seed), a gerente do Centro
Paranaense de Desenvolvimento do
Pessoal da Receita (Cenpre), Lucianara
Nehls, fez a abertura oficial do Semi-
ndrio, Depois de agradecer a pre-
senga de todos, Lucianara afirmou que
esse tipo de evento tem como prin-
cipal objetivo motivar todos os pre-
sentes a exercer a verdadeira cida-
sairem
da “zona de conforto e conformida-
de”, assumindo o seu papel na socie-
dade e no Estado.

Compondo a mesa juntamente
COoIm 4 I..IJL"i'.II'lHrLI. estavam o ‘\'ﬂl._'l't"té-
rio da Fazenda do Parana, Heron
Arzua, o diretor da CRE, Luis Carlos
Vieira, a representante da Seed,
Ivelise Freitas de Souza Arco Verde,
além dos palestrantes: o auditor fis-
cal de Minas Gerais, Eugénio Celso
Gongalves, o bidlogo e professor,
Marcilio Hubner de M. Neto, e o su-
perintendente da Receita Federal, Luiz
Bernardi.

Mostrando satisfagiio em partici-
par do evento, o secretirio da Fa-
zenda, Heron Arzua, Falou da impor-
tincia do [ Semindrio de Educacio

dania, e incentivou todos a

Fiscal: “é através da educaciio fiscal,
da educacio das criancas, que vamos
conseguir fazer um Estado melhor,
Sei que isso dinda € apenas uma gota.
Mas € assim gue CoOmecamaos”.

Da mesma forma, falando da im-
portincia em se propagar o Progra-
ma de Educagio Fiscal, o diretor da
Coordenagiio da Receita Estadual, Luis
Carlos Vieira, apoiou a realizacio do
SEeminario.

Em seguida, em uma palestra de
sensibilizacao bastante consistente e
informativa, o auditor fiscal Eugénio
Celso Gongalves abordou a funcio-
nalidade do Programa, ji que ele se
faz através da unido da técnica e
praticidade, oferecidas pelos audito-
res fiscais, com a criatividade, o ladico
e a didatica dos professores.

Mostrando dados como a cons-
tatacio de gque 674 milhoes de crian-
¢as, o que representa 37% da popu-
lacdio infantil mundial, vivem em po-
breza absoluta, Gongalves provou que
o tributo e a justica fiscal t#m um papel
fundamental para diminuir essas de-
sigualdades, comecando por ensinar
4 crianga que € atraves dos impostos
que o Estado deve estar presente na
periferia, fazendo-se presente no sa-
neamento e ma assisténca a satde dos
menos favorecidos.

"Muitas vezes o cidadio nio pega
nota fiscal por estar tendo uma visio
egoista de favorecimento. Nossa mis-
sdo € descontruir essa visio maléfica
gue 56 vai levar ao profundo indivi-
dualismo e egoismo. Precisamos de
mais solidaredade, tolerdncia, respei-

to, etica, justica, generosidade, com-
paixio e amor nas relagoes huma-
nas”,

Exemplificando esse egoismo dos
cidadiios e suas conseqiiéncias malé-
ficas, Eugénio falou da pirataria no
pais, que faz com que se deixe de
arrecadar 9,6 bilhdes de ddlares por
ano e de gerar 1,5 milhio de em-
pregos. Com muita informacio, esta-
tistica e motivacio, inflaimando a pla-
i€ia para que se aplique os principi-
os bisicos da constituicdo de um ci-
dadao, Eugénio realizou uma pales-
tra brilhante.

Depois de um delicioso Colee
Break, os participantes do Semindrio
ouviram os palestrantes abordarem
como se faz e se divulga a Educagio
Fiscal em seus respectivos Estados.

Eugénio falou da implantacio do
Programa em Minas Gerais, dos tra-
halhos de capacitagao com os profes-
sores, material didatico e demais ari-
vidades que tém como principal ob-
jetivo “estimular 2 mudanca de valo-
res & de atitudes, propiciando as pes-
spas o pleno exercicio da cidadania,
contribuindo assim para a transforma-
cio da sociedade”

Em seguida, foi a vez do profes-
sor ¢ bidlogo, Marcilio Hubner de
M. Neto, que comegou sua palestra
falando da Educacio Fiscal em
Maringi e da Associacio SER, Socie-
dade Ericamente Responsivel, a qual
trabalha em parceria com a UEM,
Universidade Estadual de Maringd,
elaborando estudos, pesquisas e pro-
ietos gue estamulam o comporiamen-
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nistros integrantes do STF votario
no caso. Em julho, o Supremo
Eslard em recesso € somente ca-
sos de urgéncia serdo examinados
pelos ministros de plantdo. O adi-
amento do julgamento para agos-
Lo permitird a participagio do mi-
nistro Eros Grau, que tomou pos-
se no dia 1 de julho no STF. Se-
gundo o economista-chefe da
consultoria Global Station, Marce-
lo de Avila, hi o risco de uma
derrota do Governo no STF (Su-
premo Tribunal Federal) no julga-
mento da cobranga de contribui-
cao dos servidores inativos. Afi-
nal, apesar da votacio ter sido
suspensa por tempo indetermina-
do, no final de maio, ela termi-
nou na epoca com um placar des-
favorivel ao Planalto (2 votos a 1),

Rateio anual do excedente de
quotas de produtividade
Considerando que o parecer
junidico da Procuradoria Geral do
Estado do Parand, em resposta
ao oficio Gab/Sefa de 14/08/
2003 do secretirio da Fazenda,

to Eico da socie
dade maringaense
€ o exercicio da
cidacdania.

De forma
bem-humorada e
bastanie conscien-
te, Neto afirmou
que uma das mai-
barreiras
para s criar esse
espiritn de cidadania é a culmra: *Nio
faz parte da nossa cultura pedir nota
fiscal, nao faz parte da nossa cultura
ir 4 reunido orcamentiria da Prefei-
tura da minha cidade, etc. Entaon, as
pessoas simplesmente nio se questi-
onam, nio fazem."

Em sua segunda palestra, realiza-
da no periodo da tarde, Marcilio
Hubner deu contribuicoes da biolo-
gia para a formagio cidada. Mais uma
palestra interessantissima e super di-
vertida gque provocou grandes e pro-
fundas reflexdes nos presentes. De-
pois foi a vez do superintendente da
¥ regiio da Receita Federal, Luiz
Bernardi. Em uma palestra bastante
informativa falou dos problemas que

orcs

a RF sofre, tais como sonegacoes e
corrupgoes e com explicacoes 16gi-
cas € matemiticas, provou como €
desvantajoso comprar produtos ilegais
por achar que eles sio mais baratos.
“Nio se tem idéia do tamanho do
dano que o contrabando gera. Quan-
do se compra um produto contra-
bandeado do Paraguai vocé esti con-
tribuindo com a mafia. Esta gerando
emprego 1a no Paraguai. conrribuin-

Heron Arzua, foi contririo ao
rateio do excedente de quotas
ans aposentados ¢ pensionis-
tas, o Sindicato realizou em 27/
03/04, uma Assembléia Geral
Extraordindria para decidir so-
bre o ajuizamento de uma acio
judicial para essa questdo, ji
que foi esgotada a negociacio
na esfera administrativa.

A AGE aprovou o ingresso
de medida judicial e decidiu
ainda que essa agio deveria
ser ajuizada por um advogado
de renome no Parani. Diante
disso, a diretoria executiva en-
trou em contato com o re-
nomado advegado administra-
tivista, Dr. Romeu Felipe Ba-
cellar Filho, ¢ entregou a ele
todo material solicitado para
estudo. No momento, a direto-
ria aguarda o posicionamento
do advogado sobre sua possi-
bilidade de pegar ou nio a
causia para ingressar com agio
juridica em favor dos aposen-
tados e pensionistas filiados ao
Sindicato.

Palestrantes
abordam a
funcionalidade e
importancia da
Educacao Fiscal

do com o emprego de mafiosos de
li, com a tecnologia do Paraguai e
com a renda deles também... Entio a
carga ributiria deve ser respeitada
pois ela existe porque ha um traba-
lho a ser feito na saude, na escolz,
no saneamento... ", finalizou Bemardi.

Encerradas as palestras, foi re-
alizada uma Mesa Redonda para
debate e esclarecimento de divi-
das dos presenies. Um momento
bastante vilido, o qual foi muito
bem aproveitado por todos. Com
muita interatividade, motivacio, in-
formacio e humanizacio o | Semi-
nidrio de Educacio Fiscal nio po-
deria ter tido
satsfatGrios. Além de conquistar um
progresso maior no Programa, o
evento funcionou como um verda-
deiro desperntar do lado solidirio e
cidadio de cada um.

resultados mais



Excurs@o para o Hotel Rota

rocurando oferecer mais

diversio e promover a

interacao dos seus filia-

dos, o Sindafep organi-
zou um final de semana mais
que especial nos dias 15 e 16
de maio.

5 eniN@ encontray oS amigos © fo

NOTIFISCO

= Filiados
reinem-se
em um final
de semana
de
descontragcao
e diversao

Por um valor bastante aces-
sivel, o passeio incluiu onibus
de ida e volta e a estadia no
Hotel Rota do Sol em aparta-
mento duplo, quando todos
puderam participar de um de-
licioso almocgo de confraterni-
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ZACAO.

Ainda no sdbado, foi realiza-
do um divertido torneio de tran-
ca, seguido de um saboroso café
colonial. Depois de um dia téo
descontraido, a noite nio pode-
ria ter sido mais alto astral. Com
muita musica ao vivo, o dia ter-
minou animando todos os pre-
sentes.

No iltimo dia de passeio,
depois de uma relaxante cami-
nhada na praia, todos foram fa-
Zer uma visita ao Museu Casa
das Conchas, um dos momen-
tos mais agradiveis, no qual to-
dos ficaram encantados com as
belezas colecionadas pelo casal
guaratubano Walter e Vera
Heckmann, que contam com
mais de 20.000 pecas do fundo
do mar.

as amizadesl!”

et

O SINDAFEP convida Vossa Senhoria para 14 Encontro dos Fiscais Aposentados
que acontecera na Colonia de Férias dos Fiscais em Guaratuba-PR e terd

iniclo no dia 04 de setembro, as 20h, com enceramento no dia 07 de setembro.

Nao deixe de participar desta festa feita especialmente para vocé, a qual
conta com uma programagao que inclui muitas atividades divertidas: jogos de
cartas, malha, bocha, futebol, sorteio de prémios, caminhadas matinais,
afragoes artisticas, recreacgdes e um grandioso baile a fantasia. Participe!

Reserva de apariamentos:

De 9 a 20 de agosto: reserva de ateé

dois apartamentos por filiado.

De 23 de agosto a 2 de setembro: liberados

para convidados, conforme a disposicao das vagas.

No valor estd inclusc:

| apartamenta por fillado
CotédamanhGnosdias 5, 6 e 7

Almogonos dias 5 e & :

Jantar nos dias 4.5 e &

MOres:

Fillado: R$25,00
Convidado Adulto: R$ 40,00

Convidado Crianga: R$25,00 (até 12 anos)
Apartamento extra: RS 35,00

Felizes e satis-
feitos com a excur-
540, todos aguardam
ansiosos pela pro-
Xima viagem orga-
nizada pelo Sindica-
to, que serd nos dias
24 e 25 de julho,
em uma divertida
“Festa Julina”.

Depois de
um delicioso
jantar no
sabado, no
domingo
todos foram
visitar o
Museu Casa
das Conchas

Curso “A arte e o prazer
de contar historias” ja
deixa saudades

. epois de oito encontros, completando uma carga hora-
._-; ria de 24 horas, o curso “A arte e o prazer de contar
|:( historias” foi concluido com sucesso. Absolutamente
: satisteitos com as aulas e com a professora Marta Teixeira
da Cunha, do Senac, que trabalha na drea ha 7 anos, os alunos
afirmaram que foi um curso maravilhoso que conseguiu aliar
técnica, diversio e prazer.

Os conhecimentos adquiridos irdo permitir que os partici-
pantes ajudem, através da magia e emocio das historias, muitas
criangas, jovens ¢ idosos que possam estar a espera de uma
palavra amiga: “As historias servem para entreter, educar e até
curar, porque elas resgatas o amor que se tem por si mesmo e
faz com que a pessoa comece a interagir...”, afirmou a professo-
ra Marta.

Feliz em atender as pessoas necessitadas com o entusiasmo
dos alunos, a diretoria executiva do Sindafep pretende continu-
ar com esse tipo de trabalho, para promover e incentivar a soli-
dariedade na sociedade. Assim, nesses felizes encontros com
NoOVoSs amigos, novas experiéncias e novas emogoes, ficou claro
que contar historias é “uma missdo em vida".

Novos contadores felizes com o curso e com 0s novos
amigos



