Editorial

Considerando a implemen-
tacdo da nova carreira de Audi-
tores Fiscais da Receita Estadual
do Parand, aprovada pela Lei
Complementar n® 92/02, o Esta-
tuto do nosso Sindicato também
necessitava ser devidamente
adequado.

Com esse propésito, no ano
passado, foi criada uma Comis-
” de revisio do Estatuto do

ep Sindical, composta por in-
tegrantes da diretoria executiva
e membros do Conselho de Re-
presentantes Sindicais, CRS, que
fez um estudo prévio para alte-
racao e discutiu todos os artigos
com imparcialidade, procurando
atualizar o contetido e melhorar
a redacao do nosso Estatuto.

Na seqiiéncia, distribuiu a
: todos os filiados, os quais apos

discutirem, nas suas respectivas

regionais, encaminharam pro-
postas de mudancas. A comis-
sdo acolheu parte das sugestoes
e elaborou uma proposta final
para apreciacdo do CRS.

Da mesma forma, o texto foi
amplamente discutido nas reu-
nides do CRS, contribuindo para
a melhoria do texto, sem nenhu-
ma tendéncia pessoal ou politi-
ca, o qual foi aprovado por mai-
oria absoluta.

Diante da relevancia da ma-
téria, convocamos todos os
filiados a participarem da Assem-
bléia Geral Extraordiniria, AGE,
que serid realizada no dia 5 de
junho de 2004, no salio do res-
taurante Dom Antdnio, situado
na Av. Manoel Ribas, 621, bairro
Santa Felicidade, Curitiba/PR,
conforme convocagio publicada
nesta mesma pagina.
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1 Jornal do Sindicato dos Agentes Fiscais da Receita Estadual do Parana
Edicad especial - Maio de 2004

Entre as propostas de mudan-
¢as destacamos alguns itens de
maior relevincia a serem estu-
dados pelos filiados com objeti-
vo de sua melhor participacio e
encaminhamento da AGE:

® Art. 1%, propoe alteracio da
razao social do Sindicato, com
o objetivo de adequar a nomen-
clatura de Auditores Fiscais e re-
forcar a sigla como entidade sin-
dical, porém com a preocupa-
¢io de preservar o nome AFFEP;

® Art, 7% propoe incluir os
pensionistas no quadro social de
filiados, visando a manutengio
e preservacio dos seus direitos;

e Art. 50, propoe possibili-
tar aos vice-presidentes de Ad-
ministracio e Financas a ree-
lei¢io para o mesmo cargo, pre-
servada a vedacio de eleicio
por mais de dois mandatos con-
secutivos:

® Art. 52, propoe inserir com
melhor clareza a operaciona-
lizacio da eleicio dos dirigen-
tes sindicais;

® Art. 66, apesar de ndo ter
sido proposto alteracio no
percentual de contribuicao dos
filiados, vimos destaci-lo pela
relevincia do assunto.

Nessa mesma oportunidade,
discutiremos em convocacio es-
pecifica as estratégias de
mobilizagio sindical para o cum-
primento das reivindicacoes da
categoria. Ocasiio em que todos
os filiados poderio manifestar
suas preocupacoes € indigna-
¢oes e oferecer propostas de
acoes estratégicas e de melho-
res encaminhamentos as autori-
dades governamentais,

A diretoria executiva e o
Conselho de Representantes Sin-
dicais esperam contar com a pre-
senca macica dos filiados para
que a Assembléia Geral Extra-
ordindria tenha a repercussao
digna da classe dos Auditores
Fiscais da Receita Estadual do
Parana

Yukibaru Hamada
Presidente

FISCO

Filadoa ' FENAFISCO

ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DO
AFFEP SINDICAL

EDITAL DE CONVOCACAO N° 03/2004

A diretoria executiva estadual, representada pelo presidente
do Affep Sindical, Sindicato dos Agentes Fiscais da Receita
Estadual do Parani, nos termos dos artigos 14, inciso II, 17,
inciso I, 25, incisos X, e 35, inciso VI, do Estatuto Social, CON-
VOCA os filiados a se reunirem em Assembléia Geral Extraor-
dindria no dia 05/06/2004 (siibado) as 8h em 1* convocagio, e
as 8h30, em 2° convocacio, no salio do restaurante Dom Anto-
nio, localizado na Rua Manoel Ribas, 621, Santa Felicidade,
Curitiba-PR, com a seguinte ordem do dia:

1. Discussio e aprovacao da revisao do Estatuto do Affep Sin-
dical.

Curitiba, 17 de maio de 2004.
Yukibaru Hamada
Presidente

EDITAL DE CONVOCACAO N®° 04/2004

A diretoria executiva estadual, representada pelo presidente
do Affep Sindical, Sindicato dos Agentes Fiscais da Receita
Estadual do Parand, nos termos dos artigos 14, inciso II, 17,
inciso I, 25, incisos [l e VIII, e 35, inciso VI, do Estatuto Social,
CONVOCA os filiados a se reunirem em Assembléia Geral
Extraordinaria no dia 05/06/2004 (sibado), as 11h em 1? con-
vocacdo, e as11h30, em 2? convocacdo, no salio do restau-
rante Dom Antonio, localizado na Rua Manoel Ribas, 621, Santa
Felicidade, Curitiba-PR, com a seguinte ordem do dia:

1. Discussio e definicio de estratégias para cumprimento das
reivindicacoes da categoria:

a) Rateio anual do excedente de quotas de produtivida-
de, conforme dispoe o § 3* do art. 66 da LC 92/02;

b) Alteracio do valor das quotas de produtividade, conforme
dispde o artigo 67 da LC 92/02 combinado com a LC 97/02.

¢) Cumprimento da promocio do periodo compreendido
entre os anos 2000 e 2002, conforme § 1¢ do art. 156 da LC
92/02 combinado com a LC 97/02,

d) Equiparacio salarial as demais carreiras exclusivas de
Estado.

2. Apreciacio da prestagio de contas do exercicio de 2003.

Curitiba, 17 de maio de 2004,
Yukibaru Hamada
Presidente
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Propostas de Revisao do Estatuto do Affep Sindical aprovado no CRS 23/04

Titulo I — A Entidade e seus fins

Art. 1% O AFFEP SINDICAL - Sindicato dos Agentes Fiscais da Receita Estadual Art. 12 O SINDAFEP - Sindicato dos Auditores Fiscais da Receita do Fstado do
do Parana - € a organizacio sindical, de direito privado, representativa da categoria Parani - € a organizacio sindical, de direito privado, representativa da categoria
profissional dos Agentes Fiscais da Coordenacio da Receita do Estado — CRE. Cons- profissional dos Auditores Fiscais da Coordenacio da Receita do Estado — CRE, ou
titui-se por tempo indeterminado e com nidmero ilimitado de filiados, regendo-se qualquer outro orgdo que vier a substitui-la, Constitui-se por tempo indeterminado e
por este Estatuto, Regimentos, Regulamentos e pela legislacio vigente, sendo res- com nimero ilimitado de filiados, regendo-se por este Estatuto, Regimentos, Regula-
ponsivel pela defesa dos interesses da classe e provedor de assisténcia social e mentos e pela legislacio vigente, sendo responsivel pela defesa dos interesses da
lazer. | classe e provedor de assisténcia social e lazer.

Paragrafo iinico. O AFFEP SINDICAL tem sede e foro em Curitiba e como base Pardigrafo tinico. O SINDAFEP tem sede e foro em Curitiba e base territorial
territorial todo o Estado do Parana em todo o Estado do Parana,

Art. 22, Compoem ainda o AFFEP SINDICAL as Regionais Sindicais, constituidas Mantido
por tempo indeterminado e nimero ilimitado de filiados, sendo regidas por este
Estatuto, observado o disposto no Titulo VI, e por Regimento ou Estatuto préprio.

§ 1°. A Regional Sindical tera base territorial correspondente a da Delegacia .
Regional da Receita Estadual, na qual se encontrarem os filiados ativos lotados ou
subordinados e também os inativos, domiciliados.

§ 2° Cada Regional Sindical terd sede e foro em um dos Municipios de sua
propria base territorial. [

e a—— S —— = = R
Art. 3°. O exercicio de cargos eletivos do AFFEP SINDICAL e das Regionais r Mantido

Sindicais serio exercidos sem remuneracio.

Art. 4° O AFFEP SINDICAL tem por objetivos, entre outros:

I - congregar e representar os filiados na defesa de seus direitos e interesses,
tanto profissionais como de natureza salarial, coletivos e individuais, em qual-
quer nivel, podendo, para tanto, intervir e praticar todos os atos em esfera judicial
ou extrajudicial;

II - promover a valorizacao dos Agentes Fiscais;

III - promover assisténcia aos filiados;

IV - buscar a integracdao com as organizacoes de trabalhadores estaduais, naci-
onais e internacionais, especialmente com as do funcionalismo publico estadual;

V - promover a divulgacio de temas de interesse da categoria, com énfase nas
questoes tributdrias, e participar de eventos que visem ao aperfeicoamento do
sistema tributirio voltado para a justica fiscal;

VI - estimular a organizagio e a conscientizacido politica da categoria;

VII - acompanhar todo procedimento administrativo ou judicial pertinente aos
filiados, zelando pela regularidade processual, na defesa de direitos compativeis
com o interesse geral da categoria;

VIII - participar de eventos de interesse da categoria;

IX - representar, judicial ou extrajudicialmente, os interesses dos seus filiados,
podendo para este fim, inclusive, atuar como substituto processual.

e e r——— -

—

= ——

B T

Art. 4° O SINDAFEP tem por objetivos, entre outros:
I -_congregar os liliados na defesa de seus direitos e interesses, tanto profissi-
onais como de natureza saladal, coletivos e individuais, comuns 3 categoria;

atos em esfera judicial ou extrajudicial necessdrios para tanto, inclusive atuar
como substituto processual.

Il - promover a valorizacio dos auditores fiscais;

IV - promover assisténcia aos filiados;

V - buscar a integracio com as organizacoes de trabalhadores estaduais, naci-
onais € internacionais, especialmente com as do funcionalismo publico estadual;
VI - promover a divulgacio de temas de interesses da categoria, com énf;
nas questoes tributirias e participar de eventos que visem ao aperfeicoamento

sistema tributirio. - ara—juastica—fiscat:

VII - estimular a organizacio e a conscientizacio politica da categoria;

VIII - acompanhar todo procedimento administrativo ou judicial pertinente
aos filiados, zelando pela regularidade processual, na defesa de direitos compati-
veis com o interesse geral da categoria;

IX - participar de eventos de interesse da categoria;

X - representar, judicialmente ou extrajudicialmente, os interesses comuns ou
homogéneos de seus filiados quando legalmente autorizados.

Art, 5% O AFFEP SINDICAL tem personalidade juridica propria, distinta da
de seus filiados, os quais nio respondem solidaria nem subsidiariamente pelas
obrigacdes por ele contraidas.

Mantido

Art. 6° O AFFEP SINDICAL € uma entidade democritica, independente, sem
carater politico-partidirio ou religioso.

Mantido

Titulo II — O Quadro Social

Art. 7% O AFFEP SINDICAL € constituido pelos integrantes da categoria profissional
dos agentes fiscais da Coordenagdo da Receita do Estado - CRE, ativos ou inativos.

Pardgrafo tnico. Serio considerados seus filiados aqueles que ja integram o
seu quadro social e os que se inscreverem por meio de formuldrio préprio.

Art. 7%, O SINDAFEP € constituido pelos integrantes da categoria profissional dos
auditores fiscais da Coordenacdo da Receita do Estado, ativos, aposeniados e pensionistas,

Paragrafo unico. Serdo considerados seus filiados aqueles que ja integram o seu
quadro social e os que se inscreverem por meio de formulirio proprio.

Art. 8° Sio direitos do filiado:
I - votar e ser votado, observado o previsto nos art. 53 e 54;
II - participar das atividades sociais do AFFEP SINDICAL,;

Art. 8% Sdo direitos do filiado:
I- a defesa coletiva ou individual de seus direitos € premogativas funcionais, atinentes
a carreira profissional;
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III - receber assisténcia e beneficios que lhe forem devidos, na forma
estabelecida por este Estatuto e pelos Regimentos proprios;

IV — apresentar, diretamente ou por seus representantes, propostas e suges-
toes sobre matéria de interesse da categoria;

V = recorrer ao Conselho de Representantes Sindicais das decisdes das Direto-
rias Executivas Estadual e Regional, bem como das penalidades que lhe forem
aplicadas;

VI - requerer ao Presidente da DEE, com a subscricio de, no minimo, 70
(setenta) filiados, a convocacio da Assembléia Geral Extraordiniria, indicando,
com detalhes, a data, horario, local e os assuntos a debater na Assembléia;

VII - requerer ao Presidente da DEE a inclusio, na ordem do dia da Assem-
bléia Geral Extraordindria, no minimo, 3 dias antes da sua realizacio, os assuntos
que pretende propor para debate;

VIHI - requerer ao Conselho Fiscal, mediante peticio fundamentada, o exame
de livros e documentos da entidade.

§ 1°. Para os novos filiados, os direitos sociais sao adquiridos a contar do
efetivo pagamento da primeira mensalidade.

§ 2% Os direitos acima mencionados somente poderio ser exercidos caso o
filiado ndo esteja com pendéncia de ordem financeira ou administrativa, devida-
mente comprovada para com a entidade, e esteja no gozo das prerrogativas que
este Estatuto lhe confere.

Art. 9%, Sio devereq do filiado:

I - cumprir as disposi¢oes estatutirias e regimentais do AFFEP SINDICAL;

I - contribuir regularmente com a mensalidade estabelecida, bem como estar
quite com as demais obrigacoes financeiras assumidas perante a entidade;

III - colaborar, sempre que convocado, para a realizacio de trabalhos, metas e
objetivos da entidade;

j IV - exigir o cumprimento, pelos drgaos da entidade, das decisdes aprovadas

pela categoria;

V - zelar pela Etica, pela Moral e pelos Bons Costumes com relagio a entidade.

Art. 10. O filiado esta sujeito, pelo descumprimento das normas estatutarias e
regimentais do AFFEP SINDICAL, as sang¢oes previstas no Regimento proprio.

II - votar e ser votado, observado o previsto nos arts. 53 e 54;

III - participar das atividades do SINDAFEFP;

IV - receber assisténcia e beneficios que lhe forem devidos, na forma estabelecida
por este Estatuto e pelos Regimentos proprios;

V - apresentar, diretamente ou por seus representantes, propostas e sugestoes
sobre matéria de interesse da categoria;

VI - recorrer ao Conselho de Representantes Sindicais das decisoes das diretorias
executivas Estadual e Regional, bem como das penalidades que lhe forem aplicadas;

vﬂ rEquEl'Er a0 premdeme da I)EE 1 convocacio de J}Hmhl__i_l Geral h\tr it;lth—

' i 00 (cem) filiados acless

Menos res RLglurmu; com no minimo 10 filiados de cada uma, indicando, com deta-
lhes, a data, horario, local e os assuntos a debater na Assembléia:

VI - requerer ao Conselho Fiscal, mediante peticao fundamentada, o exame de
livros e documentos da entidade.

§ 1°. Para os novos filiados, os direitos previsios neste Estatuto sociais sao adqui-
ridos a contar do efetivo pagamento da primeira mensalidade.

§ 22 Os direitos acima mencionados somente poderdo ser exercidos, caso o filiado
ndo esteja com pendéncia de ordem financeira ou administrativa, devidamente com-
pmw.da pel.l entidade, e esteja no gozo das prerrogativas que este Estatuto lhe confere.

Art. 9" Sdo deveres do filiado:

I - cumprir as disposi¢coes estatutirias e regimentais do SINDAFEP;

II - contribuir regularmente com a mensalidade estabelecida, bem como estar
quite com as demais obrigacoes financeiras assumidas com a entidade;

I - colaborar, sempre que convocado, para a realizacio de trabalhos, metas e
objetivos da entidade;

IV - exigir o cumprimento, pelos 6rgaos da entidade, das decisoes aprovadas
pela categoria;

V- ;Ii Ar E’.'th *ELJ!,,5.1_1|13 do presente estatuto;
icato os casos de ofensa aos direitos do auditor fiscal,
inerentes a carreira profissional.

VII - zelar pela ¢tica, pela moral e pelos bons costumes com relacio a entida-
de. (em letras minisculas)

Pardgrafo vinico. O filiado inadimplente por 3(trés) mensalidades que, apds
notificado pelo Sindicato, permanecer em débito com as mensalidades por mais 2

(dois) meses, considerar-se-i, automaticamente, desfiliado.

Mantido

Titulo Il — A Organizacio do AFFEP SINDICAL
Capitulo I — Os Orgdos do AFFEP SINDICAL

Art. 11. Sdo orgaos deliberativos do AFFEP SINDICAL:
I - Assembléia Geral - AG.

II - Conselho de Representantes Sindicais - CRS.

Art. 12. 5do Orgios executivos c]o AFFEP SINDICAL:
I - Diretoria Executiva Estadual - DEE.

II - Diretorias Executivas Regiun:lis - DER.

Art. 13. Sao orgaos fi f" wcal:zadores do AFFEP SINDICAL:
I - Conselho Fiscal -

II - Conselhos Fiscais das Regionais Sindicais — CFRS

Mantido

Mantido

Capitulo II — A Assembléia Geral

Art. 14. A Assembléia geral dos filiados € o 6rgio supremo do AFFEP SINDI-
CAL, tendo poderes, dentro dos limites deste Estatuto, para tomar toda e qualquer
decisao de interesse da categoria e se reuniri:

I - ordinariamente, em dia de sibado, até o més de abril de cada ano, para ouvir

Art. 14. A Assembléia Geral dos filiados € o 6rgio supremo do SINDAFEP,
tendo poderes, dentro dos limites deste Estatuto, para tomar toda e qualquer
decisio de interesse da categoria e se reuniri:

I - ordinariamente, em dia de sabado, até o més de junho de cada ano, para analisar
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o relatério e a prestacio de contas da Diretoria Executiva Estadual e para proceder
a apreciacao do balanco anual;

II - extraordinariamente, em qualquer época, quando regularmente convocada
pela Diretoria Executiva Estadual, Conselho de Representantes Sindicais, Conselho
Fiscal ou, ainda, a requerimento dos filiados, conforme previsto no art. 8%, inciso VI

Art. 15. A Assembléia Geral seri convocada, conforme o inciso VI do art. 35
deste Estatuto, afixando-se editais em que constem os assuntos a serem tratados,
publicados no Didrio Oficial do Estado ou em outro jornal de grande circulacio
estadual, com antecedéncia minima de 05 dias.

§ 1°. Qualquer filiado podera também convoci-la na forma do inciso VI do art.
82 do presente Estatuto, formulando o pedido a4 Diretoria Executiva Estadual.

§ 22 A DEE terd 72 horas para despachar, fundamentadamente, o pedido
previsto no §1° deste artigo.

§ 3°. Decorrido o prazo de 72 horas, o siléncio da DEE importard em
indeferimento, podendo a Assembléia Geral ser convocada pelos filiados reque-
rentes, em até 05 dias, determinando inclusive seu local, data e horirio.

Art. 16 E ved:ldzl a represﬁnu;an por prcmuracﬁu

Art. 17. As ﬁsat:mbléms Gerais consideram-se conqtmudas em primeira con-
vocagio, com a presenca de, no minimo, 150 (cento e cinqiienta) filiados e, em
segunda convocag¢io, 30 minutos apos, com a presenca de, no minimo:

I - 50 (cinglienta) filiados, em se tratando de Assembléia Geral Extraordindria;

II - 30 (trinta) filiados, no caso de Assembléia Geral Ordindria.

Art. 18. As Assembléias Gerais serdo dirigidas pelo Presidente da Diretoria
Executiva, sendo que, na auséncia deste, serdo abertas e presididas pelos seus
substitutos legais; na falta destes, pelo Presidente do Conselho de Representantes
Sindicais e, na auséncia deste Gltimo, prevaleceri o Conselheiro presente de idade
mais avang¢ada e, por altimo, um dos signatdrios do requerimento de convocacio,
na hipotese do art. 82, inciso VI deste Estatuto.

Art. 19. As A.Sm:mblems Gerais Emnrdmﬂnas s6 poderio deliberar sobre
assuntos para cuja apreciacio foram convocadas.

Art. 20. O filiado nao podera votar assuntos peim quais esteja individualmen-
te interessado, embora nio fique privado de pamupar dos debates.

Art. 21. A vm{dg ao serd a descnb&nn defndo a AssembIela optar pelo voto
secreto, atendendo is normas usuais.,

Art. 22, Havendo empate nas votacoes, o Presidente da Assembléia tem o
voto de qualidade para desempatar.

Art, 23. O que ocorrer na Assembléia Geral deveri constar de ata circunstan-
ciada, lavrada em livro proprio e registrada em cartério, no prazo maximo de 15
dias, lida e assinada pelos componentes da mesa € por todos aqueles que o
queiram fazer, e aprovada na proxima Assembléia.

Art. 24. O Presidente da Assembléia Geral, para manter a ordem no recinto,
poderi consultar os presentes sobre a suspensdo dos trabalhos, que se aprovado
pela maioria simples, deverd designar dia e hora para a sua continuagio, resolvendo,
inclusive, as questoes de ordem surgidas e ndo previstas neste Estatuto.

Art. 25. Compete 2 ﬁw&mblma Geral:

I - estabelecer a contribuicio financeira dos filiados, a qual deveri ser uniforme;

1 - decidir, em uGltima instincia, sobre:

a) a fusido, a cisio ou a extincdo do AFFEP SINDICAL, bem como sobre a
destinacio de seu patrimonio;

b) a transformacio do AFFEP SINDICAL ou a incorporacdo de outra entidade;

II - decidir sobre as reivindicagoes e formas de mobilizacio, inclusive sobre a pro-

I,

e _aprovar o relatério e a prestacio de contas da Diretoria Executiva Estadual e o

balanco anual do ano anterior;

II - extraordinariamente, em qualquer época, quando regularmente convocada pela
Diretoria Executiva Estadual, Conselho de Representantes Sindicais, Conselho Fiscal ou,
ainda, a requeamento dos filiados, conforme previsto no art. 8, inciso __J_L

———— e ————— e —— =

Art. 15. A Assemblf:m GEI‘H.] sera Lﬂnvcx:ada. conforme o inciso VI do art. 35 dESIE
Estatuto, afixando-se editais em que constem os assuntos a serem tratados, publicados
no Didrio Oficial do Estado ou em outro jornal de grande circulacio estadual, com
antecedéncia minima de 07 dias.

§ 1. Qualquer filiado poderi também convoci-la na forma do inciso VII do art. 8
do presente Estatuto, formulando o pedido a Diretoria Executiva Estadual.

a - A DEE terd 3 (ués) dias tteis para apreciar ¢ decidir, fundamemadamente 0
pedido previsto neste parigrafo g, s oravel, formalizar os -
dentro do mesmo prazo.

b - Havendo indeferimento ou omissio da DEE, a Assembléia Geral poderi ser
convocada pelos filiados requerentes, em até 5 dias do despacho ou sua omissio,
determinando inclusive seu local data e horirio.

entidade, inclusive no caso do mragﬂ'g anterior.

—— " -

M:mtldn

Art, 17. As Assembléias Gerais consideram-se constituidas, em primeira convocagao,
com a presenca de, no minimo, 200 (duzentos) filiados e, em segunda convocagio,
30 minutos apos, com a presenca de, no minimo:

I- 150 (cento e cingiienta) filiados, em se tratando de Assembléia Geral Extraordindria;

II - 50 (cingiienta) filiados, no caso de Assembléia Geral Ordindria.

Art. 18. As Assembléias Gerais serdo clmg;ldas pelo presidente dd. dmemm execu-
tiva, sendo que, na auséncia deste, serio abertas e presididas pelos seus substitutos
legais; na falia destes, pelo presidente do Conselho de Representantes Sindicais e, na
auséncia deste dltimo, prevalecerd o conselheiro presente de idade mais avancada e,
por ultimo, um dos signatarios do requerimento de convocagao, na hipotese do art.
8¢ inciso VIl deste Estatuto

Mantido

Mantido

Mantido
Mantido

Art. 23. O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata circunstancia-
da, lavrada em livro préprio e registrada em cantério, no prazo miximo de 30 dias,
lida, assinada pelos componentes da mesa e por todos aqueles que o queiram fazer,
€ aprovada na proxima Assembléia.

Pardgrafo Unico. A Assembléia Geral deveri ser filmada e ou gravada e, junta-
mente com a ata circunstanciada, ficard a disposicio dos filiados.

— = - ——— - —

Mantido

e —— - - e o = -

Mt. 25 Compete 2 ﬁs&emhlem Geml
I- Estahelecer a mnmbumﬁo ancem dos filiados, a qual devera ser uniforme,
Tl SLIE 105
II - decidir, em altima instincia, sobre:
a) a fusiio, a cisio ou a extingio do Affep Sindical, bem como sobre a destinacio
de seu patrimonio;
b) a transformacio do Affep Sindical ou a incorporacio de outra entidade;
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posta a ser encaminhada ao governo;

IV - deliberar sobre a destituicio dos membros eleitos da Diretoria Executiva
Estadual;

V - deliberar sobre todos os assuntos que sirvam para atingir os objetivos previstos
no art. 4% bem como sobre as recomendagoes do Conselho de Representantes Sindi-
cais - CRS;

VI - autorizar a alienacdo de bens, com valor superior a 400 (quatrocentos)
salarios minimos;

VII - autorizar a compra €/ou o gravame de bens imdveis, com valor superior a
400 (quatrocentos) salirios minimos;

VIII - apreciar o Balanco Patrimonial, o resultado do exercicio e as demais contas
de receitas e despesas, bem como o Relatério de Desempenho da DEE, apés reco-
mendacao por escrito do CRS e parecer do Conselho Fiscal;

IX - deliberar sobre a filiagio ou desfiliacio do AFFEP SINDICAL 2 organizacao de
grau superior;

- apreciar e votar as propostas de alteracio do Estatuto;

XI - julgar os atos e os pedidos de punigio dos membros do Conselho de Repre-
sentantes Sindicais € do Conselho Fiscal, e, em grau de recurso, os atos da Diretoria
Executiva Estadual, bem como o dos filiados.

§ 1°. As deliberacoes sobre a matéria do inciso 11, alinea “a” deste artigo, e sobre
a alteracao deste pardgrafo s6 poderio ser tomadas com os votos favoriveis de 500

lienta por cento) mais um de seus filiados.

§ 2°. As alteragOes previstas nos incisos VI, IX e X todos deste artigo s6 poderao
ser feitas com a presenca de pelo menos 109 dos sécios, em assembléia especial-
mente convocada para tal fim.

NOTIFISCO

I - decidir sobre as reivindicacoes e formas de mobilizagio, inclusive sobre a
proposta a ser encaminhada ao Governo;

IV - decidir sobre a destituicio dos membros eleitos da Diretoria Executiva Estadual:

V - decidir sobre todos os assuntos que sirvam para atingir os objetivos previstos
no art. 4%, bem como sobre as recomendacoes do Conselho de Representantes Sindi-
cais - CRS:

VI - autorizar a compra, construciio, alienacio ou gravame de bens, cujo valor seja
superior a 400 (quatrocentos) salirios minimos;

VII - suprime

VI -_apreciar e votar o Balango Patrimonial, o resultado do exercicio e as demais
contas de receitas e despesas, bem como o Relatorio de Desempenho da DEE, apés
recomendacio por escrito do CRS e parecer do Conselho Fiscal;

IX - decidir sobre a filiacio ou desfiliacio do SINDAFEP 2 organizacio de grau
superior;

X - apreciar e votar as propostas de alteracio do Estatuto;

- julgar os atos e os pedidos de puni¢io dos membros do Conselho de Repre-
sentantes Sindicais e do Conselho Fiscal, e, em grau de recurso, os atos da Diretoria
Executiva Estadual, bem como os dos filiados.

§12. As decisdes sobre a matéria do inciso II, alinea “a” deste artigo, e sobre a
alteracio deste pardgrafo s6 poderio ser tomadas com os votos favoriveis de 50%
(cinqlienta por cento) mais um de seus filiados.

§ 2°. As alteragoes previstas nos incisos VI, IX e X, todas deste artigo s6 poderio
ser feitas com a presenca de pelo menos 10% dos socios, em Assembléia especial-
mente convocada para tal fim.

Capitulo IIT — O Conselho de Representantes Sindicais — CRS

Art. 26. O Conselho de Representantes Sindicais € o 6rgio deliberativo do AFFEP
SINDICAL tendo poderes, dentro dos limites deste Estatuto, para dispor sobre todas
as matérias de interesse da categoria, subordinando-se apenas 2 Assembléia Geral.

Art. 27. O Conselha de Representantes Sindicais € composto por:

I - 18 membros titulares e 6 membros suplentes eleitos juntamente com a DEE;

II - Presidentes das Regionais Sindicais e Representantes das Secoes Sindicais.

Art. 28. O CRS fun{:mnam em cada gestio, sob a direcio de uma mesa
eleita, por voto direto, por ocasiao de sua instalagio.
Paragrafo unico. A Mesa Diretora do CRS serd composta de Presidente,
jce-Presidente, Secretirio-Geral e 1° Secretirio, escolhidos, na primeira reunido,
‘tre os Conselheiros titulares previstos no inciso 1 do art. 27.

Art. 29 D CRS reunir-se-a:

I — ordinariamente, até o més de abril de cada ano, para apreciar o balanco
patrimonial, o resultado do exercicio e as demais contas de receitas e despesas,
bem como o relatério de desempenho da DEE e o relatério da empresa de
auditoria, relativo ao exercicio anterior; e, em novembro, para aprovar a proposta
orcamentiria do exercicio seguinte e definir comissio para contratacio de em-
presa de auditoria externa prevista no inciso XIII do art. 33; :

II - extraordinariamente, quando convocado na forma do art. 30.

Art. 30 Ab reunioes do G:m»e]ho de Representantes Sindicais serdo convocadas
com antecedéncia minima de trés dias:

I - por sua Mesa Diretora;

Il - pela DEE;

I - por solicitacao de um tergo de seus membros.

Art. 31. AS reunioes do CRS instalar-se-do com a presenca de, no minimo,
metade mais um de seus membros.

§ 1°. As deliberacoes sobre os assuntos dos incisos IV, V e VI do art. 33 serio
tomadas com os votos favoraveis de dois ter¢os dos membros presentes.

§ 22, As deliberacoes sobre os assuntos dos demais itens do art. 33 serdo tomadas
com 0s votos favoraveis de metade mais um dos membros presentes.

§ 3° E vedado o acimulo de representacio,

§ 4°. Ao Presidente do CRS caberi o voto de qualidade para desempatar.

§ 52 O Presidente da Regional Sindical ou o Representante da Secio Sindical, em

Mantido

Art. 27. O Conselho de Representantes Sindicais € composto por:

I - 18 membros titulares e 6 membros suplentes eleitos juntamente com a DEE;
II Pre-uclente-; das Regionais Sindicais e Representantes das Se¢oes Sindicais,
atoriz »_filiados ao Sindicato.

Mantido

Art. 29. O CRS reunir-se-i:

I - ordinariamente:

a) até o més de maio de cada ano, pam apreciar o balanco patrimonial, o resultado
do exercicio e as demais contas de receitas e despesas, bem como o relatdrio de desempe-
nho da DEE e atorio da empresa de auditoda, relativos a0 exerccio antedor:

b) gmy_g;m_hm pard aprovar a proposta orcamentiria do exercicio seguinte ¢

inir © ‘ontratacio de empresa de auditoriz a prevista no inciso

XIII do art. 33;
II - extraordinariamente, quando convocado na forma do art. 30.

Mantido

Art. 31. As reunides do CRS instalar-se-ido com a presenca de, no minimo,
metade mais um de seus membros.

§ 12. As deliberagoes sobre os assuntos dos incisos IV, V e VI do art. 33 serdo
tomadas com os votos favordveis de dois tercos dos membros presentes.

§ 2°. As deliberacoes sobre os assuntos dos demais itens do art. 33 serdo tomadas
com os votos favoriveis de metade mais um dos membros presentes.

§ 3°. E vedado o acimulo de representacio.

§ 4°. Ao Presidente r.lcr CRS cabera o voto de qualidade para desempatar.

§5°.C = qusencia ou impedimento, deveri ser substitu-




NOTIFISCO

caso de auséncia ou impedimento, serd substituido, no CRS, por outro membro da
respectiva Diretoria devidamente credenciado.

§ 6°. A DEE poderi pdrt:-:;par das reunides do CRS, apenas com direito a voz.

Art. 32. As dec:pesas com hospedagem e alimentacio dos repre&emanteq sindi-
cais ou dos seus substitutos, por ocasido das reunides do CRS, correrio por conta
do AFFEP SINDICAL.

Paragrafo vinico. Quando for compativel com a situacio financeira, a DEE,
observando critérios objetivos e garantindo tratamento igual para as Regionais Sin-
dicais, deveri complementar as despesas com transporte, no que excederem as
disponibilidades das Hegiunais Sindicais,

———— — e — — .

Art. 33. Compete ao Conselho de Representantes Sindicais:

I - avaliar o desempenho da DEE no cumprimento das deliberagoes da Assem-
bléia Geral, apresentando as recomendagoes que julgar necessirias;

II - eleger, afastar ou destituir a sua Mesa Diretora e aprovar ou reformar seu
proprio Regimento, com os votos favoriveis de dois tergos de seus membros;

I - aplicar as penalidades de suspensio e de exclusao aos filiados, por propos-
ta da DEE ou das Diretorias Executivas das RS, na forma deste Estatuto e de seu
Regimento Disciplinar;

IV - apreciar e emitir parecer sobre o Balanco Patrimonial, o resultado do exer-
cicio e as demais contas de receitas e de despesas, bem como o Relatério de
Desempenho da DEE, fundamentado no relatorio da auditoria;

- apreciar, fazer as alteracoes que julgar necessirias e deliberar sobre o orga-
mento anual do AFFEP SINDICAL ou ainda sobre pedidos de suplementagio ou
remanejamento de verbas do orcamento;

VI - autorizar a compra, alienagio ou gravame de bens, cujo valor seja superior a
200 (duzentos) e inferior a 400 (quatrocentos) salirios minimos;

VII - convocar extraordinariamente a Assembléia Geral:

- propor novas diretrizes administrativas para o AFFEP SINDICAL, desde que
ndo conflitantes com aquelas aprovadas pela Assembléia;

IX - inventariar, extraordinariamente, o patrimonio do AFFEP SINDICAL, por
deliberacio de metade mais um de seus membros;

X - aprovar os Regimentos do AFFEP SINDICAL;

X1 - decidir, motivadamente, em altima instancia, sobre o pedido de readmissao
de filiados:;

X1 - licenciar os membros eleitos e aprovar os nomes dos diretores nomeados da
DEE;

XIN - aprovar a contratacao de empresa de auditoria independente, até o més de
margo, para os fins previstos no art. 64, relativo ao exercicio anterior,

XIV - deliberar sobre quaisquer matérias que lhe forem encaminhadas pela DEE e AG;

XY - deliberar sobre a criacao e extin¢cio de Diretorias nomeadas,

Pardgrafo tinico. O CRS poderi, quando julgar necessirio, indicar um grupo de
auditoria, interno ou externo, para examinar as contas da DEE.

E I

5 69 A DEE pocif:ra participar das reunides do CRS, apenas com direito a voz.

Mantido

e —

Art. 33 Cnmpete a0 Conse]ho cle Eﬂpresenmntes bmdlcais

I - avaliar o desempenho da DEE no cumprimento das deliberagoes da Assembléia
Geral, apresentando as recomendagoes que julgar necessirias;

IO - eleger, afastar ou destituir a sua mesa diretora e aprovar ou reformar seu
proprio regimento, com os votos favoriveis de dois ter¢os de seus membros;

I - aplicar as penalidades de suspensio e de exclusio aos filiados, por proposta
da DEE ou das Diretorias Executivas das RS, na forma deste Estatuto e de seu Regi-
mento Disciplinar;

IV - apreciar e emilir parecer sobre o Balango Patrimonial, o resultado do exercicio
e as demais contas de receitas e de despesas, bem como o Relatério de Desempe
da DFE, fundamentado no relatorio da auditoria:

- apreciar, fazer as alteragdes que julgar necessirias e deliberar sobre o orga-
mento anual do SINDAFEP ou ainda sobre pedidos de suplementacio ou
remanejamento de verbas do orcamento;

V1 - autorizar a compra, construcao, alienacio ou gravame de bens, cujo valor seja
superior a 200 (duzentos) e inferior a 400 (quatrocentos) saldrios minimos;

VII - convocar extraordinariamente a Assembléia Geral:

VI - propor novas diretrizes administrativas para o SINDAFEP, desde que nio
conflitantes com aquelas aprovadas pela Assembléia;

IX - inventariar, extraordinariamente, o patrimonio do SINDAFEP, por deliberagao
de metade mais um de seus membros:

X - aprovar os Regimentos do SINDAFEP;

XI - decidir, motivadamente, em tltima instincia, sobre o pedido de readmissio
de filiados:

XIV - aprovar a contratacao de empresa de auditoria independente, até o més de
marco, para os fins previstos no art. 64, relativo ao exercicio anterior;
XV - deadu' sobre qumsquer ma[enas que lhe f(:-rem encaminhadas pela DEE e A
i ' ' - fas:  (suprimir)
Paragrafn l'il'.l.icn D CH'.b- pcx.ier;i qudndn ]ulgar necessario, indicar auditoria

interna ou externd, para examinar as contas da DEE.

Capitulo IV — A Diretoria Executiva Estadual

Art. 34. A Diretoria Executiva Estadual é o orgio executivo incumbido de dar
cumprimento as deliberacoes da Assembléia Geral e do Conselho de Representantes
Sindicais.

Art. 35. Compete a Diretoria Executiva Estadual:

I - executar, coordenar e supervisionar, com o apoio das Regionais Sindicais, as
deliberacoes e diretrizes estabelecidas pelos filiados, em Assembléia Geral dos Agentes
Fiscais e pelo Conselho de Representantes Sindicais;

II - representar a entidade junto aos poderes publicos;

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais Regimentos da entidade;

IV - gerir o patrimOnio da entidade;

V - apresentar, anualmente, prestacio de contas do periodo administrativo anteri-
or aos filiados e o relatério da Diretoria ao CRS;

VI - convocar a Assembléia Geral e o Conselho de Representantes Sindicais;

VII - decidir sobre a participacio do AFFEP SINDICAL em certames profissionais,
funcionais ou técnicos, em nivel estadual e nacional, fixando critérios de escolha de
seus representantes;

VIII - elaborar seu Regimento Interno, bem como os demais Regulamentas, sub-
metendo-os a aprovacgio do CRS, salvo as previsoes estatutirias;

IX - estabelecer intercimbio com organizacoes de trabalhadores e servidores pi-
blicos em nivel estadual, nacional e internacional:

L]

Art. 34. A Diretoria Executiva Estadual € o 6rgio executivo incumbido de gerenciar
a_entidade, bem como dar cumprimento as deliberacoes da Assembléia Geral e do
Conselho de Representantes Sindicais.

Art.-35. Compete a Diretoria Executiva Estadual:

I - executyr, coordenar e supervisionar, com o apoio das Regionais Sindicais, as
deliberacoes e diretrizes estabelecidas pelos filiados, em Assembléia Geral dos auditores
fiscais e pelo Conselho de Representantes Sindicais;

I - representar a entidade diante dos poderes piblicos;

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais Regimentos da entidade;

IV - gerir o patrimonio da entidade;

V- apresemar anualmente a prest:agao dE contas do penodﬂ administrativo ante-

VI - convocar a Assembléia Geral e o Conselho de Repre*‘:ent:mteq Sindicais;

VII - decidir sobre a participacio do SINDAFEP em centames profissionais, funci-
onais ou técnicos, em nivel estadual e nacional, fixando critérios de escolha de seus
representantes;

VI - elaborar seu regimento interno, bem como os demais regulamentos, sub-
metendo-os a aprovagio do CRS, salvo as previsoes estatutdrias;

IX - estabelecer intercimbio com organizacoes de trabalhadores e servidores pi-
blicos em nivel estadual, nacional e internacional;
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X - organizar, aprovar e submeter a apreciacio do CRS a proposta orcamentiria
para o exercicio seguinte ou ainda sobre pedidos de suplementacio ou remanejamento
de verbas do orcamento;

XI - decidir, motivadamente, sobre o pedido de readmissio de filiados que, es-
pontaneamente, tenham se desligado do quadro social;

X1 - divulgar os resultados da auditoria, no prazo de 60 dias, contados da data da
apreciacio das contas pela Assembléia Geral;

XIII - contratar procuradores judiciais e extrajudiciais para defender os interesses
da entidade e de seus filiados;

XIV - autorizar a compra, alienacio ou gravame de bens iméveis de valor até 200
(duzentos) salirios minimos;

XV - autorizar a compra, alienagio ou gravame de bens moveis de valor de 50
(cinquienta) até 200 (duzentos) saldrios minimos;

XVI - escolher os nomes dos diretores a serem nomeados e submeté-los a apreci-
acdo do CRS na reunido seguinte 4 posse ou instituicio de nova diretoria;

XVI - exonerar e licenciar membros nomeados da DEE;

XVIII - vetar, no interesse do AFFEP SINDICAL, quaisquer decisdes do CRS, cujos
vetos fundamentados seriio, obrigatoriamente, levados 2 consideracio da Assembléia
Geral,

§ 1%. Havendo o indeferimento, no caso do inciso XI, remeter o pedido de oficio
ao CRS, na proxima reunido, para apreciacio em grau de recurso.

§ 2% As normas administrativas estabelecidas pela DFE serio baixadas através de

s Administrativos, que nio poderio ter efeitos retroativos e que serio publicados
no primeiro NOTIFISCO ou em outro informativo que o substitua.

- —— — e

Art. 36. Compoe a Diretoria Executiva Estadual elema

I - Presidente:

II - Vice-Presidente Sindical;

I - Vice-Presidente de Administracio;

IV - Vice-Presidente de Finangas;

¥ - Vice-Presidente de Inativos e Pensionistas;

VI - Suplentes de Vice-Presidentes, em nimero de quatro,

§ 1% Na vacincia ou impedimento do cargo de Presidente, a substituicio seri feita
pelo Vice-Presidente, na ordem constante neste artigo.

§ 2° Na vacincia ou impedimento de uma das Vice-Presidéncias, esta poderi ser
acumulada por outro Vice-Presidente por, no maximo, 60 dias, findo o qual o cargo
deveri ser ocupado por um dos Suplentes.

§ 3% Os suplentes assumirdo como Vice-Presidentes pela escolha da DEE ad
referendum do CRS.

§ 4°. As deliberacoes da Diretoria Executiva Estadual serio adotadas por maioria
.nples de votos, exigindo-se a presenga de, no minimo, quatro membros da Direto-
ria eleita.

§ 5% A DEE se reunird ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente,
quando necessirio, convocada pelo Presidente ou por maioria dos Vice-Presidentes.

§ 6° As decisdes da DEE, quando forem tomadas na auséncia do Presidente,
deverio ser ratificadas por ele, antes de sua aplicacao.

§ 7°. No caso de uma decisio da DEE ser vetada pelo Presidente, terd seus efeitos
suspensos e, imediatamente, seri submetida ao CRS, o qual terd o prazo de 30 dias
para deliberar a respeito. Se, apds este prazo, ndo houver deliberagio, seri o veto
compreendido como nio aceito.

§ 87 O Presidente ou os Vice-Presidentes que nido comparecerem a trés reunices
consecutivas ou a cinco alternadas, sem justificativa, no periodo de um ano, perderio
o mandato, ad referendum do CRS.

Art. ¥ A Dlremna Execuuva Estadual sera compos[a também pelaq Direl:onaﬁ
abaixo, cujos membros serio nomeados na forma deste Estatuto e do previsto no
Regimento da DEE:

I - Diretoria de Patrimonio;

I - Diretoria de Assisténcia Médico-odontologica;

I - Diretoria de Assuntos Culturais e Sociais;

IV - Diretoria de Esportes;

V - Diretoria de Assuntos Parlamentares.

§ 1°. As competéncias dos diretores serdo disciplinadas no Regimento da DEE.

§ 2% Os diretores poderio participar das reunides da DEE com direito a voz, mas
sem direito a voto.

Art. 38. Os membros eleitos da DEE exercerio suas fungoes com dl:!dl(,dg‘ﬂi} mteglﬂ
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X - organizar, aprovar € submeter a apreciacio do CRS a proposta orcamentiria
para o exercicio seguinte, bem como os pedidos de suplementacio ou remanejamento
de verbas do orcamento;

XI - decidir, motivadamente, sobre o pedido de readmissio de filiados que, es-
pontaneamente, tenham se desligado do quadro social;

XII - divulgar as demonstracoes financeiras ¢ o parecer da auditoria externa, com

antecedéncia minima de 30 dias, a

apreciacio das contas pela Assembléia Geral,

com nova divulgacio no prazo de 60 dias apés a aprovacao;

XIII - contratar procuradores judiciais e extrajudiciais para defender os interesses
da entidade e os interesses comuns e homogéneos de seus filiados, quando legal-
mente autorizados;

XIV - autorizar a compra, construcio, alienacio ou gravame de bens imdveis de
valor até 200 (duzentos) salirios minimos:

XV - autorizar a compra, alienacio ou gravame de bens méveis de valor de 10
(cdlez) até 200 (duzentos) saldrios minimos;

XVI - indicar os nomes dDﬁ dlrEIUrE*: a serem nnmeadm € uuhmct{: Ios a apreci-
acio do CRS. :

XVI - exonerar e lchnuJ.r mr::mbrﬂb nomeadr:}:-. da DEE;

XVIII - vetar, no interesse do SINDAFEP, quaisquer decistes do CRS, cujos vetos
fundamentados serdo, obrigatoriamente, levados a consideragiao da Assembléia Geral.

§ 1°. Havendo o indeferimento, no caso do inciso XI, remeter o pedido de oficio
ao CRS, na proxima reuniio, para apreciacio em grau de recurso,

§ 2° As normas administrativas estabelecidas pela DEE serdo baixadas através de
Atos Administrativos, que ndo poderdo ter efeitos retroativos e que seriio publicados
no primeiro NOTIFISCO ou em outro informativo que o substitua.

Art. 36. Compoe a Dlretnna Executiva Eh[ildl.l:ll eleita:

I - Presidente;

I - Vice-presidente Sindical;

II - Vice-presidente de Administracao;

IV - Vice-presidente de Finangas;

V - Vice-presidente de Inativos e Pensionistas;

VI - Suplentes de Vice-presidentes, em nimero de quatro.

§ 1°. Na vacincia ou impedimento do cargo de presidente, a substitui¢io sera feita
pelo vice-presidente, na ordem constante neste artigo.

§ 2°. Na vacancia ou impedimento de uma das vice-presidéncias, esta poderi ser
acumulada por outro vice-presidente, com voto tnico nas decisoes da DEE, por, no
maximo, 90 dias, findo o qual o cargo deveri ser ocupado por um dos buplentes

§ 3%. Os suplentes assumirdo como vice-presidentes pel: 15320 ca maiona da DEE.

§ 4°. As deliberacdes da Diretoria Executiva Estadual serio adotadas por maioria
simples de votos, exigindo-se a presenca de, no minimo, quatro membros da Diretoria
eleita.

§ 5% A DEE se reunird, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente,
quando necessirio, convocada por qualquer de seus membros timulares,

§ 6° As decisoes da DEE, quando forem tomadas na auséncia do presidente,
deveriio ser ratificadas por ele, antes de sua aplicacio.

§ 7°. No caso do parigrafo anterior, em havendo veto da decisio da DEE pelo
presidente, essa terd seus efeitos suspensos e serd, imediatamente, submetida ao CRS,
o qual terd o prazo de 30 dias para deliberar a respeito. Se, apos este prazo, niao
houver deliberacio, serd o veto compreendido como e aceito.

§ 8°. O presidente ou os vice-presidentes que nao comparecerem a trés reunioes
consecutivas ou a cinco alternadas, sem justificativa, no periodo de um ano, perderio
o mandato mediante indicacio da DEE e aprovacio do CRS.

Art. 37. A Diretoria Executiva Estadual serd composta também pelas Diretorias
abaixo, cujos membros serio nomeados na forma deste Estatuto e do previsto no
Regimento da DEE:

I - Diretoria de Patrimonio;

II - Diretoria de Protecio a Satde;

I - Diretoria de Assuntos Culturais e Sociais;

IV - Diretoria de Esportes;

V - Diretoria de Assuntos Parlamentares.

§ 1% As competéncias dos diretores serio disciplinadas no Regimento da DEE.

§ 2° Os diretores poderio participar das reunides da DEE com direito a voz, mas
sem direito a voto.

Art. 38. Os membma ﬁiﬁltos d.d DEE exercerio suas funcoes com dedl(,acao exclusi-
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Paragrafo unico. Ficario a disposicio da entidade os membros da ativa, na
ordem em que se encontram previstos no artigo 36, de acordo com nimero previsto
em Lei Estadual.

Art. 39. As atni)uu;oeﬁ da Diretoria Executiva Estadual sio de competencia do
Presidente do AFFEP SINDICAL e serdo exercidas pelos Vice-Presidentes e Diretores,
em cariter de assessoramento, na forma definida neste Estatuto e Regimentos.

Art. 40. Compete a0 Presidente:

I - representar e dirigir o AFFEP SINDICAL;

II - representar o AFFEP SINDICAL em juizo ou fora dele;

I - assinar, juntamente com o Vice-Presidente de Financas ou Vice-Presidente de
Administracio, os documentos financeiros da entidade.

IV- pmldtr as reunioes da DEE.

Art. 41. Cnmpete ao Vice-Presidente Sindical:

I - organizar e manter atualizado cadastro dos sindicatos, federacoes, confederagoes,
centrais de trabalhadores, foruns e outras formas associativas que representem trabalha-
dores de qualquer natureza (servico publico ou privado, em nivel estadual, nacional ou
internacional), bem como cadastros das Regionais Sindicais do AFFEP SINDICAL;

II - organizar € manter atualizado cadastro das autoridades dos Trés Poderes, e,
em particular, daquelas que representam o Governo nas negociagdes com os servi-
dores publicos;

III - representar a entidade nos encontros, semindrios, plendrias, debates e reuni-
oes de interesse da categoria nas entidades e orgaos mencionados nos incisos 1 e II;

IV - dar assisténcia as Regionais Sindicais do AFFEP SINDICAL de modo a integrar,
uniformizar e maximizar as acoes € a troca de experiéncias entre si;

V - coordenar as unidades de formacio sindical;

VI - tomar conhecimento dos pedidos e assisténcia juridica aos filiados sobre
questdes funcionais e dar parecer sobre o assunto;

VII - acompanhar as questoes judiciais de interesse dos filiados, informando-os a
respeito de todas as fases dos processos;

VIII - manter acompanhamento da doutrina, jurisprudéncia, pareceres e decisoes
em matéria pertinente a categoria;

IX - organizar encontros e semindrios para discussdo de assuntos de natureza
tributdria, assistindo as projecoes locais na realizacao de tais semindrios;

X - representar o AFFEP SINDICAL nos estudos e projetos, de iniciativa da Coor-
denagdo da Receita do Estado - CRE e Secretarias ou orgaos afins, que visem 2
elaboracao de atos administrativos e dispositivos legais de natureza tributiria;

XI - coordenar a realizacio de estudos e pesquisas sobre assuntos de natureza fiscal;

XII - acompanhar a discussio de projetos de lei na Assembléia Legislativa e no
Congresso Nacional, quando tratar de matéria de interesse da categoria;

XIII - organizar € coordenar equipe para desenvolver trabalhos junto aos parla-
mentares estaduais e federais;

XIV - planejar acoes a serem desenvolvidas nas bases e encaminhar aos filiados
relatGrio sobre o trabalho realizado na drea parlamentar.

Art. 42. Compete ao Vice-Presidente de Administragio:

I - supervisionar a administracio do AFFEP SINDICAL nas dreas de pessoal, mate-
rial e patrimonio;

I - implantar e implementar o Plano de Cargos e Salirios e de Recursos Humanos
do AFFEP SINDICAL;

III - praticar todos os atos inerentes ao processo de contratagio e dispensa de
funcionirios;

IV - secretariar as reunioes dos foruns dirigentes, confeccionar e guardar as atas
sob sua responsabilidade;

V - assinar, com o Presidente ou com o Vice-Presidente de Financas, os documen-
tos financeiros e contratos da entidade;

VI - organizar € manter atualizado o cadastro de socios da entidade;

VII - administrar e fiscalizar a execucio do orcamento.

e e —— e —

Art. 43. Compe[e ao Vice-Presidente de Finangas:
I - dirigir e fiscalizar os servigos de Tesouraria;

va ¢ em hogirio integral
Pardgrafo Unico. Ficario 2 disposi¢io da entidade os membros da ativa, enquanto

ocuparem os cargos relacionados no artigo 36, de acordo com niimero previsto em
Lei Estadual.
Mantido

Art. 40 Compete ao Presidente:
- representar e dirigir o SINDAFEP;
II - representar 0 SINDAFEP judicial ou extrajudicialmente:
I - assinar, juntamente com o vice-presidente de Finangas ou vice-presidente de
Administracio, os documentos financeiros da entidade.
v - pres:djr as reunides da DEE.

— e e e

e e e T —— e

Art. 41. Compete ao vice-presidente sindical:

I - organizar e manter atualizado cadastro dos sindicatos, federacoes, confederacoes,
centrais de trabalhadores, foruns e outras formas associativas que representem traba-
lhadores de qualquer natureza (servigo publico ou privado, em nivel estadual, nacional
ou internacional), bem como cadastros das Regionais Sindicais do SINDAFEP;

II - organizar e manter atualizado cadastro das autoridades dos Trés Poderes,
em particular, daquelas que representam o Governo nas negociacoes com os servi
publicos;

I - representar a entidade nos encontros, seminarios, plendrias, debates e reunioes
de interesse da categoria nas entidades e orgiaos mencionados nos incisos 1 e II;

IV - dar assisténcia as Regionais Sindicais do SINDAFEP de modo a integrar,
uniformizar e maximizar as agoes e a troca de experiéncias entre si;

V - coordenar as unidades de formacio sindical;

VI - tomar conhecimento dos pedidos de assisténcia juridica aos filiados sobre
questoes funcionais e dar parecer sobre o assunto;

VI - acompanhar as questoes judiciais de interesse dos filiados, informando-os a
respeito de todas as fases dos processos;

IX - organizar encontros e seminirios para discussio de assuntos de natureza
tributiria, assistindo as projecoes locais na realizacio de tais semindrios;

X - representar o SINDAFEFP nos estudos e projetos, de iniciativa da Coordenacio
da Receita do Estado - CRE e Secretarias ou Grgios afins, que visem 2 elaboracio de
atos administrativos e dispositivos legais de natureza tributiria;

XI - coordenar a realizaciio de estudos e pesquisas sobre assuntos de natureza fiscal;

XII - acompanhar a discussio de projetos de lei na Assembléia Legislativa e ‘
Congresso Nacional, quando tratar de matéria de interesse da categoria;

XIH - organizar e coordenar equipe para desenvolver trabalhos junto aos parla-
mentares estaduais e federais:

XIV - planejar acoes a serem desenvolvidas nas bases e encaminhar aos filiados,
relatorios sobre o trabalho realizado na area parlamentar.

Art. 42. Compete ao vice- premdente de admmﬁuaq:ac

I - supervisionar a administracio do SINDAFEP nas dreas de pessoal, material e
patrimonio;

I - implantar e implementar o Plano de Cargos e Salarios e de Recursos Humanos
do SINDAFEP;

HI - praticar todos os atos inerentes ao processo de contratagiio e dispensa de
funciondrios;

IV - secretariar as reunites dos féruns dirigentes, confeccionar e guardar as atas
sob sua responsabilidade;

V - assinar, com o presidente ou, na sua auséncia, com o vice-presidente de
financas, os documentos financeiros e contratos da entidade;

VI - Drgamzar e manter amahzado 0 cadastro de socios da entidade;

< ' i de de suplementacio, sub

aa i : ' sterior 40
VIII - .idmlm*ﬂmr e fiscahz;]r a Execuq:m d-:: qu:amenm

e — g —————

Art. 43. Compete a0 vice- pre&;dente de finangas:
I - dirigir e fiscalizar os servicos de tesouraria;
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II - guardar, sob sua responsabilidade, os valores e titulos pertencentes ao AFFEP
SINDICAL;

III - apresentar, mensalmente, 2 DEE o balancete financeiro de receitas e despesas;

IV - assinar, com o Presidente ou com o Vice-Presidente de Administracio, os
documentos financeiros da entidade;

V - elaborar com o Presidente e o Vice-Presidente de Administracio, a proposta |
orcamentiria anual e os pedidos de remanejamento ou de suplementagio, subme- |
tendo-os a apreciacio da DEE, para encaminhamento posterior ao CRS;

VI - submeter 4 apreciacio do Conselho Fiscal os balancetes mensais, num prazo
nunca superior a 60 dias; '

VII - assinar os recibos de valores destinados i entidade e efetuar os pagamentos [
autorizados; ’

VIII - elaborar e manter atualizado o fluxo de caixa. \

Pardgrafo vnico. O valor dos compromissos financeiros, previstos no inciso IV,
quando assinados em conjunto com o Vice-Presidente de Administracio, nio pode-
rao ser superior ao valor de 5 (cinco) saldrios minimos. u

II - guardar, sob sua responsabilidade, os valores e titulos pertencentes ao SINDAFEP;

I - apresentar, mensalmente, 4 DEE o balancete financeiro de receitas e despesas;

IV - assinar, com o presidente ou, na sua auséncia, com o vice-presidente de
administracao, os documentos financeiros da entidade;

V - remanejado para vice-presidente de administracio

VI - submeter & apreciacio do Conselho Fiscal os balancetes mensais, num prazo
nunca superior a 60 dias;

VII - assinar os recibos de valores destinados 2 entidade e efetuar os pagamentos
autorizados:

VII - elaborar e manter atualizado o fluxo de caixa.

Pardgrafo unico. O valor dos compromissos financeiros, previstos no inciso 1V,
quando assinados em conjunto com o vice-presidente de administraciio, ndo poderi
ser superior ao valor de 5 (cinco) salarios minimos.

Art. 44. Compete a0 Vice-Presidente de Inativos e Pensionistas:
I - tratar dos assuntos relacionados aos filiados inativos e Usudrios Pensionistas;
I - acompanhar processos de interesse de inativos e Usudrios Pensionistas;

I - acompanhar a legislacio relativa aos filiados inativos e Usuarios Pensionistas.

|
I
i

Art. 45. O Conselho Fiscal € o 6rgao técnico de inspecio e fiscalizacio da gestio
patrimonial e econdmico-financeira do AFFEP SINDICAL, composto de cinco membros
efetivos e de trés suplentes, eleitos entre os filiados, em votacio direta e secreta.

i

. e & —— — o — e

Art. 46. O Conselho Fiscal manifestar-se-i por meio de parecer conclusivo sobre |
a execugao dos planos de aplicacio dos recursos, exatidiao dos balancos e prestacio

, de contas de receita e despesa.
I

— S e

Art. 47. Compete ao Conselho Fiscal:
I- Ammmnhar as atividades da DEE, fiscalizando a execugio do or¢amento; i
I - examinar e aprovar os balancetes mensais. Caso estes nio sejam aprovados
devido a irregularidades, submeté-las ao CRS ou a AG; |
HI - verificar se o montante das despesas e das aplicacoes de capital realizadas '|
o em conformidade com os planos e decisoes aprovados pelo CRS, deliberando
ﬁ‘i‘ quorum minimo de dois tercos de seus membros. !

———— —_—

Art. 48, CJ Cona-elho F:sc.—;tl reunir-se-d, Drchnanamente até abril e no més de
agosto de cada ano, para a apreciacio dos balancetes mensais, e, extraordinariamen- |
te, 4 seu critério.

N —

e e e

Art. 44. Compete ao vice-presidente de aposentados e pensionistas:

I - tratar dos assuntos relacionados aos filiados aposentados e pensionistas;

II - acompanhar os processos de interesse dos filiados aposentados e pensionistas;
I - acompanhar a legislacio relativa aos filiados aposentados e pensionistas:

Capitulo V — O Conselho Fiscal

Art. 45. O Conselho Fiscal é o érgio técnico de inspegio e fiscalizacio da gestio
patrimonial e econdmico-financeira do SINDAFEP, composto de cinco membros efetivos
e de trés suplentes, eleitos entre os filiados, em vota¢ao direta e secreta, juntamente

om a DEE,

Pariigrafo yinico. A mesa diretora do CF serd composta de presidente, vice-
presidente e secretirio, escolhidos, na primeira reunido, entre os membros titulares.

= —

Mantido

S—

Art. 47. 7. Compete a0 a0 Conselho Fiscal:

I - acompanhar as atividades da DEE, fiscalizando a execucio do orcamento;

II - examinar e aprovar os balancetes mensais. Caso esses nio sejam aprovados,
devido a irregularidades, submeté-los ao CRS ou a AG no prazo maximo de 30
iIu"ui;!! sijr!'i‘;

- verificar se o montante das despesas e das aplicacoes de capital realizadas
estio em C{}nfonmdade com os planos e decisoes aprovados pelo CRS;

e e e

Titulo IV — As Elei¢cbes da DEE, do CRS e do Conselho Fiscal

Art. 49, A eleicio para preenchimento dos cargos da DEE, do CRS e do Conselho
Fiscal serd por voto universal, direto e secreto, em urnas, por meio de cédula tnica,
cujo modelo padrio seri determinado pelo edital de convocagio e divulgado inte-
gralmente, pela DEE, no Didrio Oficial do Estado e, por extrato, em jornal de circulaciao
estadual, com sessenta dias de antecedéncia.

Pardgrafo iinico. E vedado o voto por procuragio. 1'

e ———— e T R e

Art. 50. O mandato dos integrantes dos 6rgios do AFFEP SINDICAL seri de trés

anos.
Paragrafo iinico. Os membros da DEE nido poderio ser reeleitos para o mesmo
cargo nem permanecer nesta por mais que dois mandatos consecutivos.

Art. 51. A eleicio e a apumglcl do.s votos para preenchimento dos cargos s da
DEE, do CRS e do Conselho Fiscal ocorrerio na segunda quinzena do més de setem-
bro, a cada periodo de trés anos, em todo o territorio estadual, nos dias previamente
fixados em edital.

B e t————— — N—

B R, PR

Parigrafo anico. iberactes do C uhtll O FM 11 serao adotadas
- Olos, exigl dos seus membros.
Mantido
Mantido

Art. 50 (9] nmrtdato dos mtegmnte:» dm -:Jrgaos do “-IT‘HUM EP serd de trés anos.
5 1 - e - | e ]

ara concorrer as eleicoes
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[ d1d;:~ entre a 5!4@ gja pu {g icacio do edital Elmmral e até % (m:b) dias antes da t:li:lc"ic

Art. 52. O pedido de inscri¢io das chapas que concorrerio ﬁ eleu;an deveri ser
assinado pelo candidato a Presidéncia da DEE e entregue pessoalmente.

§ 1° As inscriches serdo recebidas pela DEE, de 1 a 31 de agosto, dos anos em
que ocorrerem eleicoes, sendo vedada a inscricio de um mesmo candidato em mais
de uma chapa.

§ 22 No ato de inscricio da chapa deverio ser entregues 2 DEE, mediante recibo,
as plataformas das chapas registradas.

§ 3% Apos encerrado este prazo, a DEE deverd imediatamente promover a divul-
gacio a todos os filiados das plataformas apresentadas.

§ 4° Em igualdade de condigoes, a DEE garantird suporte financeiro, definido
pelo CRS, para que um dos membros de cada chapa registrada promova a divulgacio
da respectiva plataforma.

Art. 52 O pedido de inscricio das chapas que concorrerdo Zi eleicio dever:’a
- ser assinado ¢ entregue pelo proprio candidato 4 Presidéncia da DEE, juntamente
com os termos de adesdo assinados pelos componentes.

§ 12. As inscricoes serdo recebidas pela DEE, de 1 a 20 de agosto, dos anos em
que ocorrerem eleicoes, sendo vedada a inscricio de um mesmo candidato em
mais de uma chapa

| minima.

Art. 53. Poderio candidatar-se, em chapa completa, quaisquer filiados ativos,
desde que em pleno exercicio de suas funcoes de agente fiscal da Coordenacio da
Receita do Estado, e quaisquer inativos, devendo preencher as seguintes condicoes:

I - estar em pleno gozo de seus direitos sociais;

II - estar filiado, no minimo, doze meses antes da data das eleicoes e ja ter cumpri-
do o periodo de estigio probatério na classe fiscal;

I - nfo estar afastado em licenca sem vencimento ou por exercicio de mandato
politico.

Paragrafo iinico. E vedado o exercicio concomitante de cargos na DEE e de
cargos em comissio de Diretor da CRE, Assessor, Inspetor Geral, Delegado e Assessor
de Resultado,

Art. 54. Somente poderao votar os filiados do AFFEP SINDICAL que estiverem
inscritos até dezembro do ano que anteceder as eleicoes.

e e e e —

Art. 55. Compete 2 DEE designar uma Comissdo Eleitoral composta por trés
filiados, que nio estejam concorrendo a qualquer cargo eletivo.

——

e —

- - — -— e
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Art. 56. As eleicoes e as respectivas apuragoes para a DEE, o CRS e Conselho Fiscal
serao executadas pelas Regionais Sindicais, na forma disposta em edital especifico.

Paragrafo anico. Na primeira quinzena de setembro do ano em que ocorrerem
as eleicoes, a DEE encaminhard as Regionais Sindicais a cédula Gnica contendo as
chapas concorrentes.

I |
| Art. 53. Poderdo candidatar-se, em chapa completa, quaisquer filiados ativos, des-
de que em pleno exercicio de suas funcoes de auditor fiscal da Coordenacio da Receita
do Estado, e quaisquer aposentados, devendo preencher as seguintes condicoes:

I - estar em pleno gozo de seus direitos, observado o disposto no § 22 do art

até a data da efetivaci ricio da ¢ a:

II - estar filiado, no minimo, doze meses antes da data das eleicoes e ji ter
cumprido o periodo de estigio probatério na classe fiscal;

III - nao estar afastado em licenca sem vencimento ou por exercicio de mandato
politico.

F Mantido

Mantido

Art. 57. Cornpe-te a Comissdao Eleitoral designar tantas Mesas Eleitorais quantas
forem necessirias para garantir o exercicio do voto a todos os filiados, sendo obriga-
[oria a constituicio de, no minimo, uma Mesa Eleitoral para cada Regional Sindical.

Parigrafo tinico. Cada Mesa Eleitoral serd composta por trés filiados, nao-con-
correntes a cargos eletivos, sendo um e um Presidente, um Secretirio e um Mesirio.

Art. 57. Compete a Comissao Eleitoral designar tantas Mesas Eleitorais quantas
forem necessirias para garantir o exercicio do voto a todos os filiados, sendo
obrigatéria a constitui¢io de, no minimo, uma Mesa Eleitoral para cada Regio-
nal Sindical.

§ 1°. Cada Mesa Eleitoral sera composta por trés filiados, nio-concorrentes a
cargos elt’:twns sendo um prt‘:s:(lente um secretirio € um mesario.

§ zn - . .

Art. 58.0 reaultado da apuracao serd consignado em Ata, elabomda peIa Comis-
sao Eleitoral, na qual serd declarada vencedora a chapa que obtiver maioria simples
dos votos.

§ 1° A apuracio das eleicoes devera ser concluida, impreterivelmente, no prazo
de 72 horas, apos o término destas.

§ 2° Anuladas as eleigoes, far-se-d4 uma nova em até 20 dias.

Art. 58. O resultado da apuracio serd consignado em Ata, elaborada pela Comissao
Eleitoral, na qual serd declarada vencedora a chapa que obtiver maioria simples dos
VOILOS.

§ 1° A apuracio das eleicoes deveri ser concluida, impreterivelmente, no prazo
de 72 horas, apés o término dessas.

§ 2% Anuiadasascleiptesfarse-rumanovremratd 26-dias.(Removido para Art. 59 § 19

§ 2°. Em caso de empate entre as chapas mais votadas, essas disputario novo
leit até 40 dias.

Art. 59. C:aheaqualquerﬁimdo num prazo de cinco dias, contados da divulgacio do

resultado do pleito, propor sua impugnacio, a qual serd julgada pela Comissao Eleitoral,
no prazo de rés dias a contar de seu recebimento, niao cabendo, de sua decisao, quais-

pmzo.d:mm.d&maﬂm.sia dmﬂgacae du reaulmdc: do nlenn a qu.il serd lulggga
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(UEr recursos.

§ 1°. A proclamacio dos eleitos, decomido o prazo para impugnacoes e apos o
julgamento destas, serd feita em data a ser definida pela DEE.

§ 22 Consolidado o resultado das elei¢coes, a Comissio Eleitoral providenciara sua
comunicagiao a chapa vencedora e aos filiados.

Art. 60.0 mandatn dos clelms terd inicio no c'ha 1'-'r de janeiro do ano seguinte ao |
das eleicoes. i

cabendo recurso de sua decisao.

§ 1 Anulada a eleicio, far-se-4 uma nova em até 40 dias.

§ 2% A proclamagio dos eleitos, transcorrido o prazo para impugnagoes e
apos o julgamento dessas, serd feita em data a ser definida pela DEE.

§ 3% Consolidado o resultado das eleicoes, a Comissao Eleitoral providenciara
sua comunicacao a chapa vencedora e aos filiados.

Mantido

Titulo V — O Patrimdnio, a Receita, a Despesa e 0 Orcamento
Capitulo I - O Patrimdnio

Art. 61. O patrimonio do AFFEP SINDICAL é constituido por bens e direitos,
sendo acrescido por quaisquer das formas de aquisicio admitidas em Lei.

§ 1% O patrimonio serd inventariado, ordinariamente, quando for levantado o
balanco patrimonial e, extraordinariamente, por deliberacio de metade mais um dos
membros do CRS, ou a pedido de um terco dos filiados.

§ 2° Os bens méveis e iméveis somente poderdo ser alienados e gravados de |
acordo com o previsto neste Estatuto.

Art. 62, As operaf;ﬁes imobilidrias, I'E'dti‘h’ﬂb a qualquer titulo de alienacio, que
necessitarem ser aprovadas em AGE, serdo efetuadas de acordo com o previsto no t
inciso VI do art. 25 e seu § 22,

Art. 63. E vedada a venda de umlm patru‘rmnms de uso da Colonia de Férias de
Guaratuba, devendo a DEE suspender ou cancelar os titulos, dos usudrios que atrasarem
0 pagamento de manutencio por um periodo superior a 12 meses. 'I

|
Art. 64. Serd realmada mua]mente audlmm dos pmcedmmmns contibeis, fi- i
nanceiros, administrativos € de pessoal por empresa de auditoria independente, con- |
tratada na forma prevista no inciso XIII do art. 33 deste Estatuto.

|
Art. ﬁ!i O exercicio social do AFFEP SINDICAL e das Regionais Sindlicais tem
inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro do mesmo ano. |

s SAT R

Art. 61. O patrimdnio do SINDAFEP € ¢ nmtmndn por bens e direitos, alterdvel

as formas admiti

§ 12 O patrimdnio serd inv enmnado, urdmuﬁamente, quando for realizado o
balanco patrimonial e, extraordinariamente, por deliberacio de metade mais um
dos membros do CRS, ou a pedido de um ter¢o dos filiados.

§ 2°. Os bens moveiseimdveis somente poderio ser alienados e gravados de
acordo com o previsto neste Estatuto.

Mantido

Art. 63. A entidade € vedada a venda de titulos patrimoniais de uso da Colénia
de h rias em Guaratuba, devendo a DEE suspender ou cancelar os titulos dos

anutencio por um periodo superior a

Art. 64. Sera real:zada anualmente, auditoria dos procedlmenms contibeis,
financeiros, admmntmtwns e de pessoal por empresa de auditoria independente,
contratada na forma prevista no inciso XIV do art. 33 deste Estatuto.

Mantido

Capitulo I - A Receita ¢ a Despesa

|

Art. 66. A receita do AFFEP SINDICAL € constituida: |
- das mensalidades cobradas de seus filiados: |

I - dos valores cobrados dos Usudrios: :

I - dos donativos, legados e subvencoes de qualquer espécie;

IV - dos recursos oriundos de operagoes de crédito, financiamentos e investimentos;

V - de rendas de bens patrimoniais;

VI - de ingressos eventuais.

§ 1°. A contribuicio dos filiados fica estipulada em 1,3% sobre os vencimentos e
vantagens. )

§ 2° A receita arrecadada serd aplicada exclusivamente na manutencio e desen-
volvimento dos objetivos sociais.

— e e e e

Art.ﬁlﬁDEprxieradphcarrﬂnusmﬁmnmem mvtmnmdrsohdd garan-
tia, inclusive locar bens imdveis a valor de mercado, com a finalidade de auferir renda.

= e e mee—

Art. 68. A DEE poderi, em smm;ueq eventuais e msnf'wavem dIbIl'IbLIlI' parte dt‘
seus recursos as Regionais Sindicais na forma do orcamento.

Art. 69. Do montante da receita recebida pela DEE, na frerd da.sIma no inciso
. 1 do ant. 66, serdo repassadas as RS as mensalidades dos filiados da ativa sob sua
jurisdicio, com crédito na conta banciria, na seguinte proporg¢io:

Art. 66. A receita do SINDAFEP é constituida:

I - das mensalidades cobradas de seus filiados;

I - dos valores cobrados dos usuirios;

I - dos donativos, legados e subvencoes de qualquer espécie;

IV - dos recursos oriundos de operacoes de crédito, financiamentos e investimentos;

V - de rendas de bens patrimoniais;

VI - de ingressos eventuais.

§ 1°. A contribuicao dos filiados fica estipulada em 1,3% sobre os vencimentos
e vantagens.

§ 2° A parcela da contribuicio associativa para as Regionais Sindicais nio
compde a receita do Affep Sindical, sendo por este apenas arrecadada e transferida
por questées operacionais,

§ 3° A receita arrecadada seri aplicada, exclusivamente, em investimento,
manutencio € desenvolvimento dos seus objetivos soetts,

- e —— —

sindicais € 2/3 para fins associativos para a sede ¢ das Regionais Sindicais.

Art. 67. A entidade poderi aplicar recursos {inanceiros em investimentos de
solida garantia, inclusive locar bens iméveis no valor de mercado, com a finalidade
de auferir renda.

snsalidades cobradas dos filiados 1/3 serd destinado para fins

Art. 68. A entidade nun_lut A, em situacHes emergenciais e ILI\[[flL adas, socorrer
com parte de seus recursos as Regionais Sindicais, conforme aprovacio do CRS.

c——— ——
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Lg,lun.n-. 'imdltalﬂ na fmnu d1~.|:-mt1 no E. 2" do ant. 66, serio transleridas as

a banciria, na se
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I - 38,5% das mensalidades as RS que possuam patrimonio proprio;

II - 7,5% das mensalidades as RS, cujo patrimonio seja de propriedade do AFFEP
SINDICAL;

§ 1°. O repasse deveri ser efetuado até 15 dias do efetivo recebimento das men-
salidades pelo AFFEP SINDICAL;

§ 2°. SO serd permitido o repasse para uma entidade em cada base territorial, eleita
e indicada pelos agentes fiscais nela lotados, em Assembléia Regional do AFFEP
SINDICAL, 2 qual receberi a titulagio de Regional Sindical.

§ 3° Para ser beneficiada com o repasse previsto no inciso I deste artigo, a RS deveri:

I - compor sua Diretoria Executiva na forma do artigo 80;

I - fazer constar em seu Estatuto que, em caso de dissolucio, seu patrimOnio
social liquido-positivo deveri ser totalmente destinado 2 AFFEP SINDICAL.

aprovacio do CRS, as RS

que possuam patrimonio proprio;

I — de 7,5% a 8,5% das mensalidades as RS, cujo patrimonio seja de propriedade
do SINDAFEF;

Il - ©Q CRS deveri definir um valor minimo a ser repassado as RS, na mesma
epoca da aprovacio do orcamento,

§ 19 A transferéncia deverd ser efetuada até 15 dias do efetivo recebimento
das menmhd.ides pelo SINDAFEP;

§ 2%, S6 serd permitida a transferéncia para uma entidade em cada base territorial,
eleita e indicada pelos auditores fiscais nela lotados, em Assembléia Regional do

SINDAFEP, a qual receberd a titulacio de Regional Sindical.

§ 32. Para ser beneficiada com a transferéncia prevista no inciso 1 deste artigo,
a RS devera:

I - compor sua diretoria executiva na forma do artigo 80;

II — fazer constar em seu estatuto que, em caso de dissoluciao, seu

patrimdnio social liquido-positivo deveri ser totalmente destinado ao SINDAFEP.
: A.rt. 70. Cn;n:lmmmn‘d_espesas do AFFEPENEICAL as constantes do ﬂrgﬂmemo e - ¥ _Manﬁdﬂ .
aquelas que, por sua natureza, sejam emergenciais, ad referendum do CRS.
Capitulo III — O Orcamento
Art. 71. O orcamento anual, com as projegoes das receitas e das despesas para o Mantido .

exercicio subseqiiente, fixando, tanto as dotagoes efetivas, quanto as potenciais, ne-
cessirias ao custeio e investimentos, serd Gnico e discriminado por filial.

Art. 72. A proposta or¢amentiria, acompanhada de justificativa, serd encaminha-
da pela DEE ao CRS, até o dia 30 de outubro de cada ano.

Paragrafo tinico. Para a realizacio de despesas nio previstas ou que excedam o
valor orcado, serd necessirio o encaminhamento de pedido de suplementacio orca-
mentiria ou de rermneiamemo de verbas ao CRS.

Art.. T&. 'Se até o dﬂ 31 dE dezmlbm de Ladd ano, o CRS ndo examinar a prop-osta
orcamentiria ou, se em até 30 dias, contados da data do recebimento, nao apreciar os
pedidos previstos no paragrafo tinico do artigo anterior com sua conseqiiente comu-
nicacio a DEE, o orcamento ou o pedido de suplementacio orcamentiria ou de
remanejamento de verbas encaminhado seri considerado, automaticamente, aprovado.

Art. 74. A realizaciio de despesas nao autorizadas ou fora dos limites previstos no
orcamento, ou autorizado em suplementacio orcamentiria, sujeitard os membros da
DEE a pena de perda do mandato em AGE por indicacio do CRS.

Art. 72. A proposta orcamentiria, acompanhada de |u=mf cativa, serd encami-
nhada pela DEE ao CRS, até o dia 30 de outubro de cada ano.

Pardgrafo tinico. Para a realizacio de despesas nio previstas ou que excedam
em _15% por cento do valor orcado, serd necessirio o encaminhamento de pedido
de suplementacio orcamentiria ou de remanejamento de verbas ao CRS.

——— . - — = e — T S

&mﬂbeatfcthaﬁl dedﬁ:mnbmde(‘adaarm {)(R‘inamﬂxﬂnwwaprqu
orgamentiria ou se, em até 30 dias contados da data do recebimento, nao apreciar os
pedidos previstos no pardgrafo tinico do artigo anterior, com sua conseqjliente comuni-
cagio 4 DEE, o orgamento ou o pedido de suplementagiio orgcamentiria, ou ainda de
remanejamento de verbas encaminhado seri considerado, automaticamente, apmwtb.

Art. 74. A realizagdo de despes&s nao autorizadas ou fora dos lumtes previstos
no orcamento, ou autorizado em suplementacio orcamentiria, sujeitard os mem-
bros da DEE a pena de perda do mandato em AGE por indicacdo do CRS.
Parigrafo Gnico. A omissdao do CRS, ap6s 30 dias da comunicacio do Conselho

Fiscal, implicari na destituicio da sua mesa diretora.

mw-aﬁwm
Capitulo I — A Organizacio

Art. 75. A Regional Sindical € o 6rgio que, sob Regimento proprio ou Estatuto,
congrega os filiados do AFFEP SINDICAL.

§ 1° Terdo Regimentos proprios, as RS cujo patrimdnio seja do AFFEP SINDICAL
e Estatuto aquelas cujo patrimonio seja proprio.

§ 22, A RS tem autonomia administrativa, patrimonial e financeira, com sede e foro
em um dos municipios de sua jurisdi¢ao.

§ 3° A Regional Sindical que abranger mais de uma unidade da Coordenagio da
Receita do Estado (Delegacias Regionais da Receita - DRR e sede da CRE) devera criar
uma Secao Sindical para cada uma delas, na forma de seu Regimento ou Estatuto.

§ 4°. O Presidente da RS que congregue mais de uma unidade da Coordenagao da
Receita do Estado - CRE, deveri ser, necessariamente, o Representante de uma das
Secoes Sindicais. ]

Art. 76. Sio instincias das Regionais Sindicais:

I - Assembléia Regional;

II - Diretoria Executiva;

III - Conselho Fiscal.

Art. 77. A Secao Sindical € composta por um membm eleito juntamente com a
Diretoria Executiva da Regional Sindical, sendo este o representante da unidade
administrativa na Regional Sindical e no CRS.

iy
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Art. 75. A Regional Sindical € o 6rgio que, sob regimento proprio ou estatuto,
congrega os filiados do SINDAFEP.

§ 1°. Terdo regimentos proprios, as RS cujo patrimonio seja do SINDAFEP e
estatuto aquelas cujo patrimonio seja proprio.

§ 2% A RS, regida por estatuto, tem autonomia administrativa, patrimonial e fi-
nanceira, com sede e foro em um dos municipios de sua jurisdicio.

§ 3° A Regional Sindical, que abranger mais de uma unidade da Coordenacio da
Receita do Estado (Delegacias Regionais da Receita - DRR e sede da CRE), devera criar
uma secdo sindical para cada uma delas, na forma de seu regimento ou estatuto.

§ 4°. O presidente da RS, o qual congregar mais de uma unidade da
Coordenacio da Receita do Estado - CRE, devera ser, necessariamente, o
representante de uma das se¢oes sindicais.

Mantido

Mantido
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Art. 78. A Assembléia Regional é o 6rgio miximo das Regionais Sindicais e serd Mantido
convocada e instalada na forma de seu Regimento ou Estatuto.

Art. 79. A Assembléia Regional poderi, quando julgar necessirio, determinar o Mantido
exame das contas da Diretoria da RS, por grupo de auditoria interno ou externo.

Art. 80. A administracio da Regional Sindical cabe 4 sua Diretoria Executiva, que serd Mantido
composta por, no minimo, Presidente, Vice-Presidente Sindical, Secretirio e Diretor de
Finangas, eleitos em Assembléia Regional dos filiados e vinculados 4 sua jurisdiciio territorial

§ 1°. A RS podera criar outros cargos que julgar necessarios.

§ 2 F incompativel o exercicio concomitante de funcio na Diretoria Executiva da
Regional Sindical, cujo patriménio seja do AFFEP SINDICAL, com o cargo em comis-
sao de Delf:gadﬂ chinnal e Assessor de Resultado.

m 81. A eleicio para as Rﬁ pautar-se-d pelo disposto no TIIUID IV - Das E]engﬁes Art. 81. A ElElgd{} p.lr:a as RS, cujo patnimonio pertenca ao SINDAFEP, pautar-se-
da DEE, do CRS e do Conselho Fiscal, do presente Estatuto, no que couber. a pelo disposto no Titulo IV — Das Eleicoes da DEE, do CRS e do Conselho Fiscal, do

| presente Estatuto € nas demais RS, no que couber.

Art. 82. O Conselho Fiscal da Regmnﬂl Sindical € o 6rgao técnico de: rmpegm e | Mantido
fiscalizacido da gestio patrimonial € econdmico-financeira da entidade, composto de |
trés membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos em votagio direta e secreta, |
.I:Jmf:nte com a Diretoria Executiva. '
Paragrafo Gnico. A votagio serd vinculada para os dois orgaos. ;

—— e —r —

Art. 83. o mﬂﬂddtﬂ cla Diretoria Executiva Regional e do Conselhc- Fiscal Regional | Mantido
serd de trés anos para aque]a:. RS, cujo patrimonio seja do AFFEP SINDICAL. -
. I s . 1 e
Art. 84. Em caso de vacincia de toda a Diretoria da Reglona] Sindical, a DEE convo- Mantido
card Assembléia Regional que devera indicar uma junta composta de tés filiados associ-
ados a RS para dirigirem a entidade e, no prazo de rés meses, convocarem eleicoes.
§ 1% A Junta exercerd a administracio da RS em toda a sua plenitude, podendo
praticar todos os atos de competéncia do Presidente, Vice-Presidente Sindical, Secretirio
e Diretor de Financas da Regional Sindical, sendo que todos os documentos deverio
b ser assinados por, no minimo, dois membros da citada Junta, ficando assegurado a RS,
inclusive, assento no CRS e outras instincias deliberativas.
§ 2°. O prazo estabelecido no caput deste antigo poderi ser prorrogado por mais
trés meses, findos os quais, ndo tendo sido possivel realizar as eleicoes, a RS serd
extinta, ficando os filiados locais vinculados diretamente ao AFFEP SINDICAL.
Art. 35 A ﬁ]mgﬁﬂ ao AFFEP SINDICAL niao implicard ﬂ].lﬂt;‘ﬂﬂ automética a RS a Mantido
.ﬂl devera ser definida em seus Regimentos ou Estatutos.

Capitulo II - O Patrimdnio, a Receita e a Despesa das Regionais Sindicais

Art. 86. O patrimdnio das Regionais Sindicais é constituido: Art. 86. O patrimdnio das Regionais Sindicais € constituido:

I - pela transferéncia do patrimonio das Associagoes Regionais, em caso de incor- I - pela transferéncia do patrimonio das Associacoes Regionais, em caso de incor-
poragio pelas Regionais Sindicais; poracio pelas Regionais Sindicais;

II - por qualquer das formas de aquisicio admitidas em Lei. I - por qualquer das formas de aquisicao admitidas em Lei.

Pardgrafo dnico. O patrimonio serd inventariado, ordinariamente,; quando for le- Parigrafo tnico. O patrimdnio serid inventariado, ordinariamente, quando for rea-

vantado o balanco palrlmclmd] e, extraordinariamente, a pCdlElD de um terf;c:- dos filiados. lizado o balango patrimonial e, extraordinariamente, a pedido de um terco dos filiados.

Art. 87. A aquisicio de bt:l."lb imoveis em nome da RS e sua oneracio, de-mnacuo
ou alienagio, serio decididas na forma do Regimento préprio ou Estatuto, por delibe-
racio dos filiados, vinculados 2 jurisdicio da RS, em Assembléia Regional convocada
para tal finalidade,

Art. 88. Quando o patriménio da RS for de propriedade do AFFEP SINDICAL, a Mantido
Diretoria Executiva Regional poderi assinar contratos vinculados ao seu objetivo social,
desde que a totalidade das obrigacoes contraidas ndo supere o valor de 10 (dez)
saldrios minimos e esteja previsto no orcamento.
§ 1% Os contratos superiores a esse valor deverao ser previamente submetidos 4 DEE,
§ 2° No caso de inadimpléncia por parte da RS, a DEE honrari o compromisso,
ressarcindo-se nos repasses seguintes.

Art. 89. A receita das Regionais Sindicais € constituida: Art. 89. A receita das Regionais Sindicais serd constituida, além da prevista em
I - de mensalidade propria; seus estatutos, pelo montante das mensalidades dos filiados transterido pelo

. Il - do montante das mensalidades dos filiados repassado pelo AFFEP SINDICAL, SINDAFEP, na forma disposta no art, 69;
na forma disposta no art. 69; ' Spri
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I - dos donativos, legados e subvencoes de qualquer espécie;

IV - de rendimentos eventuais;

V - de renda de bens patrimoniais.

Paragrafo vinico. A receita arrecadada serd aplicada exclusivamente em manu-
tengio e desenvolvimento dos objetivos sociais.

Art. 90. A Diretoria da RS poderd aplicar recursos financeiros em investimentos
de solida garantia, inclusive locar bens iméveis a valor de mercado, com a finalidade
de auferir renda.

Titulo VII — As Penalidades e o Processo Disciplinar

Art. 91. Os filiados, os usuirios, bem como todos aqueles que gozam dos direitos
sociais do AFFEP SINDICAL, que venham a infringir quaisquer dos dispositivos
estatutirios ou regimentais, estardo sujeitos, segundo a gravidade ou natureza da
infracio, a critério do 6rgao competente, as seguintes penalidades:

I - adverténcia:

II - suspensao;

IO - exclusio.

Pardgrafo tinico. As penalidades de suspensio e de exclusio, para os filiados,
serdo aplicadas pelo CRS e, para os demais, pela DEE, na forma do Regimento préprio.

Titulo VIII - As Disposigoes Gerais e as Transitorias
Capitulo I — As Disposi¢oes Gerais

Art. 92. Em caso de vacincia de toda a Diretoria Executiva Estadual ou renincia
de 50% (cingiienta por cento) dos seus membros eleitos, assumiri a Presidéncia do
AFFEP SINDICAL a Mesa Diretora do Conselho de Representantes Sindicais, que
convocara, no prazo miximo de sessenta dias, eleicoes para que nova Diretoria
complete o mandato, desde que o tempo restante seja superior a cento € oitenta dias.

Art. 93. O Presidente e os Vice Presndentea quandn lmados f-:-ra de Curitiba, ao

optaremn por transferir residéncia para esta cidade, a fim de desempenharem o mandato
com dedicacdo integral, terdo suas despesas de mudanga e moradia custeadas pelo
AFFEP SINDICAL.

§ 1° Encerrado o mandato, o AFFEP SINDICAL deixari de se responsabilizar pelo
pagamento dos alugueres do imével, no prazo de 30 dias.

§ 22 O limite das (jtthpt"'ul'-r prewsta-. no caput serd estabelecido pelo CRS.

Art. 94. O Presidente e o V!.L‘E‘-FI’E.‘&I(]JE‘H[E Sindical, quando a l:hspmlg:do da t'ﬂlidd-
de em dedicacio integral, receberio até 10 didrias de Curitiba, de igual valor ao pago
pela CRE, mensalmente, bem como os Vice-Presidentes de Administracio, Finangas e
Inativos e Pensionistas, que receberao, nas mesmas condigcoes, até 7 didrias.

Paragrafo unico. O acimulo de cargos nio acarretard o acimulo da verba de
representacio.

Art. 95. Para concorrer aos cargos dos Poderes Executivo e Legislativo, nas
esferas federal, estadual e municipal, o membro da DEE eleita € os Diretores
nomeados deverio licenciar-se do cargo até 90 dias antes do pleito, sob pena de
destituicio automdtica pela DEE.

Art. 96. E vedada a pritica de quaisquer atos de comércio nas dependéncias do
AFFEP SINDICAL, desde que nio inerentes aos nb;euvos do mesmo.

Art. 97. E vedada a contratacio com vinculos empregaticios de Agentes Fiscais e
seus parentes, até o 3° grau de parentesco, salvo casos excepcionais, com prévia
autorizacao do CRS.

. — — ———

Art. 98, As RS, cujo pdtmnﬁmo ¢ do AFFEP SmDiCAL dr:vemo repassar os dados
de natureza patrimonial e contibil 3 Diretoria de Financas da DEE, ai€ 31 de janeiro
de cada ano, com vistas 2 Lommlzdagao do balanco pﬂmmnmal da entidade.

Art. 99, Serio denmmw:k)s Usudrios Pensionistas, 08 pensionistas, na fm‘ma d:ﬂ Lei,
de agentes fiscais que eram filiados ao AFFEP SINDICAL, aos quais serio assegurados os
direitos previstos nos incisos II e Il do art. 82 e o previsto no inciso IX do artigo 4%, desde
que cumpram com os deveres previstos nos incisos I e Il do ant. 9, todos deste Estatuto.

Paragrafo unico. A receita arrecadada serd aplicada, exclusivamente, em investi-
mento, manutengio e desenvolvimento dos seus objetivos soetais:

Mantido

Mantido

Mantido
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Art. 93.0 prr:bldt:ntf € os vice-presidentes, quando lotar.im ou [;;ldgntg fora de
Curitiba, ao optarem por transferir residéncia para esta cidade, a fim de desempenha-
rem o mandato com dedicacio exclusiva em horirio integral, terdo suas despesas de
mudanga e moradia custeadas pelo SINDAFEP.

§ 1°. Encerrado o mandato, o SINDAFEP deixard de se responsabilizar pelo paga-
mento dos aluguéis do imével, no prazo de 60 dias.

§ 2% O limite das dcspesa.s prews[as no {.apw serd estabelecido pelo CRS.

Art. 94 Os memhma titulares da Diretoria Fxecutiva Estadual terio, guau.

p enndade O _ressarcimento mensal dL 5u-1q despesas em J.U: 10

Paragrafo unico. O acimulo de cargos ndo acarretard o acumulo de ressarci-

Art. 95. Para concorrer aos cargos dos Poderes Executivo e Legislativo, nas
esferas federal, estadual e municipal, o membro da DEE eleita e os diretores nome-
ados deverio licenciar-se do cargo at¢ 90 dias antes do pleito, sob pena de destitui-
¢do automadtica pela DEE.

Mantido

s

incluido no quadro de filiados (art. 7°)
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§ 1° Fica estipulada a contribui¢iao dos Usudrios Pensionistas em 1,3% sobre 0 |
valor de sua pensao. |

§ 2% Pelo descumprimento das normas estatutirias e regimentais do AFFEP SIN-
DICAL, estardo os Usudrios Pensionistas, sujeitos as sancoes estabelecidas no Regi-
mento de Penalidades e neste Estatuto, no que couber.

Art. 100. Serao denominados Usudrios da Colonia de Férias de Guaratuba, aque-
les que detém o “Titulo Patrimonial de Uso da Colonia de Férias de Guaratuba”,

§ 1°. O tnico direito assegurado aos Usudrios da Colonia de Férias de Guaratuba
€ o de uso da Coldnia de Férias de Guaratuba, na forma prevista em seu Regimento,
sendo vedado a extensdo de qualquer outro direito previsto neste Estatuto.

§ 2% E dever do Usudrio da Colénia de Férias de Guaratuba pagar regularmente a
anualidade estabelecida, bem como estar quite com as taxas e demais obrigacoes
financeiras assumidas perante a entidade.

§ 3°. O Usudrio da Colbnia de Férias de Guaratuba estard sujeito as sangoes
previstas no Regimento proprio pelo descumprimento das normas estatutirias ou
regimentais do AFFEP SINDICAL,

e = —— ——— — e

Art. 100. Serio denominados usuirios da Colonia de Férias de Guar&mbﬂ aqueles
que detém o “Certificado de Uso da Colonia de Férias de Guaratuba”.

§ 1= Aos usudrios referidos no caput deste artigo, € assegurado, unicamente,
direito de uso da Coldnia de Férias de Guaratuba, na forma prevista em seu regimen-
to, sendo vedado a extensido de qualquer outro direito previsto neste Estatuto.

§ 22, E dever do usudrio da Colonia de Férias de Guaratuba pagar regularmente a
anuidade estabelecida, bem como estar quite com as taxas e demais obrigagoes
financeiras assumidas com a entidade.

§ 32 O usudrio da Colonia de Férias de Guaratuba estard sujeito as sangoes previs-
tas no regimento proprio pelo descumprimento das normas estatutarias ou regimen-
tais. AR AT
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Art. 101. O AFFEP SINDICAL teri, obngammmente um penﬁdm informativo para
publicacio de matérias de interesse da classe, que serda encaminhado a todos os filiados. |

——— T

102. Reg]mentou Prépnos -:hspomo sobre 0 functonamenm
I - do Conselho de Representantes Sindicais;
II - do Conselho Fiscal;
III - da Diretoria Executiva Estadual;
IV — das Regionais Sindicais, cujo patrimonio seja do AFFEP SINDICAL;
V - da Colonia de Férias de Guaratuba:
V1 - do Hotel Rota do Sol:
VH — das Fiscaliadas;
VI - das Penalidades e Processo Disciplinar;
IX — das FEleicoes.

— — e e

Pardgrafo inico. Outros Regimentos poderio ser estabelecidos a critério do CRS
b ou da DEE.

S i T—
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Mantido
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A.rt.lﬂl Regimentos proprios dispordo SD-bl'E 0 ﬁmcmnamento
I - do Conselho de Representantes Sindicais;

1 - do Conselho Fiscal;

I — da Diretoria Executiva Estadual;

IV = das Regionais Sindicais, cujo patrimonio seja do SINDAFEP;
V - da Colonia de Férias de Guaratuba;

VI - do Hotel Rota do Sol;

VI — da= Fiscaliadas;

IX — das Eleicoes.

Paragrafo inico. Outros Regimentos poderio ser estabelecidos 2 critério do CRS
ou da DEE.
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Art. 103. Sio vedadas quaisquer concessOes e vantagens, pecuniirias ou nao,
com efeito retroativo, salvo em reconhecimento de direito assegurado por Lei ou
decisdo transitada em julgado.
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Art. 104. O Estatuto e os Reg;lmenmﬁ das Regionais Sindicais respeitarao, tanto
.ﬂ[ﬂ possivel e no que lhes for aplicavel, os preceitos do presente Estatuto.

Capitulo IT -

Art. 105. Fica o CRS autorizado a deliberar sobre processo de incorporagio das
Regionais Sindicais ou Associagoes Regionais que congregem agentes fiscais estadu-
ais, cujo patrimonio nao pertenca ao AFFEP SINDICAL.

Paragrafo inico. O poder deliberativo sobre o processo de incorporagio das
entidades de que trata o caput € privativo da Assembléia Regional, constituida estri-
tamente dos filiados vinculados 4 sua jurisdicio.
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Art. 106. A estrutura e a nomenclatura de cargos que compdem a Dlretom
Executiva Estadual, o CRS, a RS e o Conselho Fiscal, conforme previsto nos artigos
deste Estatuto, com suas respectivas competéncias e o constante nos incisos I1 dos
art. 11 e 12, terdo validade a partir do mandato a se iniciar em 1° de janeiro de 1999.
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Art. 107. As RE‘gID]'lﬂlS Sindicais adaptarao seus regimentos ou estatutos as altera-
¢oes obrigatorias introduzidas por este Estatuto até 30 de junho de 1999.

Paragrafo inico. Decorrido o prazo acima especificado, sem que haja a adaptacao do
Estatuto das RS, ficario suspensos os repasses previstos no art. 69, até sua regularizacio.
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Art. 108. Aqueles que nio sio Age:ntea Fiscais, e entretanto eram Absc:c:adﬂs da
Associacio dos Funciondrios Fiscais do Estado do Parani - AFFEP, até 31 de dezem-
bro de 1997, serio considerados Usudrios Contribuintes e lhes seriio assegurados os
direitos previstos nos incisos II e 1II do art. 82, desde que cumpram com os deveres
previstos nos incisos I e 11 do art. 9%, todos deste Estatuto. ,

§ 1°. Fica estipulada a contribuigao dos Usudrios Contribuintes em 1,3% sobre o
valor de seus vencimentos e vantagens. |
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Transferido para Disposicoes Gerais
(Titulo VI, Capitulo 1)
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Art. 107. As Regionais Sindicais adamrﬂo seus regimentos ou estatutos as d]tﬁv-
ragoes obrigatdrias introduzidas por este Estatuto, at¢ 31 de dezembro de 2005,

Paragrafo unico. Decorrido o prazo acima especificado, sem que haja a adaptagio do
Estatuto das RS, ﬁcarﬁuampammmgﬁﬂpmﬂcsmm_ﬁ‘latémawgum.

Art. lﬂﬁ Aqueles que nio siao LLhiJ[u res ﬁscam e entretanto eram associados da
Associacao dos Funciondrios Fiscais do Estado do Parana - AFFEP, até 31 de dezem-
bro de 1997, serido considerados usuarios contribuintes e lhes serdo assegurados os
direitos previstos nos incisos Il e IV do art. 8, desde que cumpram com os deveres
previstos nos incisos I e II do art. 9°, todos deste Estatuto.

§ 1°. Fica estipulada a contribuicio dos usudrios contribuintes em 1,3%,
sobre o valor de seus vencimentos e vantagens.



NOTIFISCO

§ 2° Pelo descumprimento das normas estatutarias e regimentais do AFFEP SIN-
DICAL, estario as pessoas previstas no cdput deste artigo sujeitas as sangoes SLArdo as {0
estabelecidas no Regimento de Penalidades e neste Estatuto, no que couber. neste Estatuto,

§ 3° Aqueles que eventualmente deixarem de contribuir com o AFFEP SINDICAL, § 3% Aqueles que, eventualmente, deixarem de contribuir com o SINDAFEF, ou
ou se desligarem da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA, perderio, automatica- se desligarem da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFA, perderio, automatica-
mente, seus direitos, ndo sendo permitida, sob hipotese alguma, a readmissao. mente, seus direitos, ndo sendo permitida, sob hipétese alguma, a readmissao.

Art. 109. A revisdo estatutiria serd realizada no ano 2000, e terd quérum minimo Suprimido
de 5% dos filiados reunidos em Assembléia Geral Extraordindria especialmente
convocada para este fim.

Pardgrafo iinico. A alteracio dos artigos, incisos, parigrafos ou alineas que esta-
belecem quoérum so serd possivel com quérum igual ou superior ao das normas que

se propoe alterar.

Art. 110. Os Regimentos previstos no artigo 102 deverao ser elaborados e apro- Suprimido
vados até 30 de abril de 1999, podendo ser prorrogado a critério do CRS.

Art.111. Os atuais mandatos eletivos do AFFEP SINDICAL encerrar-se-io em 31 Suprimido
de dezembro de 1998,

Art. 112. As atribuigoes do CRS serdo exercidas até 31 de dezembro de 1998 pelo Suprimido
atual Conselho Deliberativo do AFFEP SINDICAL, ao qual nido se aplica a composi- .
Cido prevista no artigo 27.

Art. 113. As atribuigtes das Regionais Sindicais serdo exercidas até 31 de dezem- Suprimido
bro de 1998 pelas Comissoes Sindicais e Associagoes Regionais no que couber, |

Art. 114. Serio considerados como filiados do AFFEP SINDICAL todos aqueles Suprimido

que eram associados ao Sindicato dos Agentes Fiscais de Tributos Estaduais do Estado
do Parand - SAFITE, até 31 de dezembro de 1997, acs quais sdo assegurados todos os
direitos previstos neste Estatuto, inclusive quanto as eleicoes.

Art. 115. A Regional Sindical Curitiba deveri eleger os Representantes das Se¢oes Suprimido
Sindicais, a que se refere o art. 77 deste Estatuto, até 12 de janeiro de 1999, cujo término “
do mandato encerrar-se-a juntamente com o da atual Diretoria da Regional Sindical.

Art. 116. Fica o CRS autorizado a deliberar sobre processo de incorporagio das
Regionais Sindicais ou Associagoes Regionais que congreguem auditores fiscais esta-
duais, cujo patrimonio ndo pertenca ao Affep Sindical, '

Pardgrafo tinico. O poder deliberativo sobre o processo de incorporagio ::Lu.
entidades de que trata o caput € privativo da Assembléia Regional, constituida estri-
tamente dos filiados vinculados a sua junsdicao.

Art. 116. Fica o CRS autorizado a deliberar sobre processo de desincorporacio do
Affep Sindical Regional Londrina e Affep Sindical Regional Umuarama, cujo patrimdnio
serd transferido para a Associacio dos Auditores Fiscais da Regional de Londrina e Asso-
I ciagiio dos Auditores Fiscais da Regional Umuarama, constituidas para essa finalidade.

| Paragrafo unico. O poder deliberativo sobre o processo de desincorporacio
das entidades de que trata o caput € privativo da Assembléia Regional, constituida
estritamente dos filiados vinculados 2 sua jurisdicio.
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Art. 116. As propostas de modificacio deste Estatuto deverio ser encaminhadas, Mantido
com a respectiva fundamentacio, as Presidéncias do CRS e da DEE.

Art. 117. Os Regimentos, Atos Administrativos e suas respectivas alteracoes s6 Art. 117, Os regimentos, atos administrativos e suas respectivas alteracoes
terao eficicia a partir de sua aprovagao pelo 6rgiao competente, ficando vedados os sO terdo eficicia a partir de sua aprovacao pelo 6rgio competente, ficando ve-
efeitos retroativos. dados os efeitos retroativos.

Art. 118, Os casos omissos no presente Estatuto e nos Regimentos serdo resolvi- Mantido
dos pelo CRS.

Art. 119. No caso de extincdo do SINDAFEP o seu patriménio serd dividido entre
s filiad ion: ea iliacio e ao v contribuicio.
Art. 119. O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagio, ficando Mantido

revogadas as disposicoes em contririo.




